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UNIVERSIDAD NACIONAﬁ ‘MAYOR DE SAN MARCOS
Universidad del Perta. Decana de América

RECTORADO

Lima, 21 de Mayo del 2021

RESOLUCION RECTORAL N° 004517-2021-R/UNMSM

Visto € expediente digital, con registro de Mesa de Partes General N° F0390-
20210000019 de la Facultad de Letras y Ciencias Humanas, sobre modificaciéon de
Resolucion de Decanato N° 1164-D-FLCH-17.

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién Rectoral N° 07030-R-17 de fecha 17 de noviembre de 2017, se
ratifico la Resolucion de Decanato N° 1164-D-FLCH-17 del 10 de noviembre de 2017
de la Facultad de Letras y Ciencias Humanas, que aprob6 e Plan de Estudios de la
Escuela Profesional de Comunicacion Social de la citada Facultad, que entrara en
vigencia a partir del afio académico 2018;

Que con Resoluciones Decanales N.°s 000119 y 000156-2021-D-FLCH/UNMSM de
fechas 8 y 22 de febrero de 2021 |a Facultad de Letras y Ciencias Humanas, modifica la
Resolucion de Decanato N° 1164-D-FLCH-17, respecto a incluir las asignaturas
electivas en € Plan de Estudios de |a Escuela Profesional de Comunicacion Social;

Que e Consgo dela Facultad de Letrasy Ciencias Humanas, en su sesion ordinaria de
fecha 26 de enero de 2021, acordo aprobar la modificacion de la Resolucion de Decanato
N° 1164-D-FLCH-17, respecto a incluir las asignaturas electivas en € Plan de Estudios
de la Escuela Profesional de Comunicacion Social; accion que se explica en las
Resoluciones Decanales N.°s 000119 y 000156-2021-D-FLCH/UNMSM defechas 8y 22
de febrero de 2021,

Que e Vicerrectorado Académico de Pregrado mediante Proveido N° 001038-2021-
VRAP/UNMSM, emite opinion favorable;

Que la Comisién Permanente de Asuntos Académi cosy Relaciones Laborales Docentes
del Consgo Universitario mediante Oficio N° 000207-2021-CPAARLD-CU-
OCPTAUCU/UNMSM, recomienda ratificar las Resoluciones Decanales N.°s 000119 y
0001|56;2021-D-FLCH/UNMS\A, segun se indica en la parte resolutiva de la presente
resolucion; vy,

Estando a lo acordado por el Consgo Universitario en su sesion ordinario virtual de
fecha 31 de marzo de 2021 y a las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria
N° 30220y el Estatuto de la Universidad Nacional Mayor de San Mar cos,

SE RESUELVE:

1° Ratificar las Resoluciones Decanales N.°s 000119 y 000156-2021-D-
FLCH/UNMSM de fechas 8 y 22 de febrero de 2021 de la Facultad de Letras 'y
Ciencias Humanas, en e sentido de modificar la Resolucion de Decanato
N° 1164-D-FLCH-17 de fecha 10 de noviembre de 2017, respecto a la inclusion
de las asignaturas electivas en e Plan de Estudios de la Escuela Profesional de
Comunicacion Social, segin anexo que en fojas tres (03) forma parte de la
presente resolucion.

2° Modificar la Resolucion Rectoral N° 07030-R-17 de fecha 17 de noviembre de
2017, en los términos que se indica en € primer resolutivo de la presente
resolucion; gquedando vigente todo o deméas que contiene.
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3 Encargar a la Facultad de Letras y Ciencias Humanas, Vicerrectorado
Académico de Pregrado y al Sistema Unico de matricula, el cumplimiento de la
presente resolucion rectoral.

Registrese, comuniquese, publiquesey archivese.

MARTHA CAROLINA LINARES BARRANTES ORESTES CACHAY BOZA
SECRETARIA GENERAL RECTOR
mmc
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ANEXO 1

CURSOS ELECTIVOSA SER INCORPORADOSAL PLAN DE ESTUDIOS 2018
DE LA ESCUELA PROFES ONAL DE COMUNICACION SOCIAL

Asignaturas

TALLER DE
CURADURIA

MUSEOLOGIA

TALLER EDITORIAL Y
PUBLICACIONES
ELECTRONICAS

FORMACION
PEDAGOGICA EN
CIENCIAS DE LA
INFORMACION

PATRIMONIO
CULTURAL
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H/T | H/P Sumilla

2 La naturaleza del taller es tedrico—practica del
area de Complementarios de la especialidad. El
taller desarrolla un programa anual de
exposiciones y curadurias (real y/o virtual). El
estudiante investiga, organiza, promociona Yy
presenta las exposiciones. Al finalizar € taller €
estudiante contara con la experiencia en la
gjecucion de proyectos, métodos y estrategias en
el disefio y realizacidn de exposiciones.

2 La naturaleza de la asignatura es tebrico-
practica del area de Conmplementarios de la
especialidad. Estudia la ciencia del museo, su
organizacion, la historia, su rol en la sociedad,
la conservacion, exhibicion, educacién vy
proyeccion, relacionada con el entorno, €
medio fisico (ecologia) y la tipologia. Al
finalizar el curso e alumno conocera las
funciones del museo y los principales museos
existentes en d Per(l. Estara capacitado para

2 Curso tedrico-practico. Desarrolla
competencias conceptuales procedimentales y
actitudinales sobre e mercado editorial y las
publicaciones electrénicas para las unidades
de informacion. Describe € proceso de
elaboracién delibrosy revistas electrénicas.

2 Curso tedrico-préctico. Orienta la formacion
del futuro profesional de la informacién, en
sus procesos de observacion, analisis,
descripcion y reflexion mediante el estudio y
aplicacion de los métodos didacticos como
instrumentos  del conocimiento  que
direccionan la practica bibliotecolégica en
funcién del desarrollo de la sociedad y del
conocimiento. Seincide sobre todo en el clima
de aprendizaje que se crea en la biblioteca, la
distribuciéon del tiempo y del espacio y las
experiencias y tareas que se realizan e
influyen en la creacion de una cultura de
comunicacion e intercambio favoreciendo la
vida social dela biblioteca.

2 La asignatura es de naturaleza tedrica. Los
contenidos principales abarcan € marco
conceptual que define y protege el patrimonio
cultural material. Asimismo, aborda el concepto
de identidad nacional y analiza las leyes
nacionales e internacionales de proteccion del
patrimonio y de la diversidad cultural.
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L03901 INTRODUCCIONA LA
CONSERVACIONY
RESTAURACION

LD0004 SEMINARIO DE
HISTORIA DE LA
DANZA Y MUSICA
TRADICIONAL ES DEL
PERU

L36013 HISTORIADELA
MUSICA PERUANA Y
LATINOAMERICANA

LFEO17 FIL OSOFIA
LATINOAMERICANA
RECIENTE
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La asignatura Introduccion a la conservacion
y restauracion es de naturaleza tedrica. Tiene
como competencia especifica ofrecer los
conocimientos panoramicos de la disciplina de
la conservacion y restauracion. Los
contenidos principales abarcan € estudio dela
diversidad de los bienes culturales muebles y
sus patol ogias, asi como el conocimiento delos
materiales y los equipos utilizados en los
procesos de conservacién y restauracion.

La asignatura es electiva, de naturaleza
tedrico-practica; pertenece al area de formacion
especializada, en la linea de investigacion en
danza. Realiza investigaciones desde la propia
disciplina e interdisciplinarias, mediante el
conocimento de las fuentes y los métodos
tedrico-practicos de la danza y la misica, la
comprension de su trayectoria histérica
desarrollando su capacidad analitica vy
valorativa relacionada al patrimonio dancistico
y su funcion social Esta dedicado al trabajo
activo, investigacion y debate en profundidad de
un tema especifico de la misica y las danzas
tradicionales del Peru.

La adignatura es electiva, de naturaleza
tedrico-practica; pertenece al  area de
formacion especializada, en la linea de
investigacién en danza.

Realiza investigaciones desde la propia
disciplina e interdisciplinarias, mediante el
conocimiento de las fuentes y los métodos
tedrico-practicos de la danza y la misica, la
comprension de su trayectoria histérica
desarrollando su capacidad analitica y
valorativa relacionada al patrimonio
dancisticoy su funcién social.

Comprende € estudio de la misica clasica en €
Per( y Latinoamérica a partir del periodo
virreinal hasta e siglo XX. Asi como las
creaciones musicales nacionales,
|atinoamericanas y europeas.

El estudiante podra tener un panorama de la
filosofia producida en las Ultimas cuatro
décadas, reconociendo los argumentos mas
importantes de la Filosofia de la liberacién,
la filosofia inculturada, la filosofia
intercultural y el debate producido en torno a
la decolonialidad.
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FIL OSOFIA DEL
LENGUAJE

LENGUA EXTRANJERA
/

GRAMATICA
NORMATIVAY
REDACCION

TALLERDETEATROY
GUIONESLITERARIOS
/

PROMOCION
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El curso presentara, leerda y comentara
algunos textos clasicos para la filosofia del
lenguaje como € didlogo Crétilo de Platon; el
cap. |V (parte |) del Leviatan de Hobbes; €
libro Il del Ensayo sobre € entendimiento
humano de Locke; € Curo de linglistica
general de Saussure; algunos textos de las
escuelas  linglisticas de Praga, de
Copenhague; la teoria de la gramatica
gener ativa de Chomsky, del positivismo I6gico,
del primer (Tractatus) y segundo Wittgenstein
(Cuadernos Azul y marrén) y la teoria de la
accion comunicativa de Habermas.

El curso tiene como contenido las estructuras
y € vocabulario elemental dd idioma inglés
como lengua extranjera. Consiste en
desarrollar las cuatro macrohabilidades que
son comprender auditivamente, hablar, leer y
escribir, alograrse mediante la aplicacion del
método comunicativo. El nivel que se persigue
es elemental, transaccional, con temas de la
vida cotidiana.

Es un curso tedrico-practico y tiene como
propésito proporcionar la normativa vigente
ofrecida en las obras académicas de la RAE.
Abarca la presentacién de la doctrina normativa
y la informacion de las cuestiones normativas
actuales de la lengua espafiola establecidas en
los planos de la ortografia de la letra, la
palabra, la frase, la sintaxisy €l 1éxico. Ademas,
se imparte aspectos relativos a la construccion
de la variedad discursiva académica vinculados
con los estilos de redaccion, e empleo de los
conectores |dgicos y la precision |éxica.

El curso es eminente y expresamente practico.
Se redacta y autoriza todo e tiempo asuntos de
diverso interés, por temas o motivaciones
diversas. S concentran estos temas o
motivaciones en conflictos dramdticos que
permiten urdir tramas e intrigas a través de
escenas que puede llevar a actos o0 secuencias o
cuadros o episodios sucesivos segun sea €
formato dramatico elegido por el alumno.

El curso ofrece una primera aproximacion a
un conjunto de conceptos, acciones y
actividades que constituyen la gestion de la
cultura en la sociedad contemporanea. Tiene
una parte de revision conceptual que permita
conocer los debates criticos sobre la cultura y
su vinculacion con € desarrollo, con un
énfasis especial en las posibilidades de
gestionar  esa  relacion con  eficacia.
Adicionalmente, € curso acompafia alosy las
estudiantes en € disefio estratégico de sus
proyectos culturales, los que deberan exhibir
una concepcion estratégica y la aplicacion
pertinente de lo revisado durante el curso.
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Lima, 19 de enero del 2018
Sehaexpedido: oo ycION RECTORAL N° 00210-R-18

Lima, 19 de enero del 2018

Visto el expediente, con registro de Mesa de Partes General N° 00467-SG-18 del Vicerrectorado
Académico de Pregrado, sobre modificacidn de anexos de planes de estudios a requerimiento de la
Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria— SUNEDU.

CONSIDERANDCO:

Que € articulo 39° de la Ley N° 30220 — Ley Universitaria, sefiala que “ El régimen de estudios se
establece en € Estatuto de cada universidad, preferentemente bajo € sistema semestral, por
créditos y con curriculo flexible. Puede ser en la modalidad presencial, semipresencial o a
distancia. El crédito académico es una medida del tiempo formativo exigido a los estudiantes para
lograr aprendizajes tedricos y practicos. Para estudios presenciales se define un credito
académico como equivalente a un minimo de dieciséis (16) horas lectivas de teoria o € doble de
horas de practica. Los créditos académicos de otras modalidades de estudio, son asignados con
eguivalencia a la carga lectiva definida para estudios presenciales’ ;

Que mediante Resolucion Rectoral N° 07095-R-17 de fecha 22 de noviembre del 2017, se
modificaron los anexos de las Resoluciones Rectorales N°s 07009, 07011, 07012, 07013, 07015,
07019, 07020, 07021, 07023, 07024, 07025, 07027, 07029, 07030, 07032, 07033, 07034,07035,
07036, 07038, 07040, 07041, 07042, 07043, 07045, 07053, 07057, 07059, 07060, 07061, 07062,
07066 y 07067-R-17 todas de fecha 17 de noviembre del 2017, que corresponden a los Planes de
Estudios de 45 Escuelas Profesionales de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, en €
sentido de sustituir o incorporar las paginas de los anexos y/o reemplazar anexos, segun cuadro y
anexos que forman parte de la referida resolucién, para e Licenciamiento Ingtitucional ante la
SUNEDU;

Que con Oficio N° 43-VRAP-2018, €l Vicerrectorado Académico de Pregrado manifiesta que a fin
de superar las observaciones formuladas por la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria — SUNEDU, se han realizado las correcciones de |os anexos correspondientes a los
planes de estudios de las Escuelas Profesionales que se indica de nuestra Casa Superior de
Estudios, segiin cuadro y anexos que en cada caso se indica;

Que cuenta con el Proveido N° 0032-R-2018 del 17 de enero del 2018, del Despacho Rectoral; v,

Estando dentro de las atribuciones conferidas al sefior Rector por la Ley Universitaria N° 30220 y
el Egtatuto de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos,

SE RESUELVE:

1°  Rectificar los anexos de las respectivas Resoluciones Rectorales, correspondientes a los
planes de estudios de las Escuelas Profesionales que se indica de la Universidad Nacional
Mayor de San Marcos, para continuar € proceso de Licenciamiento Institucional ante la
SUNEDU, segln cuadro y anexos que forman parte de la presente resolucién rectoral; por
las consideraciones expuestas, quedando vigentes todo |o demas que contienen.

2°  Encargar al Vicerrectorado Académico de Pregrado y a las Facultades respectivas de la
universidad, e cumplimiento de la presente resolucion rectoral.

para conocimiento y demasfines.
Atentamente,

ALBERTO RONALD CAGER! i
Jefe de la Secretaria Ad .
cwr
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Universidad Nacional Mayor de San M ar cos
Universidad del Perd. Decanade América
RECTORADO

Lima, 17 de noviembre del 2017
Sehaexpedido:  oe o) olON RECTORAL N 07030-R-17

Lima, 17 de noviembre del 2017

Visto el expediente, con registro de Mesa de Partes General N° 10038-FLCH-17 de la Facultad de
Letrasy Ciencias Humanas, sobre aprobacién de Plan de Estudios.

CONSIDERANDCO:

Que € articulo 40° del Capitulo VII de la Ley Universitaria N° 30220, prescribe a la letra: “ Cada
Universidad determina el disefio curricular de cada especialidad, en los niveles de ensefianza
respectivos, de acuerdo a las necesidades nacionales y regionales que contribuyan al desarrollo
del pais’;

Que € inciso e) del articulo 55° del Estatuto de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos
establece como una de las atribuciones del Consegjo Universitario, ratificar 1os planes de estudiosy
de trabajo propuestos por las unidades académicas;

Que mediante Resolucion de Decanato N° 1164-D-FLCH-17 de fecha 10 de noviembre dgl 2017,
la Facultad de Letras y Ciencias Humanas resuelve aprobar € Plan de Estudio de la Escuela
Profesional de Comunicacion Social de la citada Facultad, que entrara en vigencia a partir del
afo académico 2018;

Que con Oficio N° 963-VRAP-2017, € Vicerrectorado Académico de Pregrado emite opinion
favorable por la ratificacion de la Resolucién de Decanato N° 1164-D-FLCH-17;

Que con Proveido N° 949-R-2017, € Despacho Rectoral autoriza aprobar por excepcion con
cargo a dar cuenta al Consgjo Universitario; y,

Estando dentro de las atribuciones conferidas al sefior Rector por la Ley Universitaria N° 30220,
el Estatuto de la Universidad Nacional Mayor de San Marcosy con cargo a dar cuenta al Consgjo
Universitario;

SE RESUELVE:

1° Ratificar la Resolucion de Decanato N° 1164-D-FLCH-17 de fecha 10 de noviembre del
2017 de la Facultad de Letras y Ciencias Humanas, en el sentido de aprobar e Plan de
Estudios de la Escuela Profesional de Comunicacion Social de la citada Facultad, que
entrard en vigencia a partir del afio académico 2018, segiin anexo que forma parte de la
presente resolucion.

20 Encargar al Vicerrectorado Académico de Pregrado, Facultad de Letras y Ciencias
Humanas y al Sistema Unico de Matricula, € cumplimiento de la presente resolucién
rectoral.

Registrese, comuniquese, publiquese y archivese (fdo) Elizabeth Canaleﬁ Aybar,

Rectora (e) (fdo) Martha Carolina Linares Barrantes, Secretaria Geperad que

transcribo a usted para conocimiento y demas fines. -
Atentamente,

Cvs
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UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS

Facultad de Letras y Ciencias Humanas

Escuela Profesional de Comunicacion Social




1. FUNDAMENTACION DE LA CARRERA DE COMUNICACION SOCIAL

La Universidad debe entenderss coma un lugar de creacidn de conocimienta, espacio
pensado para la critica del propio conodimienta humane, considerado como wna
produccion gue evoluciona permanentemente, La produccion de conocimiento
generada a través de Iz investigacion cientifica, 83 una de las razones que respalda fa
necesidad de |a existencia de la Universidad como terrenc propicio para un desafio
constante del avance humano.

Las universidades del mundo entero s¢ enfrentan con grandes retos tales como la
globalizacién, una competencia creciente, concepciones metadaldgicas innovadoras,
las nuevas tecnologias de la sociedad del conodimiento o nuevas tipos de estudiantes.
Para respander a estos retos las distintas universidades pueden optar por posiciones
muy diferentes, desde dejarse llevar por los acontecimientos, hasta reaccionar con
Mas o menas acierto v prontitud o, incluso, adoptar una actitud pro-activa da
adelantarse a las nuevas situaciones,

Las universidades deben perseguir una mejor formacién de sus graduados para que
sean capaces de adaptarse tanto a las demandas soclales, como a las demandas del
sistema cientifico v tecnoldgico. También han de dar adecuada respuesta a las
necesidades de formacion a lo largo de toda la vida vy abrirse a quienes, a cualguber
edad, deseen acceder a su oferta culural o educativa. Las universidades, ademas de
un motor para el avance del conocimienta, deben ser un motor para el desarrolio
social v oecondmico del pais, Junto a la investigacidn basica, la Universidad deberd
impulsar la transferencia al sector productivo de los resultados de su investigacion en
coordinacién y complementariedad con los demas agentes del sistema de clencia y
tecnologia. Una de as medidas para contribuir a este abjetivo es al impulse decidido
de la vinculacion entre la investigacion universitaria y el entorne productivo del
sistema de ciencia y tecnologia a traves de la creacion de institutos mixtos de
investigacidn, que permitiran una relacion directa entre los agentes de dicho sistema,
Asimismo, se prevé potenciar [os mecanismos de intercambio de personal investigador
entre el sisterna universitarie v el productiva,

La sociedad reclama a la universidad del futuro una activa participacion en sus
procesos vitales, Por esta razan, Iz accion de ks universidad no debe limitarse a |3
transmision del saber: debe generar opinidn, demostrar sy compramise con el
prograsa social yser un ej@mplo para su entomo.

Reconocida la trascendencia de fa institucion universitaria se apunta a la necesidad de
una estructura mas abierta v flexible, que situe a las universidades en una mejor
pasicitn para la cooperacian interna y la competencia intermacional, a través de la
creacion, transmision, desarrallo y eritica del conocimiento cientifico y tecnoldgico y de
la transferencia de sus beneficos a la sociedad, con el fin de que consigan ser
atractivas en un mundo globalizado. Una adecuada generacion y gestion del
conccimiento por parte de las universidades permitira contribuir a la consecucidn de
un mayor grado de bienestar de los peruanas. Para ello se admite |3 necesidad de una
mayor autonomia universitaria a la ver que se aumenta lz exigencia de rendicion de
cuentas a la sockedad sobre el cumplimlento de sus funciones




CONTEXTO

La comunicacidn, mas que una discipling, debe comprenderse como campo
transdisciplinario emergente en marco de la reestructuracion de las Ciencias Sociales
de los Gtimos afos en el mendo. La comunicacion, aungque con mucho camino por
recorrer, 85 quiza uno de 2505 campos con mayor movilidad y produccion intelectual
no solo en América Latina sino en el contexto internacional por los congresos
realizados, los seminarios, el creciente nomero. de asociaciones ¥ nacionaies e
internacionales de investigacion y de formacidn de profesionales en sus diversas
especializaciones,

Comunicacion Social es un campo de estudios que investigan la informacion vy |a
expresion, los medios de difusidn masivos vy las industrias culturales. Sus conceptos
tegricos provienen primordialmente de la sociologia.

Aparte de su popularizacion, llegd a ser el término preferido de los documentos de la
Iglesia Catdlica cuando esta se refiere a los medios de comunicacidn soclal o a los
medios masivos. El término "comunicacidn social® fue utilizado por primera vez en los
documentos del Concilio Vaticano I y especialmente en el Decreto Inter Mirifica, sobre
les medios de comunicacién social [1963), proclamado por al Papa Pablo VI,

La Santa Sede ha promovide los estudios de comunicacidn social en su senc y cred en
1967 la Jormada Mundial de las Comunicaciones Sociales, para reflexionar
piblicamente sobre estos temas,

Ultimamente se habla de medios sociales (social medio en inglés), a plataformas de
comunicacién en linea donde el contenide es creado por los propios usuarios mediante
2l uso de las tecnologias de la Web 2.0, que facilitan la edicion, la publicacidon y el
Intercambic de informacion. La Web 2.0 facilita la edicidn, la publicacién v el
intercambio de informacicn. Los tipos de medios sociales mas utilizados son las redes
sociakes, los blogs, los micrablogs v 1os servicios de comparticidn multimedia.

HISTORIA DE LA CARRERA

El estudio de la comunicacion social en el Perd, s& inicia con |a fundacidon del Instituto
de Perigdismg en nuestra universidad en 1947, cuyos antecedentes se remontan al
antiguo Instituto de Periodismo fundado en 1931 durante el rectorado de J. A Encinas.
Su objeto era el de formar periodistas profesionales destinados a ingrasar a los medios
de informacion gue eran predominantemente escritos, Esta orientacion, basicamente
se mantuvo por 30 afios.

En 1977, |2 antigua Escuela de Periodismo, se transforma vy cambia de nombre por la
de EAP de Comunicacidn Social v pasa de cuatro afios de estudio a cinco. Este fue el
resultado de un movimiento estudiantil que exigia cambios y reformas en la ensefianza
de la comunicacion y dejar &l viejo modelo de formacidn periodistica que habia
entrado en crisis producto de su estancamienta v el bajo nivel académico en que se
encontraba la Escuela. Esta fase empezd con exigencias de mejoras en las condiciones
de estudio pero gue puso en cuestidan el modelo vigente.

Los cambios en el campo de |3 comunicacion, en esta década, expresa la comprension
de que iz comunicacion no se reduce sdlo a escribir bien o a informar, Fue en este
periodo gque se producen los cambios y crecimiento de las escuelas de comunicacidn
social en toda América Latima, El resultado, en nuestra Escuela de Comunicacion, fue




una reforma integral del plan curricular y i3 renovacidn de la planta docenta. El nuevo
plan de astudios ze implamanta desda 1978,

Ese plan de estudios que cambié la formacién profesional y que, en su tiempo, fue
inmovador e imitado por las demas universidades del pais, durg hasta el afio 1995, s
dacir 19 afos. Aungue tuvo algunos remiendos se mantuvo el modelo, fa clisica
division de la formacion profesional por medios de comunicacién: prenss, radio y
television. La concepeion de que [a comunicacién comprende la prensa, la radio v 13
televisidn, ec decir, los medios masives de comunicacién, es la que se mantuvo
durante todo este periodo.

En 1996, se desarroliaron las Jomadas Curriculares en nuestra Facuitad v en toda la
universidad v que renovaron |os planes de estudios. Con estas Jomadas la EAP de
Comunicacion Social realizé un sustantivo cambio. En esta época se formuld, por
primera vez, un perfll profesional del comunicador, se constitiyeron tres
especialidades: Periodisma, Produccidn Audiovisual y Comunicacidn Organizacional. Se
organizé la carrera profesional con un afio de estudios integrado con las demds
escuelas de la Facultad, dos afios de estudios generales ¢ dos afios de especializacién.
Es decir, se varid la concepcion del periodismo, éste se entendia en su acepcidn
integral, ne solo en prensa sino en cualguiera de los medios de comunicacion, es dacir,
gque adopta sus formas de acuerdo al medio de camunicacion. El desarrolla de los
medios audiovisuales coma consecuencia de las Innovaciones tecnoldgicas en la
comunicacion y la informacidn dio origen a la espedalidad de Produceidn Audiowisual.
Por otre lado, la presion del mercado laberal de la comunicacidn en las organizaciones
¥ el rapido desarrelic de la comunicacidn crganizacional abre paso a la especialidad de
Comunicaci¢én Organizacional, es decir, se propuso formar comunicadores, no solo
para que trabajen en los medios de comunicacion de masas, sino en las organizaciones
plablicas o privadas.

DEMANDA 50CIAL DE LA CARRERA

El comunicador sanmarguing enfrenta el reto de ser parte de una realidad sodal que reclama
cambios y rezjustes urgentes. Tiene el compromiso de contribulr a superar
desigualdades economicas y saciales, limitaciones en el accesn 2 la cultura v a la
educacian, desocupacidn, amenazas contra las libertades individuales ¢ derechos, crisis de
valores. Esta comprometido a elevar su conciencia social que considere al ser humana
coma e eje de la sociedad y de la vida,

Debe ser un abanderade en B defensa de la demacracia y ks libertades de expresion e
nformadidn, respetando fa vida privada y no atentando contra la formacion educativa
cultural de las personas.

Debe comprender que pertenecs a un mundo globalizado - realidad ireversible e inevitable-
Par o tanto, tiene que estar preparado para un mundo donde las barreras v las culturas
naclonales wvan perdiendo su concepcidn tradicoral por la universalizacién de los
conacimientos y las relaciones entre los pueblos. En este terrens, debe redoblar esfuerzos
para salvar y reafirmar los valores y logros de la heredad naclonal para aportarlos 3 la
gobalizcan,

Segun el Infoerme final del Estudio de demanda social v mercado acupacional para la




Escuela Profesional de Comunicacion Social {2015), elaborado por Cantro de Servicios
y Elaboracion de Proyectos de Inversion de la Facultad de Ciencias Econdmicas de la
UMMSM -2n base 2 una encuesta realizada a los postulantes del examen de admisian
2016 ll-, se ha encontrado que el 52% de los participantes son del sexo femening y un
4% provienen de colegios estatales. ¥ el 58% postula a la Escuela porque desean
Hegar a ser buenos profesionales. El 87.50% postula por el prestigio de la universidad v
el 94% escoge |la carrera por vocacitn, La edad promedio de los postulantes osclla
entre los 17 v 12 afios.

De acuerds al mismo estudio, la EP de Comunicacion 5ocial, entre los anos 2003 al
2014, ha tenide mas del 50% de postulantes de la Facultad de Letras v Clencias
Humanas, facuitad gue aglutina a ocho escuelas o carreras. Por ejemplo, en el afio
2014, el total de postulante: a la Escuels ascendieron a 1640, mientras el total de |a
Facultad era de 2818 postulantes. S5i se trata de ingresantes, #se mismo afio, la EF de
Comunicacion Social recibid a 90 estudiantes, v, por ofro lado, 379 ingresantes
repartidos entre las siete Escuelas de Iz Facultad, Cabe acotar que en estos dos oltimas
afios el numero de vacantes gue la EP de Comunicacion Social pone a disposicion de la
comunidad es de 100,

Los autores del Informe, como resultado del estudio, sefialan que "Por otro lado e
cheerva que el indice de postulantes —ingresantes, & mantiene relativamente alto;
para ef afio 2014 es 18,2 postulantes por ingresantes, siendo en todo el perlodo 2004-
2014 el mas altos de la Facultad de Letras v Clencias Humanas.

Va a ser necesario evaluar la viabilidad de tener un incremento de vacantes para los
priximos afios para la atencion de la demanda insatisfecha.”, recomiendan.

AMBITO DE DESEMPENO PROFESIONAL Y MERCADO LABORAL U OCUPACIONAL

Dada la situacidn econdmica relativaments estable del pais, v el desarrolle de |os
recursos multipies de la tecnologia, el mercado laboral para los egresados de nuestra
Escuela es mas favorable de lo gue era hace unos anos. Debide & sus especialidades
sus perspectivas laborales son diversas.

En el campo de los medios periodisticos tradicionales e han creado las plataformas
digitales noticiosas que requieren de personal calificado. Lo mismo que en los nuevos
canales de televisidn por cable v en los nuevos canales por TOT [television digital
teFrestre) que pronto COMEenZaran a operar.

En el campo de la produccion asdiovisual, la tecnologia ha facilitada |3 creacidn de
numerasas iniciativas empresariales, como las productoras radiales vy televisivas,
elaboraclén de cortometrajes, plataformas web, videos institudionales ¥ servicios
diferentes para atender la demanda promocional y publicitaria de terceros.

En &l campo de la camunicacion organizacional, a las entidades astatales y privadas se
SUMAN nuUevas arganizaciones que reguleren de direcciones de comunicacidn, imagen
v relaclones publicas, desarrolla de campafas investigaciones y encuestas, por
mencionar algunas demandas,

En el terreng de internet ahora hay posibilidades laborales muy promizorias con la
creacidn de empresas basadas (ntegramente en los recurses del ciberespacia,




Sin embarge, hay que insistir que dada la dura competencia con |os centenares de
egratados de otras universidades, nuestros ex alumnos deben probar que han recibido
una formacidn adecuada y eficients.

Ambito de desempefio profesional:

Empresas de medios de comunicacion masiva.
Diarios y revistas
Emisoras radiales
Canales de televisidn
- Plataformas digitales de los medios

Agencias de noticias nacionakes g internacionales

Entidades Estatales, Privadas y ONG :
Oficinas de comunicacidn
Relaciones pablicas e Imagen
Consultaria
Imvestigacionas
Campafias

Empresas de Produccion Audiovisual
rultimedia v animacién
- Produccion ™ [Cine para Televisidn,
Cortometrajes, Documentales)
Publicidad

Creacian y produccidn de videos corporativos

Empresas de servicios:
- Asesorias de prensa, imagen y relaciones piblicas

Agendia de publicidad v comunicacion corporativa

- Empresas editoriales
Empresas de Internet: 10 ;p_?
Sl 1
Informdtica y telecomunicaciones é’ %@ ‘i‘;
- Marksti icacic i
ar etmgymmumcacmn G-',q,.. g &
il 5



- Disafio y artes graficas
= cammunity manager

Campo educacional
- Drocencia en pariodismo y comunicacion.
- Campanas educativas en sectoras aspecializados
= Creacion de medios e instrumentos para |3

educacidn

= Edueacicon a distancia

PRINCIPIOS DEONTOLOGICOS

Infermar de manera veraz, exacta, imparcial, profunda y oportuna.

Investigar g interpretar y opinar desde el interés publico {del pueblo, de |a sociedad
chvil, de las ciudadanos, del bien comin de la sociedad).

Difundir, exigir v defender de manera proactiva los derechos y deberes personalas y
colectivos,

Fiscalizar con independencia a los poderes del Estado, del mercado y de la saciedad
ciwvil

OBJETIVOS GEMERALES DE LA CARRERA

Formar comunicadores sociales que dominen las técnicas especiallzadas de |3
infarmacicn, la opinidn, la investigacian, la produccidn en diversos medios, asi como &l
desarrolle de relaciones comunicacionales en el Interior v exterior de las
organizaciones pablicas y privadas de acuerdo con las demandas y exigencia de la
realidad profesional. Tode esto, con el dominlc de los recursos tecnologicos ¥
multimedia indispensables para el cumplimiento de sus tareas en el competitivo
campo laboral.

Forjar profesionales de alts nivel con sentido humanista, comprometidos en fa
bisqueda de la werdad y practica de wvalores, aptos para contribulr  al
perfeccionamiento de nuestra socledad,

Formar comunicadores sociales con sentido critico, responsabilidad social v capaces de
entender las fenamenos de interaccidn comunicativa, de cuftura de masas y de
existencia trans y clbercultural,




2. PERFILES DE LA CARRERA

Perfil del Ingresante:

i
L.

Cue tenga vocacidn por la profesidn de comunicador.

Actle con responsabilidad, puntualidad, cumplimienta, espiritu colaboradar,
trabajo en equipo, innovadar y creativo; v con perspactiva estética.

Posee una comprensicén lectara de escritura y redaccion que le permita
procesar conctimientas, textos, informacidn, de la profesidn para entender la
cultura, la realidad sacial y comunicacional del pais

Capacidad de sintesis, analisis, reflexion y de resolucion de problemas.
Comprende la importancia de defender log valores democriticos, las libertades
de expresidn ¢ informaddn, respetando los derechos humanos.

Entender la importancia del usa adecuado de las nuevas tscnologias de la
informacian y la comunicacion para el aprendizaje de |z profesidn.

De preferencia tenga el dominio de un idioma extranjerg,

PERFIL ACADEMICO PROFESIONAL DEL GRADUADO:

1.
2.

Investiga, genera y difunde conocimiento en el campo de la comunicacitn,
Procesa, produce infarmacion v comunica con eficacia v eficlencla a través de
diversas plataformas.

Posee conacimientos humanisticos, cientificos y tecnoldgicos, capacidad de
analisls critico, autocritica y de sintesis para comprender Ios fendmenas

sociales v comunicacionales,

. Gestlona las nuevas tecnologias de la Informacian y comunicacion, v reflexiona

sobre suimpacto en el desarrollo de la sociedad,

. Planifica, organiza, dirige, asesora v evaliia proyectos comunicacionales en

instituciones publicas, empresas y organizaciones sociales.

- Innova y desarrolia su trabajo comunicacional con ética, con respeto a las leyes,

las derechos humanos v la diversidad cultural.

Conocimiento intermedio de un segundo idioma, de preferancia inglés o lengua




B. Aplica criterios estéticos que le permite mediar con creatividad y eficacis en

una seciedad multicultural.

3. PLAN DE ESTUDIOS

FUNDAMENTOS

Las lornadas Curriculares de actuzlizackin del Plan de Estudios 2014 de nuestra Escuela
realizadas durante estos Glimos anos, tienen como abjetivo adecuarlos al Flan de
Estudios de la Escuela de Estudios Generales de la UMMSM, esto para buscar el
licenciamienta,

El Modelo Educative de la UNMSM corsidera [a relacidn universidad sociedad como un
pitar del desarrollo integral del pais, y que un plan de estudios, en nuestro case el Plan
de Estudios de Comunicacidn Social, debe reflejar las necesidades del pais en el campo
de la comunicacidn social, asi comao el de satisfacer las demandas de [a globalizacian.

La universidad como espacio para la ensefianza superior del sistema educativo se
define par la realizacion de cuatro funciones importantes:

Ensefanza profesional

Inwestigacion cientifica

Politica editarial v de publicaciones
Proyeccin Social y extension univarsitana

B e

En las 20 Facultades v las 62 Escuelas Profesionales con gue cuenta |la Universidad
Macional Mayor de San Marcos para ofrecer servicios educativos para 28 mil
gstudiantes aproximadamente, deben cumplir con las funciones sefialadas.

La funcién que caracteriza mejor a una universidad es la de formar profesionales, v 52
espera que al hacerlo debe hacerlo bien teéniendo en cuenta los cambios y las
exigencias que demandan a la umiversidad para estar a tono con los cambios que se
dan en la realidad social, con las grandes transformaciones a nivel cientifico técnico,
las exigencias de la comunidad, asi como las aspiraciones y sensibilidad de los
pstudiantes.

Asl un curriculum para la Escuela de Comunicacidn en el siglo XXI tiene gue satisfacer
las siguientes demandas:

1. L2 dal estudiante gue ingresa ala escuela se hace |y idea de gue |0 gue va
estudiar es lo gue e gusta y se va a realizar en ella.

2. La escuela tamblén tiene aspliraciones académicas para plasmarle en el
curriculum,

3. La comunidad espera de los profesionales de |a comunicacién el cumplimiento
hanesta y responsable de su profesidn.




4. Larevolucion cientifica técnica en el campo de las tecnologias de informacian y
comunicacion también debe tener presencia en el plan de estudios.

5. El mercado ocupacional reguere del comunicador social habilidades y
conocimientos innovadores orentados al progreso integral del pais.

Debe tenarse tamblén en cuanta que los gue Ingresan a nuestra Escuela pusdon estar
en uno de estos dos grupos, que a continuacion sefalo, v que para efecto de los
procesos de ensefianza aprendizaje debe de tenerse en cuanta.

A, Aguellos estudiantes con vocacion v tienen cultura general, consumen medios,
¥ tienen hakitos de lectura,

B. Estudiantes gue Ingresan a estudiar comunicacién porgue consideran gue es
una carrera facil, pero gue no tienen cultura general, no leen ni tienen bagaje
cultural,

Tal vez lo que caracteriza nuestra época es la complejidad de hechos y fendmenos gue
s2 dan en |z realidad que nos causan parplejidad v en algunas ocasiones no llegamos 3
comprender del toda bien, v como san heches de |2 realidad estan relacicnados conla
comunicaciin secial, v exige del comunicador socizl los describa, analice v explique.

En ese sentido, el Plan de Estudios debe ser innovador, prospectivo, integrador,
hurmanistico v flexible,

Las areas del curriculo universitario comprenden:

a. Formacidn de Estudios generales

b. Formacion de Estudios especificos

t. Formacién de Estudios de Especialidad
d. Formacion complementarios

e. Practica Pre profesionales

Respecto a las dreas de formacidn de estudios generales y de formacion basica
destacamos que estas dos dreas son la base, e zocalo del Plan de Estudios de nusstra
escuela sobre el que van a descansar de una u ofra manera, en Mayor & menor grado
la formacidn de especialidades, la farmackin complementara. v las précticas pre
profesicnales,
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COMUNICACION ORGANIZACIONAL

FUMNDAMENTOS
1. ANTECEDENTES

Comunicacién Organizacional es una de las tres especialidades de la Escuela
Académico Profesional de Comunicacidn Soclal que forma parte de la Facultad de
Letras ¥ Ciencias Humanas. 5e crea en 1996 con la reforma académica que la Facultad
desarrolla en el verano de ese afio. Las otras especialidades son Periodismo vy
Produccién Audiovisual. Los estudios de especialidad se desarrollan luego de gue el
estudlante estudia wes aflos de formacidn basica en comunicacion social, los dos
ditimos afos son de especlalizacion.

Un grupo de profesores propusa la creacion de esta especialidad porgue constatd que
la mayaoria de los egresados se encontraban trabajande en institucionas tanto pablicas
cama privadas, Ello como resultado de la saturacidn del reducido campao laboral de los
medins de comunicacién masiva, |a inestabilidad laboral ¢ los bajos salarios, Muy por el
contrario, &l mercado |laboral en las organizaciones es amplio y diverso y requiere
comunicadores preparados en este campo.,

Han transcurrldo 16 aftos ¥ vemos con satisfaceion una especialidad en desarrollo vy
proyectada tanto en el sector piblico como en el privado y que se posesiona en
nuestro medio como parte de un procesa mayor en América Latina. Algunas
universidades del interior del pais, también estdn especializandose en &l campo de |a
comunicacion crganizacional por las exigenclas del campo laberal, Elle reafirma una
tendencia producto del desarrello del campa laboral v de las exigencias de la realidad.
Creemos, sinembargo, que es necezano reflexionar sobre nuestro trabajo desarrallado
para avaniar hacia un nivel superior de trabajo en el campo académico y profesional,
Con muchas limitaciones, perc con el esfuerze colectivo de los profesores v
astudiantes de |a especialidad, hemos cumplido un perindo y es necesario iniciar uno
nuava. Hoy tenermos un equipo docente que ha sabido construir sus asignaturas, se
han consolidado en @ campo académico v profesional en la especialidad. Todos
nuestros docentes tienen una impartante presencia profesional en institucionas
publicas v privadas lo que retroalimenta su capacidad académica en forma
pEFI‘!‘IEI‘IEHL’.-E.

2. ORIGENES Y DESARROLLO DE LA COMUNICACION ORGANIZACIONAL

La comunicacion organizacional s produce como una sinergia entre fa Ciencia de la
Comunicacién y la Teara Organizacional a la cual contribuveron, también, Ia
adminlstracién, la sociologia de las organizaciones y la psicologia organizacional, Los
tedricos clasicos de la organizacidn orientaren su andlisis al campo de la comunicacion,
igualando a ésta como el flujo ascendente de mensajes v la persuasion de los
trabajadores (Taylor, 1912), documentos y la autoridad para dar Grdenss (Weher,
1947], el flujo horizontal de informacién (Fayol, 1925-43), v con canales formales de
comunicacidn (Barnard, 19




Segln Denise Shumal, “De la Teoria Organizacional emergieron las Ralaciones Plblicas,
cuyos expartas sirven de nexos humanos entre organizaciones, entre éstas v elflos
clientes, entre estas y los medios de comunicacion y entre las organizaciones v el
publico. Esta actividad se vio luego vinculada a las florecientes dreas de Propaganda v
Publicidad, asi come a la Oplnidn Pablica, Paralela a ella surghé 13 Comunicacian
Administrative o Comercial, gue produje una serie de cursillos, con técnicas para
escribiry eventualmente hablar correctamente [Oratoria u Ortologial”,

El aporte mas impaortanta ha provenido de los Estados Unidos, tal como lo sefiala Linda
Putnam, una de las mas renombradas expertas en Comunicacion Organizacional de ese
pais, gue postuls que esta emergic de tres tradiciones: de la "comunicacién del habla”
[speech cormmunication), |a persuasion (publicidad v propaganda juntas), el discurso
pablico (u oratoria) y la Teoria de la Comunicacion Humana. En EEUU. el speech
communication cugnta con un gran prestigio v constituye una unidad o escuela propia.
Segun Putnam, el estudic académica de la Comunicacidn organizacional, data de los
afios 20, cuando se empezd a adiestrar 3 los efecutivos en el arte de |z palabra. Para
lablin, no fue hasta 1972, con la publicacion del libro de Charles Redding
Commumnication within the Organization, que s& hizo una revisidn e interpretacion de la
literatura comunicacional de las organizaciones. Otro texto que se publica en la misma
epoca es el de Lee Thayer, Comunicacidn en las Organizaciones. Con ellos, Indican los
expertos norteamericanes se da origen a la Comunicacion Organizacional,
propiamente coma tal.

Asimismo lrene Trelles sefiala que histdricamente la comunicacién organizacional
marca su evolucidn inicial en los Estados Unidos con autores como Charles Redding,
Frederick Jablin, Linda Putnam, Gary Kreps v en Europa con Joan Costa, Justo Viillafafie,
Jose Luis Pifiuel, Jose Gaitan, Annie Bartoli v Cess Van Riel, En América Lating s& ha
enraizado con Gaudenciao Torcuate, Carlos Ferndndez Collade, Abraham Mosnlk,
Rafael Serrana, Maria Luisa Muriel y Carmen Rota.

la comunicacidn organizacional (Ingrids Rodriguez) puede ubicarse en el campo
universal de las clencias sociales alrededor de hace tres décadas, la cual se centra en sl
analisis, diagndstico, organizacidn y perfeccionamiento de fas complejas variables que
conforman los procesos comunicatives en las organizacianes, con el fin de mejorar |2
interrelacidn entre sus miembros, entre éstos v el pablice externo y asi fortalecer y
mejorar la identidad y desempefio de las entidades.
Fernandez Collada define la comunicacidn arganizacional como “el conjunte total de
mensajes que se intercambian entre los Integrantes de una organizacion, v entre esta y
su medio”, también la entlende como: "Un conjunto de técnicas y actividades
encaminadas a facilitar y agllizar el flujo de mensajes que se dan entre las opiniones,
aptitudes y conductas de los piblices internes y externos de la organizacién, tado ello
cen el fin de que esta Glima cumpla mejor y mas rdpido los objetivos”.
Las condiciones gue han permitidc el nacimiento y desarrollo de la comunicacidn
arganizacional, segun Carlos Sotela son:

a}l El reconecimiento del derecho universal a la informacidn.

b) La consolidacion del entorna de la comunicacion pdblica come principal espacia

oe construccion social.




c} La democratizacion de las socledades y la mayor participacion social de los
ciudadanos.

d] La generalizacidn de la economia de mercade v el auge de la comunicacion
comercial,

e] Laaceptacion general de la responsabilidad piblica de las organizaciones,

Sotela, afirma también, que hasta el decenio da los ochenta, la doctrina y la practica
de origen nerteamericanc determinaron la evolucion general de la comunicacion
organizacional, sin embargo, conforme la profesion se asentaba en otros palses
SUrgieron nuevas aportaciones para la comprension ¥ ejercicio de la disciplina. La mas
destacada es la corriente de la Direccion de Comunicacidn o Comunicacion
Corporativa, que tlene su origen v desarrollo en Europa, en concreto en Francla.

El concepto de Direccion de Comunicacion, como lo seflala Sotele, desde el punto
académico ha sido tratado por auteres como Van Riel (1997), Costa (1995) o Argenti
(2003}, incide en la wesis de que las organizaciones poseen una identidad corporativa
singular, que deben proyectar sobre el mercado de la informacidn para lograr el
reconacimiento de sus piblicos y generar en ellcs una imagen positiva. Es asi que
Sotelo concluye, que si la teoria de las Relaciones Poblicas hacia énfasis en fa
pomunicacion externa v en la necesidad de resolver los problemas de antendimiento
entre una organizacian y sus publicos, la teorla de la Direccidn de Comunicacidn o
Comunicacién Corporativa destaca gue toda corganizacidn debe presentar una
personalidad coherente ante los cludadanos, como consecuencia de su condicion de
entidad social. Para ello debe Integrar todas sus actividades de comunicacidn, para que
tadas ellas transmitan la misma mision y cultura corporativas.

En conclusion |a comunicacion arganizacional es una funcién directiva que trata de
proyectar la identidad de las organizacionas en |a esfera sacial mediante una estrategia
de comunicacldn coordinada.

3. LA COMUNICACION ORGANIZACIONAL EN AMERICA LATINA Y EL PERU

En America Lating, la comunicacion organizaclonal anglosajona y francesa se ha
difundido en las universidades, en particular |a norteamericana. Segin Casares, |3
prictica profesional de la comunicacidn organizacional en las organizaciones en
América Latina ha tenide tres etapas marcadas: una centrada en los medios an los 60,
una segunda en kB comunicacion interpersonal y grupal para el desarrollo
organizacional &n los 70y una Oltima en la que se busca una comumicacion
organizacional integral que posibilite las relaciones humanas mds eficientes an funcion
de los objetivos v una imagen coherenta con su identidad,

Las universidades en América Latina incorporaron esta materia, primero dentro de la
curricula de administracion en los afios 50y en la década del 70 en las Escuelas de
Periodismo. Posteriormente se ha constituide como una especialidad en el campn de
la tomunicacion social, luego de la transformacion, en Amdérica Latina, de las Escuelas
de Perlodismo en Ezcuelas de Comunicacidén en la década de los 70. Un importante
desarrollo en America Lating io tlene México, Brasil, Colombia, donde han surgido no
solo los estudios de pregrado sino, también, las Maestrlas en Comunicacidn
Organizacional, Recientermente, en la Universidad Privada de Santa Cruz de la Sierra,
Bolivia, se ha creado una Maes::ﬁgrl Comunicacion Organizacional.




En el Perd, el desarrollo ha sido muy desigual. Inicialmente la Universidad de Lima
desarrollé un drea que con la reformulacién de su plan de estudios, diluye dicha drea y
genera un sistema para una especializacidn @ partir de las necesidades de los
estudiantes, El drea de comunicacidn organizacional sa ha reducido a algunos cursos
con énfasis en el sector empresarial. Por otro lado, estdn las Universidad Federico
Villarreal vy al Universidad de San Marcos, Esta Uitima crea dicha especialidad en 1996
can un innovador plan de estudios que posteriormente se difunde en las universidades
del interior del pais, como as @l caso de |3 Facultad de Comunicacidn de Huancayo,
reproduciéndose & partir de su modelo.

5. OBJETIVOS DE LA CARRERA DEL COMUNICADOR ORGANIZACIONAL
Al término de sus estudios profesionales el egresado de l@ especialidad de
Comunlcacidn Organizacional serd capar de:
1. Estudiary comprender |as caracteristicas de las organizaciones en la sociedad y
fas funciones de la comunicacion en éstas.
2. Identificar las diversas teorias sobre las organizaciones y las tendencias de la
investigacion en comunicacion organizacional.
3. Investigar fa dinamica de formacidn, estructura y liderazgo en las
organizaciones.
&, Analizar la coyuntura politica para la toma de decisiones, estrategias de las
organizaciones en diferentes Ambitos local, reglonal, nacianal y mundial,
5. Estudiar las <creencias, walores y manifestaciones culturales en  las
organizaciones,
6. Realizar diagnésticos comunicaclonales en |as organizaciones para formular
proyectos, planes y programas de comunicacion.
7. Analizar y sistematizar experiencias de comunicacion en las organizaciones,
evaluar sus resultados y elaborar informes.
8. Organizar, dirigir v gerenciar empresas de comunicacion social.
9. Formular, ejecutar y ewvaluar proyectos sociales <on componente de
comunicacian en a8 organizaciones.
10, Inwvestigar v formudar politicas de comunicacidn en las insttuciones publicas o

privadas.
11. Desarrollar programa: de capacitacion y perfeccionamiento en  1as
OFganizaciones.

12. Disenar, planificar y ejecutar procesos de ediclén de Impresos v productos
electronicos (avdiovisuales, muitimedia, etc.)

13. Elaborar material grafico y audiovisual para los procesas educativos,

14 Asesorar y disenar estrategias de imagen politica, institucional o corporativa.

15. Organizar y dirigir programas de promocién cultural, campaiias de publicidad v
propaganda; sociales, politicas o comercialas,

16. Producir mensajes para los diferentes medios, soport2s y entornos de
comunicacidn haciendo uso apropiado de las tecnologias vigentes,

17. Tener la capacidad de identificar v manejar la crisis en ejecucikn v el disano de
estrategias para afrontar la crisis en comunicadan. Evaluarlas para prevenir
futuras crisis.




18. Analizar las caracteristicas de la comunicacion intercultural en la zona de
intervencion, disefio de estrategias de comunicacion intercultural v evaluacidn
de su aplicacidn,

19, Conocer y utilizar las TIC's para el desarrollo de la comunicacién Organizacional
con un enfoque indusivo, intercultural ¥ comunitaria.

20, Disefiar, planificar, ejecutar y evaluar proyectas de comunicacion




PERFIL DEL COMUNICADOR ORGANIZACIONAL

Oué debe saber hacar

CONOCIMIENTOS

Oué debe saber
Conooer las diversas formas en
que 58 desarrolla la
comunicacian en las

arganizaciones de la sociedad

Investigar cientificamente  los
problemas de la comunicacion
organizacional a nivel nacional,
regional ¥ global que permitan

ask como sus aplicaciones en el
campo de la comunicacion en los

civil ¥ la sociedad politica, a nivel | formular alternativas de
nacicnal, regional y glabal, solucion,

Conocer las diversas teorias de | Reconocer ¥ utilizar
comunicacian y en particular de | criticamenta las diversas
la comunicacidn organizacional, [teorias v  fécnicas de la

comunicacidn para explicar la
realidad de comunicacién en las

organizaciones y los tipos de
organizaciones tenmiendc en
Cu2nta su comunicacion v cultura
a nivel nacional, regional v
global,

diferentes tipos de organizacion. |organizaciones v producir
NWEVos conocimientos,

|

Conocer fas teorias sobre las|Reconocer  los  tipos del

comunicacion
para el cambio v desarrollo de
las organizaciones v el logro de
sus  planes  estratégicos de
desarrolio.

organizaciones y actiones de|
organizacional |

Como investigador debe conocer
las diversas perspectivas teorico-
metodologicas v las técnicas de
investigacidn en  CaOMURICAcion
| arganizacional.

Desarrollar  los diferentes
metodas, tecnicas v tecnologias
de invastigacion en
Comunicaciin Organizacional.

Conocer los tipos de crisis que
afectan a las orgenizaciones, sus
caracteristicas, procesos v las
estrategias de solucidn a nivel
nacional, regional v global para
promover una cultura de paz y el
respeto al ambients.

Utilizar estrategias v planes de
| comumnicacian para la solucién
de los procesos de crisis en las
arganizacionss.

Conocer el disefio, ejecucion vy
evaluacion de proyecios de
comunicacion organizacional
para diferentes  piblicos v
contextos sociales,

Realizar evaluaciones
auditorias de

¥
los  procesos,

programas y productas de

camunicacion.

ACTITUDES ¥ VALORES
Dué es

Creador v promotor del
condcimiento  clentifico
de la realidad de Ia
comunicacibn . en  las
arganizaciones.
Cesarralla su trabajo
profesional con
responsabilidad W
organizadamente
aplicando las  teorias,
metodologias,
estrategias  y  técnicas
adecuadas.

Es promotor del cambio
mediante |3 investigacion
¥ acciin participativa e
inclusiva respetando la
diversidad cultural de las
diferentes pdblicos.

Es L profesional
comprometide con los |
valores democraticos, los |
derachos humanas, |
cultura de paz y el
respeto al ambiente.

Es un profesional lider en
su campo, con capacidad
de liderazgo para trabajar
en equipo, en forma
armanica y tolerante, con
capacidad para el camblo
g innovacién para el
desarrolio de las personas
Yy organizaciones,

Es Innovador, creativo, |
emprendedor ¥l
comprometide con el |




Eicl:rm:-ter los diferentes sistemas y
lestrategias de formacidn,
entrenamiento ¥y capacitacidn
para los diferentes pablicos en
Ias arganizaciones.

Disefiar, planificar, ajecutar v
evaluar programas de
formacion, entrenamiento vy
capacitacion para los diferentes
publicos en las organizaclones
B comunicacion,

Conocer das creencias, valores,
simbolos v culturas de las
organizaclones y la gestion de los
recursos  simbdlicos con un
enfogque Intercultural.

Gestionar y  promover  la

comurnicacian intercultural,

Conocer los lenguajes de los
diferentes medios y entornos de
comunicacién para la creacion,
circulackdn e intercambio de
mensajes en las organizaciones v
la sociadad.

Utilizar los lenguajes y formatos
apropiados para la produccion
y gestion de mensajes en los
diferentes medios y nuevos
entornos de comunicacion,

Conocer los tipos de identidad e
Imagen de los diferentes tipos de
Organizaciones.,

Identificar, sefalar, evaluar |a
identidad e imagen de las
diferentes organizaciones, con
incidencia en las medianas v
peqUeRias am presas,

desarrollo sostenible

Ez creativo, mnovador y!
promotor de su camp-u;n,
académico y profesional |
en lag diversas
organizaciones,

Es un profesional que |
provmueve la |
comunicacion  en  lag)
arganizaciones, haciendo
Uss respansable r
apropiado de las TIC,

Es un
creativo,
responsable,
emprendedor W
comprometido  con el
dasarrolio de las PYMES.

profesional
Inmovador,




MALLA CURRICULAR COMUNICACION ORGANIZACIONAL

Formacion de Especialidades

Ciclo B Ciclo 9 Cicio 1O

| Tzller de Produccion de Gestionde la

Materiales Mediales de Comunicacion
Comunicacion Organizacional Digital en las

& Cr. Organizacicnes

4 Cr.
Inwestigacion en Comunicacidn | investigacldn en seminaria de Seminario de Tesis |I
4Cr. comunicacion 1 Tesis | {0003} (0003}
acr. 6Cr. &Cr,
— - == Id _ — e




PLAN DE ESTUDIOS 2018

COMUNICACION ORGANIZACIONAL

SEPTIMO SEMESTRE [COMUNICACION ORGANIZACIONAL)

CODIGO] ASIGNATURA CRED | H/T | H/P CODIGO] PRE-REQUISITO
L5606 Comunicacion Educativa 4 2 )
Cultura Organizacional 3 2
Investigacion en Comunicacidn | 4 3 2 ERISEIRORD, d6: )
Comunicacion
Tafler de Produccion de Materiales
L35021 Mediales de Comunicacidn| 4 2 4
Drganizacional
omunicacion y Crisis 4 2 3

CCTAVO SEMESTRE {CDMUNICTAEII::IH ORGANIZACIONAL)

CODIGO ASIGNATURA CRED | H/T | H/P | CODIGO |PRE-REQUISITO
L35034 [Planificacion Estratégica g 3 2
4 ane;tigacidn
Investigacidn en Comunicacion I 2 3 !

Comunicacidn |
L35036 [Empresa de Comunicacion 4 3 2
LA5037 [Comunicacidn para el Desarrollo 4 4 0
LISO38 [Comunicackin Politica d 3 2

NOVENO SEMESTRE [COMUNICACION ORGANIZACIONAL)

CGDIGO ASIGMATURA CRED | H/T | H/P lCODIGO] PRE-REQUISITO
LOSGES Proyectos de Comunicacidn S 3 i |L35034 Ianil‘i!:a.cil:ﬁn
tratégica
Gestion de la Comunicacién Digital en
1 A 4 4 Q
as Organizaciones
Investigacion 2
L35051 inario de Tesis | (0003
F.m hatoow Tk | ) 7 6 i Comunicacidn Il
DECIMO SEMESTRE [COMUMICACION ORGAMIZACIONAL)
BIGO! ASIGNATURA CRED | H/T | H/P |cODIGO| PRE-REQUISITD
L23060 Gerencia de Proyectos de Comunicacién| 5 2 4
L35061 E'l.-'aluati:!rr:w Auditoria de Comunicacién| & 3 3
Organizacicnal
|35063 [Seminario de Tesis Il [D003) g | & |raspsyprimierio.de. Teds
b 1 {0003) o




PERIODISMO

FUNDAMENTOS

El periodismo es, sin duda, [a expresidn social mas significativa de la comunicacion
humana. En muchas aspectos periodismo es sindnimo de & comunicacion mas
importante en todos los paises del mundo, en manifestaciones cada ver mas globales e
impactantes por el desarrollo de las nuevas tecnologias de la infarmacion vy la
comunicacion, TICs. , que dio origen a la vigente Sociedad de la Informacion.

En consecuencia, 2l empo de accion de la ensefanza del periodismo en las
universidades ha exigido siempre una preponderante preocupacion, Las actuabes
especialidades de Ciencias de la Comunication o Comunicacion Socizl tuvieron su
arigen mas que centenario en la esencial formacidn periodistica,

Lo estudios de periodismo han experimentads una continua evolucidn, Surgieron hace
sigho v medio en Occidente, primero coma centros organizados por  profesidn misma
para dar capacitacidn tecnica a los aspirantes que se proponian llegar a ser periedlstas,
Las primeras escuelas de periodismo fueron creadas en Estados Unidos, donde tienen
una wverdadera tradicion, v funciomaron agregedas a Universidades, en astrecha
colaboracion con los grandes medios desde principios del siglo XX. Lla ensefanza
universitaria del periodismo se cimentd en 1912 con |z creacion de la famosa Escuela
de Periodisma para Posgraduados de la Universidad de Columbia, Joseph Pulitzer, al
apovar la creacion de esa escuela indicd; "El pericdismo debe ser unz de las grandes
profesiones intelectuales. Los gue la practique deberdan tener conocimientos de
politica, literatura, goblemo, principlos v tradiciones constitucionales, historia,
economiz politica, ¥ también en materia de historia y poder de la opinign publica, v de
servicios pablicos”

En Europa la ensefanza del Periodismo se desarrolld en forma diferente: optaron por
las instituciones universitarias de tradicién cultural.

En el Perd San Marcos fue la segunda universidad en crear los estudios de periadismao.
La primera fue la Universidad Catdlica con su Instituto de Pericdismo en 1945, Dos
aros despuds nuestra casa de estudios abrid su propio Instituto,

Se decidid gue |os estudios duraran cuatro afios, dos de cultura general v daos de
especialidad. Para recibir el tituke se elaboraria una monografia. Habia dos categorias
de alumnaos: los formales y los libres. Los primeros eran los alumnos regulares gue
estudiaban para ser periodistas; [os segundos eran pericdistas en actividad gque debian
cumplir determinados requerimientos académicos. Al final obtendrian un cestificada.
Tanto el rector Lwis Alberto Sdnchez como el director José Gabriel tendan una visidn
particular del periodismo. Pensaban que debia darse la preferencia a la cultura general
v luego pasar al reporterismo. Ambos admiraban el pericdismo europeo distinto al
narteamericans y gueria profesionales de sdlida cultura,

Desde su creacion los estudios periodisticos en San Marcos han sufrido los embates
politicos v los cambios en |3 estructura académica de la universidad. Salvo el destacado
perindista espafiol Corpus Barga que se retird en 1968, los directores de lo que se
llamd Instituto v luego Escuela, furron connotados catedraticos e intelectuales, hasta
que en 1984 se eligic como tales a profesores profesionales,

En 1996 la Escuela de Periodisme cambié de nombre para llamarse Escuela de
Comunicacion Social, con |a especialidad periodistica redutida 2@ wna de las tres con




que se cuenta hasta ahora (Comunicacion Organizacional v Produccian Audiovisual,
som las otras dos).

Grandes Desafios
Pocas profesiones como la del periodismo tienen gue enfrentar el desafio de la
utifizacion y aplicacion de los incontenibles y cada vez mas sorprendentes avances
tecnologicos. Esos avances estan nrlginandn nuevas especialidades en la actividad
informativa. Al periadismo escrito, l& siguio el periodismo radial y luego vino el
periodismo televisivo v, en la actualidad v en pleno desarrollo, el periodismo online,
multimedia o ciberperiodismao.
El papal del pericdista as clave, puesto que ocupa una posicidn intermedia antre lo que
ocurre y io que |lega al receptor. Su figura debe paseer una sarie de cualidades gue
garanticen la profesionalidad; espiritu investigador y un profunde compromise con los
principios de veracidad y objetividad, ademds de trabajar su narrativa, expresion y
capacidad de comunicacitn y aprendizaje.
Desde otro angulo, ninguna profesidn civil significa para sus miembros tantos riesgos v
dificultades. Muchas veces el pericdista tiene que exponer hasta la vida para cumplir
con sus obligaciones informativas, Todos los afos fallecen decenas de periedistas o
son objeto de agresiones de toda indole. El ejercicio imparcial v &tico de |a profesion
por lo general 23 incdmodo para muchos sectores, especialmente los oficialistas.
Pero los avances tecnologicos, en especial Internet, han dado nacimiento a lo gue
podria ser la gran amenaza para la formacidon misma de [os periodistas en las
universidades., Mas adn, ocasionar la desaparicidn de las facultades y escuelas de
Periodizmio, tal como ya estd ocurriendo en los Estados Unidos.
Mos referimos al lamado Periodismo Ciudadano, al periodismo practicado por quienes
ng han estudiado |z profesidan. De los gue sostienen que “El periodismo es un oflicio
que ¢ aprende con la practica, ne en una escuela o una Facultad, Basta con fener
cuktura, interés e inquisted.”
El término de Periodismo Ciudadano fue creado por el periodista v profesor
norteamericana Dan Gilmore en 2001, Gilmore apostd por los nuevos provectos de
pericdismo participativo, por los blogs ¥ por una nueva forma de hacer pericdismo,
mas personal, mas confiada en los criterios formados en la interaccidn, mds enfocada a
la conversacion que al texto v, sobre todo, menos autoritaria y mas participativa.
Gilmore afirmd que ird desapareciendn lo que ahora se considera perindista v surgira
la figura del comunicador, El ve positivamante los avances tecnoldgicos en aplicacion al
pericdizsmo, v el uso que kos ciudadanos hacen y hardn de ellos,
Mos encontramos, pues, ante un panorama gue acentla atn mas el protagonismo de
Ios lectores o de las personas que constituyen las distintas audiencias, Sin embargo
esta idea no es nueva. ¥a en 1995, Micholas Negroponte predijo em su libro Ser digital,
que en el futuro las noticias en linea darian a los fectores la habilidad de escoger solo
los temas y las fuentes que les interesan. ¥ ese futuro ha llegada ya. El tradicional
modelo comunicative concebido por ol pansador norteamericans Harold Lasswell, -el
conccido como "paradigma de Lasswell”- de emisor-canal/mensaje-receptor, se pone
en tela de juicio.
Los habitos de consumo de medios v la actitud de la audiencia ante éstos han
cambiada en los altimos afios, Existe un segmento de poblacion que no se limita a una
accidn pasiva frente a los mdwue prefiere pr:u:lun:ur v participar, ayudado por
TIORS £
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las inmensas posibilidades gue brindan actualmante |as nuavas tecnologias. Ese nuevo
y relevante papel de |os receptores tiene mucho que ver con las posibilidades de
interactuar que [a red ofrece a los usuarios,

Con todo, en esta nueva situacion, no es dificil percibic cdmo el ndmero vy el perfil de
los usuarios astdn llamados a tener un creciente protagonismo informativo, social v
economico, pues ahora los lectores no solo condicionan, sino que incluso dirigen u
orientan la especializacion y la tematica informativa.

Mo serd dificil gue en los proximos anos los lectores de noticias puedan leer relatos
glaborados por otros lectores como ellos, mezclados con el trabajo de los periodistas
convencionales.

Debido a esta realidad, hay guienes sostienen, como se ha indicado, que para ser
periodistas no se necesita estudiar en escuela o facultades. ¥ ya hay movimientos
VIEDrosos en algunos paises para nd considerar 13 necesaria profesionalizacion de los
hombres de prensa. Es decir, haber estudiado en una universidad,

Para refutar tal posicidn, no se debe aceptar gue el pericdicmo sea considerado camo
un simple oficio o una muestra de habilidades en el uso de tecnologias o de una simple
aplicacion de técnicas pragmaticas en @ cumplimiento de las tareas perlodisticas.

Ha llegado, ahora mis que nunca, la necesidad de refutar las temerarias opiniones no
con simples afirmaciones, sing con la demostracién contundente de que el periodismao
posee un saber clentiflco y que debe ser considerado como uné clencla soclal factica.
De esta manera, asi como nadie se atreveria a decir gue para ejercer la medicing basta
con ser un curandero, asi también se debe sostener gue siendo el periodismo una
profesian universitaria, con todo el alcance acadéemico del caso, cualquier intruso, sin
farmacion cientifica adecuada, no puede ser considerads periodista

Porgue, de ser asl, s¢ estaria aceptando que Ios perlodistas puedan ser formados en
institutos o academias, en carreras cortas, Nno universitarias. O, en el extremo, como s
ha expuesto, que para ser periodista no hay necesidad de hacer estudios. Tampoco se
puede zceptar que el pericdismo sea una actividad propia de la inspiracidn de artistas
¢ litaratos, tal como 10 demandd el premic Mobeal Gabriel Garda Marguez, al plantear,
en un Seminario en Colombila, que se le reconozca como “un génerc literario mayor de
edad, como [a poesia; el teatro, y tantos otros”,

¥ este e uno de los grandes desafios gue Uenen gue enfrentar las facultades vy
sscuelas de periodismo: formar debidamente a sus estudiantes v no correr el peligro
de su desaparicion. Para ello deben vigorizar la capacitacion profesional, ciertifica,
multimedia, en el marco distintive de una formacion humanista y 2tica, que s5lo la
universilad puede proporcionar,

OBJETIVOS DE LA CARRERA PERIODISTICA

Los egresados de |la  espedalidad de Periodismo deben estar suficientemente
capacitados para tener exlto en el cada ver mas competitivo v complejo munda de la
informacién,  Deben no sélo exhibir un dominie de los diferentes lenguajes
periodisticos, sing ejercer su profesidn con un exigente respete de los principios
decntoldgicos, una amplia cultura de actualidad y mostrar en todo momento una
actitud critica ante Ios sUCESOS &n un contexto de gran preccupacion por la superacion
de su realidad social. Deben aceptar que la profezidn periodistica es considerada como
una de las mas peligrosas por los riesgos de su practica. También que su formacion




universitaria es puesta a prueba por @ creciente realidad del periodismo ciudadano,
ejercido por improvisados,

Para ello, deben responder adecuadamente a estas exigencias:
1. Mostrar un interés permanente por los hechos y acontecimientos que cCurran
2n su pais ¢ en el resto del mundo,

2. Poseer un gran sentido de la noticia para estar en condiciones de determinar
el interés general de los hechos.

3. Tener una solida visidn integral de los procesos contemporaneas e histdricos,
con una vision humanistica y reflexiva que otorgue un amplio sentido critico
para fa investigacion v exploracion de nuevos conccimientos.

4. Ser creative, perspicaz con una constants blsqueda de soluciones novedosas
para encarar la problematica informativa

5. Dominar |3 utilizacién de los recursos tecnoldgicos del munde digital que le
exigird una indesmayable actuslizacidn, debido al vertiginose desarrollo de los
MiEsmos,

B, Aceptar el desafio de la problematica de internet y el periodisma ciudadana
que se practica en ella.

7. Diferenciar |3 opinldn de la informacién para cumplir debidamente con las
exigencias de un pericdismo objetivo v veraz,

2. Estar capacitado para |la practica periodistica en todas sus manifestaciones
([impreso, radial, televisivo, onling, mavil) v con ello respander debidamente a
la necesidad cada ver mas generalitada de periodistas multimedia an las
empresas.

%, Dominar los diferentes recursas para la cobertura de fuentes informativas v &l
establecimiento de relaciones provechosas con esas fuentes.

10. Estar plenamente convencido de que la profesidn periodistica atraviesa por una
atapa de cambios y dificultades econdmicas y financieras.

11. Dominar el estilo peneral de |3 redaccidn periodistica: daro, conciso, preciso,
fluide, sencilla, agil, directo, faclimente comprensible.

12. 5er capaz de desempefarse eficientemente en los diferentes cargos v funciones
de los medios de comunicacion.

13. Crear v dirigir empresas propias para ejercer la actividad periodistica en sus
multiples manifestaciones.

14.Ejercar  un  pericdisma responsable v preoccupade  de impactar
constructivarnents en la opinion publica.

15. Estar preparado para procticar el periodismo de profundidad, basado en

Investigaciones culdadosas, IR
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16. Mostrar una gran resistencia fisica e inmejorable salud para afrontar las
exigencias de una actividad que, generalmente, no tiene hararlos, descansos ¥
muchas veces se cumple en lugares inhdspitos v dificiles.

17. Estar consciente de que ¢l periodismo es una de las profesiones mas peligrosas
v 50U ejercicio significa, a veces, riesgos mortzles.

18. Capacitarse permanentements en |35 nuevas expresicnes y soluciones
informativas,

15. Dominar por o menos un idioma extranjera, de preferencia el inglés, el mas
universal de todos.

20, Aceptar gue el desempefio periodistico puede originar fama, prestigic v una
popularidad como en pocas profesiones,




PERFIL PROFESIONAL DEL PERIODISTA

inéditos

COMOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES
Qué debe saber Qué debe saber Qué es
Conoce los fundamentos | Aplicar los sentidos critico, | Es Ln profesional
de su profesidn, desde sus | histdrice v documental | consciente de las
oflgenes hasta nuestros | para lograr una debida | caracteristicas  singulares
dias apreciacion de  esas | de suespecialidad.
fundamentos,

Domina todos las | Demaostrar  eficiencia v | Es un profesional de sdlida
manifestaciones del | capacidad @ o |y amplia formacicn
periodismo [impreso, | desempefio de [as labores | periodistica

radial, televisiva, online v | en cada medio

mavil)

Esté al dia en el | Utillzary aplicar los Es alguien gque muestra
canocimients vy de los | recursos de la nueva permanents  interés e
Lltirmeos avances | tecnologia digital Ingquietud por los
tecnologicos adelantos tecnoldgicos,
Conoce Ia gran | Realizar  Investigaciones | Desarrolla una labor de
importanciz de la | responsables y de gran | denuncia para que la
1 investigacian para | impacta informativo opinian  poablica presione
profundizar  sucesos para COFregir
revelar ¥ denunciar cazos irregularidades. Es  un

vicera de la gente.

|

' Domina la importancia de

los  principios  éticos y
deontologicos de  su
profesidn

Actuar en todo moments
teniendo en cuenta las
EXigencias de un
comportamiento ético.

periodismo  polivalente
aplicable & varias
plataformas informativas.,

Conoce las exigencias del

| defiende
- infermacion

= e

Es gjemplo de profesional
atico y responsable que
respeta 13 objetividad y
veracidad noticiosas v
libertad del

Demostrar el dominia
practico  del desempeno
il timedia,

Profesional capacitado
para ejercer su actividad
en cualguier plataforma




Conoce el ol del
periadista en un sociedad
de cambios v de profunda

ActUar con gran vocacion y
compromiso social en sus
tareas periodisticas

Es wun promotor de la
educacion v |3 cultura a
través de la informacién.

influencia social ¥
participativa
Conoce Y respeta [a | Superar Inconvenientes vy | Estd dispuesta a enfrentar

realidad en la gue va a
ejercer su profesion que
exige mucha entrega,
esfuerzas v sacrificios que
pueden poner n riesgo su
integridad fisica.

limitaciones las
coberturas W estar
convencidoe de enfrentar
desafios a weces muy
peligrosos

en

todas las demandas
riesgos en el cumplimiento
de sus tareas informativas.

Domina [as caracteristicas

Ejercitarse en la practica

Profesional dominador de

de la entrevista, el |intensa y permanente de | los diferentes géneros
reportaje, la  crdnica, el | los diversos geEneros | perodisticos

documental y la opinidn. periodisticos

Distingws  las  nuevas | 5aber aplicar y utilizar | Experto an |a aplicacién de
técnicas y procedimientos | todas las  técnicas  y | técnicas vy procedimientos
informativos para hacer | procedimientos en las | de acuerdo con  les
posible un periodismo | diferentes manifestaciones | caracteristicas de  los
Innovador y creativo. periodisticas. medios




MALLA CURRICULAR PERIODISMO

Ciclo 7 Ciclo 3 Cicln 10
Analisis del Discurso Perlodismeo de Crénicas y Nuevas Periodismo da
Perindistica investigacion Narrativas Opinién
3Cr. 4Cr,. 4Cr., 4 Cr,
Disefio periadistico
30,
Perlodismo Radiall Periedismo Radial [l | Periodisme nig;tal
4 E!l". 4 crq d tr-l
Investigacian en Investigacionen | Seminario de Tesis | | Seminario de Tesis 1|
‘comunicacian | comunicacién i1 {0D04) (Do)
A 4 Cr, B Cr, GLr
Perodismae da Periodismo de
Televisidn | Televisidn Il
4 Cr, 4Cr,




PLAN DE ESTUDIOS 2018

[ PERIDODISMO
SEPTIMO SEMESTRE [PERIODISMO)

CODIGO ASIGMNATURA CRED | H/T | HfP CODIGOY PRE-REQUISITO
L35014 Disafio Periodistico 3 1 4

L35015 Gestion de Empresas Periodisticas £ 2 3

LAS016 Periodismo Radial | 4 2 4 L.

Investigacion en comunicacion | * 3 2 ﬁgﬁ:ﬂ:ﬂ: He e

LI5017 Periodismo de Televizion | 4 2 4

L35018 Andlisis del Discurso Periodistico 3 3 ]

OCTAVD SEMESTRE (PERIODISMO)

CODIGO ASIGNATURA CRED | H/T | H/P | CODIGO |PRE-REQUISITO
4 Investigacion
Irvestigacion en Comunicacion (I 2 3 e
Comunicacion |
4 Gestion de
L35030 [Provectos Empresariales Perlodisticos 3 2 L35015 [Empresas
Periodisticas
(35031 Periadismo Radial I e | & |1asone [Rriecsme
I | Radial |
135032 [Periadisme de Television I 2 | a |iasory [Erodsmads
4 Te lewvisian |
L3033 |Perlodismo de Investigacion 4 3 2
NOVEND SEMESTRE (PERIODISMO)
coDIG ASIGNATURA (CRED | H/T | H/P [CODIGO| PRE-REQUISITO
Crdnicas y nuevas narrativas 4 3 i
L3I5045 [Especialidades en el Peripdismo | 3 Fa 2
L35046 Periadisma Digital % | 3] 2 -
LIS0AE Beminarlo de Tesis | (0004) & 0 Imsﬁﬁcre.m “
B Comunicacian I
DECIMO SEMESTRE (PERIODISMO)
cépiGol ASIGNATURA CRED | H(T | H/P |CODIGO| PRE-REQUISITO
oo SRR 2 Especialidades en
L35057 [Especialidades en el Periodisme NI N I iy
L35058 |Pericdismo de Opinicn | 4 2 4
L35053 [Seminario de Tesis Il (0004) 5 | 5 |issousfeminana deless
eminaric de i E I{{[HM]
PR
v A



COMUNICACION AUDIOVISUAL

FUNDAMENTOS

La especialidad de Comunicacidn y Produccion Audiovisual de la Escuela de
Comunicacidn Social de San Marcos, es un espacio de formacidn académica v
profesional que busca armonizar los componentes de investigacion y realizacion, los
aspectos teoricos v técnicos, lo conceptual y lo practico, la reflexion v la
experimentacian, para |a comprension y manejo responsable y creativo de las artes y
medios audiovisuales,

Ante un entorno social, tecnologico v laboral gue ejerce presidn sobre las
universidades y centros de estudios para que se limiten a reproducir las estructuras
existentas v a fomentar la formacion de “ingenieros emocionales”, mediante enfogues
pragmaticos y utilitarios, nusstra especialidad plantea un horizonte formativo
multidisciplinaria v helistico.

El estudiante de Comunicacion y Produccidn Audiovisual de San Marcos aprende a
valorar [as posibilidades de los instrumentos tecnoldgices v a sentirse comodo con
ellos, pera los torma como medios y no como fines, como herramientas para el trabajo
central de compransion v creacidn de procesos v mensajes audiovisusles relevantes,
camo utensilios para B produccidn de imdgenes y sonidos social v culturalmente
significativos.

Las experiencias histdricas muestran a los defensores a ultranza de la mdguina, v entre
ellos a los apologistas de la tecnologia awdiovisual en sl misma -aguellos que
conformaron el movimiento de Cine Futurista en |as primeras décadas del siglo veinte-,
como los mismaos actores que fueron también simpatizantes o militantes activos de las
propuestas politicas del estado-miquina y dal hombre-maquina, aguelios sistemas que
destruyen |a libartad y estandarizan el pensamlento. Cuestionamos esos enfoques v
aspiramos, al contrario, a promover eén el campo audiowvisual, el surgimiento de
propuestas creativas equivalentes a aguellas de las grandes creaciones en nuestra
literatura, nuestra misica o nuestras artes plasticas, que alcanzan valor unlversal vy
trascendencia, precisamente a partlr de la afirmacidn de la identidad y el espiritu
humano,

La riqueza de un espacio academico de investigacion, exploracién y creacidn como &l
nuestro, se encuentra sobre todo en las interrogantes que plantea, en la constante
bisqueda de caminos que permitan mejorar ¥ repensar nuestra propia actividad, de
acuerdo al entorno cambiante y divarso en que nos enNCoRtramos; en ese sentida, los
propios cadigos audiovisuales pueden ser objeto de escrutinio para actualizar sus
ohjetivos y verificar su pertinencia. Una actitud ablerta, ingulsitiva, ante las propuestas
sobre el caracter universal del lenguaje audiovisual, parmite examinar por efemplo, sl
ese lenguaje dice lo mismo y de la misma forma en todas partes, si tiene al menos
variantes dialectales o si admite alguna entonacion local, regional. Esa via deja
espacios para indagar si hay una sola forma de crear v preduecir obras radiales,
cinematograficas, audiovisuales, que se deba copiar y pegar de una realidad a otra, y
sobre todo, pearmite replantear de manera recurrente, el rol del aprendizaje v la
ensefianza audiovisual en el contexto de una sociedad periférica y de una universidad
publica como fa nuestra,

En la especialidad de Comunicacién y Produccién Audiovisual, construimos
tonocamiente y creamos con el aporte de nuestros estudiantes y en dialogo
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permanente con la sociedad v el mundo que nos rodea. Ante las miltiples alternativas
profesionales v académicas que ofrecen los nuewos espacios de informacidn v
comunicacidn, v las nuevas tecnelogias, proponemos un enfoque formative integral,
humanistico y multidisciplinario que busca estimular la curiosidad cientifica vy la
creatividad, proporcionar autonomia profesional y ampliar los horlzontes para
desarrollarse de manera exitosa ante las procesos de transformacion que invelucran a
los medios de comunicacion audiovisual en la sociedad contemporanea.

2. DBIETIVOS DE LA CARRERA DE COMURNICADOR AUDIOVISUAL

La formacion de= los profesionales egresados de la especialidad de Comunicacian y
Preduccidn Audiovisual, al mismo tliempo que busca insertarlos de manera campatitiva
en el mundo |aboral, s propone también desarrcllar en ellos un sentida critica y
creativo con respecto a las realidades sociales vy politicas contemporaneas, valorando
en particular las alternativas de adaptacion de codigos, estructuras, procesas y
metodologias, a la especificidad de los contextos y necesidades nacionales v locales,
Fara ello, la especialidad proporciona los conocimientos humanisticos y cientificos, las
competencias técnicas ¥ el desarrollo de actitudes que permitan:

1.- Canocer la historia y evolucidn de las artes y medios audiovisuales (fotografia,
sanida, cine, radio, televisién, multimedia, hipermedial, sus posibilidades astéticas,
técnicas v soclales, su relevancia cultural v sus alternativas de uso v adaptacidn,

2~ Inwestigar, comprender v explicar los procesos comunicatives v los mensajes
audiovisuales, manejando diversos planteamientos tedricos en diferentes contextos
educativos vy culturales, pelitices v soclales,

3.~ Internalizar la ética y deontologia profesional, y conocer las bases legales,
econdmicas v morales gue inciden en la practica profesional y en e quehacer del
comunicador audiovisual,

4.- Manejar los recursos expresivos del lenguaje oral escrito y audiovisual, v los
instrumentos tecnologicos necesarios para la elaboracion v difusidn de propuestas y
contenidos creativos en diversos medios y soportes audiovisuales.

5- Conocer de manera integral ks técnicas y procesos de creacidn v difusion
audiovisual para la toma de decisiones profesionales v creativas, vy para la pestidn de
Tecursos,

6.- Desarrollar con creatividad v eficiencia las tareas de guicnista, director, realizadar
audiavisual, productoer, gestor cultural, aditor v disafader en medios audisvisusales.

T Qrganizar, desarrallar v gestionar Iniciativas de emprendimiento en &l sector
audiovisual,

&.- Formular, realizar y evaluar proyectos de comunicacion vy produccidn audiovisual.
9.~ Disefiar y asesorar estrategias v procesos de comunicacion v difusien en el campe
audicvisual,

10~ Disefiar, planificar v conducir procesos de comunicacién educativa v participativa
can medios audiovisuales,

11.- Manejar los aspectos fedricos y practicos de la comunicacion interculiural
aplicados a la inwvestigacion y diapndstico con grupos ebnicos y poblaciones
diferenciadas, para elaborar y realizar proyectos, planas y programas de comunicacian
y difusidn audiovisual.




12.- Estar capacitade para iniciar una carrera docente en 2l drea de la Comunicacion
Audiovisual,




PERFIL PROFESIONAL DEL COMUNICADOR AUDIOVISUAL

f SABERES

COMPETENCIAS

| VALORES, ACTITUDES

El comunicador y productor audioviswal de San Marcos:

marco el caso particular
|de la  comunicacion
audiovisual en el Peri.

propuestas audiowvisuales
a partir de diagndsticos
adecuados.

[ Conoce Sabe hacer Actia o es

{onoce la historia, | Investiga  en forma Es un agente promotor vy

gstructura, sistematica v creativa los | difusor de Cultura,

funcionamiento v | temas de la comunicacidn | informacidn y recreacidn,

articulacion  social e | audiovisual en  muestra | Usa  su  creatividad vy

ideologica de los medios | sociedad, Elabora | sentldo  crtico para fa

de comunicacion | informes, ofrece | investigacion an

audiovisual. Ubica en ese | alternativas y crea | comunicacion ¥ i@

| elaboracion de productos
| y mensajes audiovisuales.

Conoce las diversas
propuestas  tedricas ¥
pragmaticas  sobre |z
comunicacion Yy sus
implicancias. Esta
familiarizade con  las

tendencias v aplicaciones
da esas propuestas en
relacidn a la comunicacidn
audicvisual,

Hace usd critico v creativa
de las diferentes lineas
tegricas y metodolégicas
para abordar, comprender
v explicar los problemas
relacionados  con  la
comunicacion  audiowisual
W para elaborar
propusstas.

Es
infarmado W un
profesional responsable y
autocritico. Elige y corrige
alternativas formales y de
contenido para la
investigacicn v la creacion,
de acuerds a cada
necesidad v circunstancia,

L academico

Maneja los principios . del
lenguaje  audiovisual vy
Conoce bos aspectos
EXOresivos, t&cnicos,
pconamicos vy legales,
MECesarios para la practica
eficiente ¥ creativa de la
produccién v realizacidn
audicvisual.

Desempefia con eficiencla
laz  diversas tareas de

planificacion,

investigacion, guian,
disefio, produccion,
direccion ¥ edicign
audiovisual. Asume

labares de gestion cultural
¥ asesoria en el campo de

Es un profesional creative
¥ arganizado, se adapta a
entornas  diversas
adversos. Toma decisiones
bajo  presién.  Asume
FESE0s BXPresivos ¥ ajerce
liderazgo a partir de un
manejo  halistico del
contexta social, laboral y

tedricas v practicas de la

necesidades vy alternativas

la comunicacion | profesional.
T T =1 EUdinu.isual T NSNS SPETTE
Conote los principios v | Conduce proyectos v es | Es autdnoma ¥
criterios [para la |capaz de trabajar  en | emprendedor S5a
formulacicn, realizacidn y | equipa. Sabe manejar una | desenvuelve de manera
evaluacion de proyectos | empresa  audioviswal o | asertiva en  contextos
de comunicacion, | integrarse a ella. Institucicnales, proyectos
produccion vy difusidn personales, o como free
audigvisual. lance, _
Maneja las propuestas | Identifica temas, | E5 un profesional con

| principios ETIOE




camunicacion intercultural | de

y la antropologia visual y
g5 aplicaciones en tareas
de investigacian,
expresion didlogo
intercultural, sobre todo
en relacion al cine
documental W Videao
educativo y participativo,

COMUNIcacicn W
audiovisual.
Disefa procesos ¥
establece flujos
camunicativos de respeto
con diferentes grupos
sociales, &tnicas ¥

generacionales,

produsccion

sélidamente formados,
Defiende la verdad, actda
con respeto a los derechos
humanos Yy 05 principios
de Inclusion. Promueve la
! identidad culteral vy la
preservacion y cuidado del
medio ambiente,




MALLA DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA ESPECIALIDAD
DE COMUNICACION AUDIOVISUAL - 2018

Ciclo 7 Ciclo 8 Ciclo 9 Ciclo 10

Taller da Produccidn Empresa de
Radial Camunicacian
3Lr, Audiovisual
3:Cr.
Investigaciin en Investigacidn en Seminario de Tesisl | Seminario de Tesisil
comunicacion | comunicacion Il {000S) (0005}
4 Cr. AL, 6 Cr. 6Cr.




PLAN DE ESTUDIOS 2018

COMUNICACION AUDIOVISUAL
SEPTIMO SEMESTRE [COMUNICACION AUDIOVISUAL)
COMGO ASIGNATURA CRED | H/T| H/® | CODIGD |PRE-REQUISITO
4 Epistemalogia
frvestigacion en Comunicacian | 3 2 e Iz
Comunicacion
L35023 [Direccion de Arte 4 2 4
L35024 [Taller de Guidn Audiovisual | 3 2 2
L35025 [Taller de Fotografia Especializada 3 2 2
L35026 [Comunicacidn Escdnica 3 Fi 2
L35028 [Taller de Produccion Radial 3 D 6
OCTAVD SEMESTRE {CONUN ICACION AUDIOVISUAL)
CODIGO ASIGNATURA CRED | H/T| H/P | CODIGOD |PRE-REQUISITO
LO5713 [Empresa de Comunicacion Audiovisual 3 | 2 2
4 | nvestigacion
Investigacion &n Comunicacion I 2 3 Ln
Comunicacion |
L35038 [Direccidn v Produccidn de Talavisidn 3 2 2
Taller de Direceién de Actores B LE | o | s ROPVIRRKRG
Excanica
3 Taller ce
L35041 [Taller de Guidn Audicwisual 1| 2 2 L35024 [Guidnn
Audiowisual |
135043 Tallelr . de Marrativa y  Edicidéni 4 3 4
Audiovisual |
L35043 Direccidn de Fotografia 3 2 2 |
NOVEND SEMESTRE |[COMUNICACION AUDIOVISUAL)
CODIGOD ASIGNATURA CRED | H/T | H/P [CODIGO| PRE-REQUISITO
Taller de Documental 5 Z 4
L35054 [Seminaric de Tesis | {000S) 6 |6 |0 ivpetEacian  En
Comunicacidn (1
L3555 Tallar de DisaFu.: y Presentacidon de & 3 "
Proyectos Audlovisuales

DECIMO SEMESTRE (COMUNICACION AUDIOVISUAL)

| L35065
|

Proyvectos Audiovisuales

CODIGO ASIGNATURA CRED | H/T | H/P (CODIGD| PRE-REQLISITO
L35064 [Seminario de Tesis 11 (0005) 5 | & | o |Lss0syrommearo de Tesis
| {0005)
: — Taller de Disefio v
Taller de Produccidn v Realizacidn de & 3 8 AR (Boiaariacidn i

Provectos
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PLAN DE ESTUDIOS 2018

CURSOS COMPLEMENTARIOS
CLURSOS ELECTIVOS SEMESTRE IMIPAR
~ODIGO) ASIGNATURA CRED| H/T | H/P ICODIG PRE-REQUISITO
LOSE00 |Critica de Cine 3 2 |2
Cultura de Actualidad 3 2 e
antropologia Social v Cultural 3 2 Fi
L35067 Taller de Diseno Visual 3 2| 2
L35068 Ll;eglstri:: :_ﬁ.u:lrwtsual y Marajo 3 7 3
ECI‘IElDE,:H:Ii
L3506% Comunicacion v Literatura 3 2 |2
L35070 Taller de Locucidn y Oratoria 3 | 2] 2
Comportamients Organizacional 3 2 2
Analisis de Mensajes 3
p 2 | 2
Audiovisuales
Taller da Disefio Grafico 3 212
Marketing Estratégico Digital 1 |12 |.2
LO4746 |[Quechua | - B -
Quechua I 3 2 2
Quechua V 3 1218
Quechua VI 3 2 2
Quechua 1X 3 2 2
Inglés | -
linglés 111 B ERE
lInglés v N ETE
linglés Vil g |2l
linglés 1% ¥ |zl




CURSOS ELECTIVOS SEMESTRE PAR

DGO ASIGMATURA CRED | H/T | H/P |CODIGO|  PRE-REQUISITO

eriodismo de Datos 3 2 2

L04747 Quechua || 3 2 2 |L0a746 [Quechua |

L35073 [Taller de Animacidn 3 2 2
Legislacion de la Comunicacién y| 3

135074 DEEFE s tumamts 3 | 2
Taller de Edicidn de Videos 3 2 2
Técnicas de Comunicaclén Grupal 3 2 2
fuechua [V 3 2 2 Cluechua 1
Ouechuz Vi 3 2 2 Quechua Vv
Cuechua Wil 3 2 2 Cuachua VI
Quechua X 3 2 2 Quechua Ix
Inplés || g | 2 |2 nglés |
Ingleés 1% 3 2 2 Inglés 1

| {inglés V| 3 | E Ingleés V
InEIé5 W 3 2 2 Inglés VIl
Inglés X 3 2 2 | Inglas 1%
Marketing Politico 3 2 |2

L3S075 [Relaciones Publicas y Protocalo 3 2z 2




PLAN DE ESTUDIOS 2018

TERCER SEMESTRE

CODIGO ASIGNATURA CRED | H/T | H/P | CODIGD PRE-REQUISITO
LOS685 Redzceitn Basica 4 3 P Lenguaje ¥ Comunicacidn
LO&63R |Fotografia Basica i % 4
L3s001 h‘ﬂ‘simlq-gfa de la Comunicacion 3 2 2
Teoria de la Comunicacion 3 ¥ 2
i Teoria de las Organizaciones 3 P .
L35004 |Historia de la Comunicacion 3 2 2
CUARTO SEMESTRE
CODIGO ASIGNATURA CRED | H/T | H/P | CODIGD PRE-REQUISITO
LO5632 [Episternalogia de la Comunicacion 3 ) Teoria de la Comunicacion
L0538 [Fotografia Avanzads 3 | 1 | 4 | L0838 [Fotografia Basica
L35005 |Redaccion Periodistica 4 | 3 | 2 | Loss85 Redaccién Bisica
L35006 [Semidtica 3 2 i |
L35007 |Opinidn Publica 3 2 2
Tecnologia aplicada a la Informacidn| 3
y Comunicacién # 2
QUINTO SEMESTRE
cODIGD ASIGNATURA CRED | H/T | H/P | CODIGOD PRE-REQUISITO
LOS684 |Publicidad y Propaganda 3 2 2
LO5703 [Taller de Imagen 4 2 4
LOS704 [Taller de Pericdisme Informativo 3 2z 2 | L35D05 Redaccisn Periodistica
3 Tecnologia aplicada a Ia
Sestién de Plataformas Digitales 2 2 informacian
Comunicacion
Comunicacion Intercultural 3 4 a
L35010 |Marketing Soclal | 3 ]2 ]2
LEXTO SERESTRE
cODIGO) ASIGNATURA CRED | H/T | H/P lcODIGO]  PRE-REQUISITO
aller de Pericdismao
LO&A70S [Taller de Periodismo Intarpretative . 2 2 |LO5704 BeTRR
LO5715 Taller de Sonido 2 3 |L0S703 Taller de Imagen |
Taller de |Infografia para Diversos
B 1 g
Soportes de Comunicacian
Estadistica aplicada a laComunicacion | 3 | 2 | 2
Ftica vy  Deontologia  en IESI 3 ; 5
Comunicaciones
L35013 Comunicacidn en las Organizaciones ? 2 2 Lar:;i:imﬂ::es e




SEPTIMO SEMESTRE (PERIODISMO)

CODIGD) ASIGNATURA CRED | H/T | H/P [CODIGD| PRE-REQUISITO
135014 Diserio Perindistico 3 i 4
L35015 [Gestidn de Empresas Periodisticas 4 2 4
L35016 Periadismo Radial | 4 i 4
- — 4 Epistemologia de lal
Investigacign en comunicacion | 3 F Csuﬂunicacigdn
L35017 |Periodismo de Television | 4 2 4
L3S018 [analisis del Discurso Pariodistico 3 3 0

SEPTIMO SEMESTRE (COMUNICACION ORGANIZACIONAL)

~0DIGO) ASIGHATURA CRED | H/T | H/P ODIGO| PRE-REQUISITO
LO5e06 IComunicacidn Educativa 4 ) 4

Cultura Organizacional 4 3 2

Investigacidn en Comunicackln | 4 3 2 Epistemologia de In

Comunicacidn

Taller de Produccién de Materiales
L35021 [Mediales de Comunicacidn| 4 2 4

Organizacional

Comunicacion y Crisis 4 2 3

SEPTIMO SEMESTRE (COMUNICACION AUDIOVISUAL)

[ CODIGO ASIGNATURA CRED | H/T | H/P |CODIGO [PRE-REQUISITO
4 Epistemologia
Investigacidn en Comunicacidn | E! 2 de la
Comunicacidn
L35023 |Direcclon de Arte 4 2 4
L35024 [Taller de Guidn Audiovisual | 3 2 2
L35025 [Taller de Fotografia Especializada 3 2 2
L35026 |Comunicacion Escenica 3 2 2
L35028 [Taller de Produccion Radial 3 o &

OCTAVO SEMESTRE (PERIODISMOY)

CODIGO ASIGHATURA CRED | H/T| H/P | cODIGD [PRE-REQUISITO

4 Fivestigacian

Irvestigacidn en Comunicackan il 2 3 i
unicacion |
4 astidn de
L35030 |Provacios Empresariales Periodisticos 3 2 L35015 [Empresas

eriodisticas

L35031 [Periodisma Radial Il ] 3 | 4 |Lasois E:;‘:ﬂm
L35032 |Periodismo de Television i 1 2 4 | 135017 |Periodismo  de




Television |

135033 I!Jerludlsrnu de Investigacion 4 3 2
OCTAVO SEMESTRE [COMUMNICACION ORGANIZACIONAL)
CODIGOD ASIGNATURA CRED | H/T | H/P | CODIGD |PRE-REQUISITO|
L35034 |Planificacidn Estratégica 5 3 Fi
4 frivestigacian
Imvestigacion en Comunicacion || 2 3 =
Comunicacion |
L35036 [Empresa de Comunicacion 4 E} 2
L35037 [Comunicacion para al Desarrollo 4 4 0
L35038 Comunicacidn Politica 4 3 2

OCTAVO SEMESTRE (COMUNICACION ALDIOVISUAL)

CODIGO ASIGNATURA CRED | H/T| H/e | CODIGD |PRE-REQUISITO
LO5713 [Empresa de Comunicacion Audiovisual 3 2 2
4 Ln-'estlgatl&n
Investigacidn en Comunicacion 11 2 3 n
Comunicacian |
L35039 Direccion y Produccian de Televisidn 3 2 2
Tallar de Direccidn de Actores 2 2 | 2 |13s0%8 gﬂ:::':a':m"
3 Taller de
L35041 [Taller de Guidn Auvdiovisual 1l 2 2 L35024 [Guidnn
Audiawvisual |
Taller de Narrativa vy  Ediclénl 4
LESOE Audiovisual : .
135043 Direccion de Fotografia 3 2| 2

NOVEND SERMESTRE {PERIODISAMO)

CODIGO] ASIGNATURA cReD | H/T | HYP [cODIGO| PRE-REQUISITO
Cronicas y nuevas narrativas ) 3 2
L35045 [Especialidades en el Periodismo | : il e
L35046 |Pericdismeo Digital 4 3 '
o it i Investigacidn an
35048 [Seminario de Tesis | (0004) 6 & o i

NOVENO SEMESTRE (COMUN

ICACION ORGANIZACIONAL

DGO ASIGNATURA CRED | H/T | H/P [CODIGD| PRE-REQUISITO
| . 5 Planificacién
LOSERS Proyectos de Comunicacion 3 2 |L35034 e stratégica
Gestion de la Comunicacidn Digltal en F F g
las Organizacianas
Investigacidn &n
L35051 Seminaric de Tesis | {0003) B o oy

Camunicacian I




l

1

NOVEND SEMESTRE (COPMUNICACION AUDIOVISUAL)

f

CODIGO ASIGNATURA CRED | H/T | H/P CODIGO| PRE-REQUISITO
Taller de Documantal 5 2 4
135054 Keminario de Tesis | (000S) 6 | 6|0 pruestigation.  En
Comunicacion Il
—— Taller de Bls_eﬁ? ¥ Presentacion de G 2 6
Proyectos Audiovisuales
DECIMO SEMESTRE (PERIODISMO)
DIGO| ASIGNATURA CRED | H/T | H/P [CODIGD] PRE-REQUISITO.
e, . 3 Especialidades en
L35057 [Especialidades en el Pericdismao || Z 2 | L35045 lel Pariadismo |
L35058 Periodismo de Oginian 4 . 4
135058 [Seminario de Tesis || [0004) ¢ | 8| 0 |Lasoan ffg‘ﬁm e Toalks
i
DECIMO SEMESTRE (COMUNICACION ORGANIZACIONAL)
DIGO ASIGNATURA CRED | H/T | H/P [CODIGO| PRE-REQUISITO
L35060 |Gerencia de Proyectos de Comunicacidn| 5 2 4
135061 Eﬁluaclcu:l v Auditoria de Comunicacian 3 )
Drganizacional
135063 [seminario de Tesis It {0003) & | o |i35051 feminario de Tesis

1{0003)

DECIMD SEMESTRE [COMUNICACICN AUDIOVISUAL)

CODIGO ASIGNATURA CRED | H/T | H/P [cODIGD] PRE-REQUISITD
: e
L35064 [seminario de Tesis || (0005) g || 0 | PEnanG de Ty
| (000%)
Taller de Disefio y
Taller de Produccion y Realizacidn de Presentacion  de
5 3 505
LA Proyectos Audiovisuales B e royectos

udiovisuakes




CURSOS ELECTIVOS SEMESTRE IMPAR

DGO

ASIGNATURA

CRED

3

oDIG

PRE-REQUISITO

LOSB00

Critica de Cire

Cultura de actualidad

Antropologia Social y Cultural

135067

Taller de Diseno Visual

L35068

Registro Audiovisual v Manejo
Tecnolégico

RS RE R TR

L35063

(Comunitacian y Literatura

L35070

Taller de Locucidn y Oratoria

Comportamiento Organizacional

Analisis de Mensajes
Audiovisuales

AR |k | R e

Taller de Diseno Grafico

Marketing Estratégice Digital

LO4746

Duechua |

Ouechuz Il

Duachua V

Quechua Wil

Quechua 1

Inglés b

Inglés NI

Inglés W

Inglés Vii

Imglés 1

R G LES L | Rk | LG | RAF | L RRE | RRR | A | LA e

B fPed T | b [ Bob (B3 | B B (Pl B | [Pl | Bed | Bd | Pd P | Bl | Rl | Pk | R | B

=
MHMMMMMNMMNMMMHMHHMMM‘:E




CURSOS ELECTIVIOS SEMESTRE PAR

CODIGD) ASIGNATLURA CRED | H/T | H/P CODIGO PRE-REQUISITO
Periodismo de Datos 3 2 2
| L4747 [uechua 11 3 z 2 |L04746 Quechua |
L35073 [Taller de Animacidn 3 ; 2 2
Legislacidn de la Comunicacién 3
i Eigreahns- Humanos i 2 2
Taller de Edicidn de Videos 3 2 2
Técnicas de Comunicacidn Grupal 3 2 2
Quechia Y 3 2 2 Cuechua 1l
Quechua VI 3 2 2 Quechua
Quechua Vil 3 2 2 CQuachua VI
Duechua ¥ 3 . 2 Cuechua X
Inglés i 3 2 2 Inglés |
linglés v L Inglés 111
inglés Vi EAE Inglés v
Inglés v ¥ |z |2 inglés vl
|Ing_lé5x 3 2 F ﬁnglé; X
|Marhet1ng Paolitico 3 2 2
L35075 [Relaciones Publicas y Protacalo W EARE




CREDITOS EP DE COMUNICACION SOCIAL

Especialldad de Periodismo

Estudias especificos: 76

Estudios de especialidad: 72
Estudios complementarios  :@ 18
Practicas Preprofesionales: 6
TOTAL s 172

Especialidad de Comunicacion Crganizacional
Estudios especificos: 76

Estudios de especialidad: 73

Estudios complementarios ;18

Practicas Freprofesionales: &

TOTAL : 172

Especialidad de Comunicacién Audiovisual

Estudios aspecificos: 76

Estudlos de especialidad: 72
Estudios complementarins 18
Practicas Preprofesionales: &
TOTAL : 172

CREDITOS PARA EGRESAR

EP de Comunicacion Social: 172

Escuela de Estudios Generales: 48

Total: 220

Con respecto a las Practicas Preprofesionales:

La practica pre-profesional puede realizarse en cualguier momento a partic del tercer
ciclo. Los respectivos informes, constancias y evaluacidon o monitoreo de dichas
practicas, serdn la base para su reconocimiento v evaluacion formal, que s= efectuars
er el ditimo semestre.




Universidad Nacienal iayer de San Marcod - Faoultad de Letras C.CHH,

TABLA DE EQUIVALENCIAS DE CURSOS DE LA EP COMUNICACION SOCIAL

PRIMER CICLO
Asignatura [s| del plan de estudios antiges Mtipnatora equivalente en @ plan de sstudios J01E
oo | CicliED Codigo | . e S
Bgignatura aprobada en el plan antiglie : Asignatura ded plan de estedios actual Cred.
de cwrso e fLirso %
10 145" |Mstologs del Trabhes Ingel assual
an JE063.  |Metologa de Tabag Ikeiemusl
1n AILEET  |MAminiogls de! Trabaio Imelemsual
™ TORM Pl Hga G Tiaba e emual 4
95 LFIMR  Tonices de Exialio & Infoama cidn
) LA | Taomices de Extudio & Inloomacion
w LSO [Tienicss da Evtidio @ lifosmacie
roalt ) LEOE] | Tonicas da Estudio & informadiin
13 LECHO4. |Mtatamitica Basica
1 40008 |Biaremitics Badics
T Watemdtica Aplicads a las Clencias Sociales
5 LDMGH: [ Mmbemiiicn Mssice - Hurrans 4
E LOHCA, | MEaminics Beskea
7 LO(HCH | Mtamitics Badics
| 2000 L | Metamitics Badica
2014 LOg&le | Watamatics Basice
10 Lm Infndeccion a i Farscts
15 433450 | beroduditn b b Flododin
10 LS | bdstsrisdicrmn e ldcticn
1 ZAERE | Macerisismo Ciaidico
L) 2313547 Maneridisma Dlalcion
77 FAREAL | Maeridinnmg Dialaico
a5 (03542 | Maeriaiimo Dabichiog intraducrion a la Filgsodia 4
98 L354E | eweriaE s [alsTion
s w2 |irtroducsséa u I Filasafa
95 LLESEr] |_n'!T‘E'I:II.I-.'\-CI"I'\- a Iy Filazgis
EL 133023 ]_In11'ﬂuu:-:_5'f- aln Fllasofa
a7 W3 |imtroduccidn a ls Hlasofa
;0 | 12E introduccién a b Flasotia
04 W33 |imnoauccidn & i FilksoTa
in L4555 |Lengua Expetoda 4
n aiqeds  |Lergua Enpafods |
n AR0RE0  |Langus Bopadicda |
T 250850 |Lengua Espafod |
5 U455 |Lengua Espaticd | Lengisie y Comunicacion q
5 LRHES  |Langua Efpalioda |
e 405 |Langua Expaficda |
w7 L |Langua Epalidd |
s v L3S |Lengus Bepaiicla |
2084 LE8E  Juengus Expafics |
10 IESEE | Teori de lnSomunizadidn |
10 IS | Teoria de leComunicacin
) JBEEDL | Teoria de |a o wnis adde
EE LISEH) | Taerks da |a Do ikt sidi | I, .
] LISHH | Teoris de | s Goanureg scam | Tairla de-la Camunicacion 3
-] LISGED | introdeccldnes I3 Comasca cion 5o isl
or LOEEAD fuiel b i b 10 e Bl
ﬁﬂ Llfl".i_m H'l:rl:ld:.i:_rlm n b Commicacidn Sockd
0is LiSEED | introdicidie & la Conniueteca ol 500
0 HEE0T | infmduccids ol e
] LEGS7 | Inmindiccion o Ada
ne LOEE0T | Arodueclins a AT
'3 LIGGAT | Infrodue do ol St Arte v Uitaratura dal Perd oy Amdrica Latina &
ar LDEGET | idmadiccian of Arba
AHN LOGET | Imtrod v o ol At
an1s LEEDT | Imiroducdds ol Abe

SEEIEEEEEIEEEEENITIEENEEEEEERETTETER

Dra. Carolite Legnor Alborrer Falcon

Directora EF Comunicacidn Social
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ST TR SEGUNDO CICLD
Asipmatura sl dal plan de estudios antiguo Asipmatura eguvalanta en al plan o estudios 2018
Plan Cﬁﬂ!ﬂ Asipnaturs aprobads en e plan ntiguo I:l.’lﬁm Asignatira dod plan de estudios actual | Créd.
an Wt [Siaugs Beneral
an 230001 |Bigingis fGenacal
= W01 |Binloga Ganaral
(5 WOl |Biologa Ganeral
G (L1 ] |l-lull:l|;l'l| Geanarpl
97 0001 |Bintips Genaral
000 | W0 |Bidoga Genarsl
oA UHKRDD S Girvaral
1
10 430138 [Wntencuccion a b Litermiura General
1 [T LT Wiedediad Cin A b LT @l & Canignal
BS 1ok138  |intepsritn & b Literaturs General
£ Lot 19k it il & b Lireranur s Ganeral
e B T 1 % 115 lied sk i & b Liberiura Ganevil
' | LOu195  |wetsndurritin s i iberatu s Ganeral
2000 | 101135 |wseroduccion s b Literatwa General
L4 LOE19E | isnindeccion & b Literata Ganiral
13 L0513 | Himos Econdmica p 50060 gel Perl
1 120547 |Himora Econdenica Sooal sal Perd |
n FRE4T | Himads Eeandeick 7 Sodal del Perd |
g5 L0538 | Himoris Eoondemica  Sodal gel Peri ey .
i ol oo iam B 5ol 861 el Froceso Histdrico Cultural del Perd 4
o4& LOHIIZ | Hisoris d e Cobhurss Berimroas
uz L2A022 | Himoda de e Clbiras Reruanas
I | 1A |Himoda e tas Celbaras Peruanas
3004 | 100033 | Hissoria ey fies Codturis Beruinas
13 sy |Lages |
a5 LIO032 | Corietas y Sisner Flagofens Contamperdnens
ug LOCORZ | Coriri i v St red Fibiaudfiead Cortamper drvics
[ Wz fLages |
e | waasg Emml
a5 | ibaany  Jidgiea
3 ]
i@ L0436 (L Ergafiula
B i o= g Eapafinl i
1] 2505 |Les als il
" ST |Lam Espadiala Ii
as L4436  |Lesjpoa Espaitola il Lenguaje Académico 4
a5 L4486 |Lpajpsa Esgaiiok i
LT L0443 |Lmapgun Espaiiaka 1l
ar LOAAIE | Leapus Fapalfials i
20H Bt Bkl Lenpua Espafins ||
0id | MG |Lespua Espafiob il
i3 LOEAEL  [Tawis fo ha Comuniaciin i
13 MEITE | Tacwis g ks Comuninacin i
i BB Lmll.l'-elal:nnuni:a:unﬂ
A5 LDSEL]  [Taudia G & CopwunEaciin @
[ LOSELL | Taeeia dar da Comuniacian i Teouias de la Corfrunitsin 3
ué LOSYI0 [ Tadeing de bs Comunicanan
[ D570 [Teoriss dats Comunicacan
1060 | LDSTI0 [ Tewiis de b Comuricooan
HA | DTN [Tewiies @ b Comuricac én

D Carafien Lennor Alhormoz Falodn
Dérectora EAP Comunricacion Social
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TERCER CICLO
Asipnatrn. (4] del plan de estudios antipeo Astgnaties equivatente enool plan de sstudice W18
Plan Cddi,p Agignatirs aprobed el plan Codige | !
dkGiia L 2 en el plan antiguo N i ~Asignatura del plan de estudios actual Créd.
189 LIEB0A  [Tacracai di Ridiccite
10 F331 | Redacouim Biaica |
Ir FARNAY  [Redsocidn Basioa |
B LSS (Waenicar de Redacciin ;
P LEB®  [Wécsicas daBadacciin LOS685 | Redaccidn Basica 4
5 LISERS  [Radsrridn Bisica
= L5EE5  |Fadaceiin Basics
D00 | L0S6AS  [Medscoiin Biscs
i I5EAY  |Medscciin Blsicy
an LOSE0s  |Talker o Fotagrafia |
0| LOSE0E  |Taller de Pringrafin 1
a5 LCEANS | Talker de Foiogratia |
A% LS |Talker o Foiogratis §
a5 LCEANY  [Talies de Foisgratis | LOS63E | Potagrafia Bisca 4
A% LOSBDS  |Taler o Foizgratia 0
[ LGS [Fobaprmiin Adeiry
a7 LSG%E  |Fobagrata Bdsica
1HE LOSEE  |Fokagrwie Ddaice
A | UB6EHE  |Tobapwis Bisica i
10 Liagd  |Pdcoioga de fa Comanicackdn
1o FIFE  |Pdcodogls de b Comanicesidn |
¥l IEHE]  |Palroiogs de by Comenicesid | L35001 |Psicodogia de la Comunicacin 3
2] LS BEsioologle ok i OO et
¥ LAk ieslngm da im Coer ciit
0L LESOH  (Picelaps de ln Commumicacian
37 WOETLS | Tecaniogla of rdor s icn v Cirmunicscdn Tecnologia Spdcada @ la Informacian y
D LT |Taca B 0 Irvigrmackin ¥ Comuneicn DO acicn 3
014 LAE0R]  |Tecaokgis Apicida ¢ b hfermedan lr-l.'.:lﬂu.rli-_p;lﬁn
10 LOA03]  |Comunemsesdny Soc e
1D 2EEELE  |Carmuniceskdiny Socledsd |
o HEARLE  |Comuniemcidn oy Socked sl
ac LSO AEEEEN
= E;:_m:;——:::: Realidad Nacional y Slobaliscin 4
a5 LOSELD  |Corvuriicnds y incledad
57 LOSELD | Comtursenciin v iockeoed
A LB | Gomcunicacidn v Sockedad
4 LRS00 | Comsuricancidn, Socsrdad v Culture
bl LG (Hixiorle de los sdios 0o Conuieesgn Sacis |
1 LOSEE?  AHiseei 4@ oo PAsdior de Cosnunis poion Sacisd |
1 IHEDEN  fldedics g Carmn icackin _‘
1k 288 Hitor de o Mo dn--;’.&um:mmgqe”_ﬂ_ﬁ
T 2BESEL | HEteri 4 o Mok de Comumicacon en e fen
L JBABES | aadad de Comunecarsdn
85 LEIBE | Meftaria de los Medis o2 Comanicacléa Soskal | ¥
835 RCSSIT  |Misbaria de bos M edios O Conveartbia cidn Social | : 2
a5 LOS2BE  |Mistoria de lze Madics da Comunkackn Socisll v L5004 | Historia de i Comunicacicn 3
a5 LIEREY  |Hesbenia de ko Mbdica da Comunkackn Sodall
BF | LOSGAS |Wetoria o Commmiacknl
55 LOSE4E  [Higlmis de ba Cormunicackin i
a7 LOSB45  |Historis de b Conunicackin| v
a7 LOSEAR  [Hixtrin de fa Comunkacin il
3000 LSS HEsris 0 o Canuncacian | ¥
200 LOSSdA  FHHAeris da i Conuncscan |
2114 L2500 IHHIWIHI'E la Carmumcacitn

T, Caraling Leonor Afhormaz Falcin
Directora EP Comunicadian Social
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| CUARTO CICLO |

alurs {53 del plan de estedios antigug alura equivalentes en el plan de estudios 2008

m Azignatura sprabads en & plan antiguo
LOGHAT | nkischaiditn @ Lo Tearia de b Clencis
L0343 |nbrociuceia a s Tearis e b Cencla
Li343Z  |ineissduccidn J b Tiara & b Clenss
LESBR.  |Ephiemcdopi de |a Cormuni csoon
LESEAY  |Epmtermeingh da |s Comrunicadion
LESEAL  |Epsnennzioghs G ls Do cagign
LESE3E  |Eponemol i Sk Ia Dormeienl Cacda

Blan Asignatura del plan de estudles actuad | Trdd,

LOGE3S |Epistemologis de la Comunicacidn E S

LESEE  |Taller de Fowgrafial
LESELE  |Talker de Fotografia i
LESELY | Twllar de Foiografis @
LEREES  |Tadlar de Fotoprafia i
LEnELl  |Taller de Fotografia i @ LO5E3A  |ForogEeshia Avanzada E]
LE5ET5  [Tallar de qui'lﬁil'u'
_H_Eﬁ'i Fertigpatia Ssancade
LO553  |Ferioratia fvancads
LG5 |Foiogratis fqencads
WSS |Fotograls Seancads

203550 |Meraccien B |
293358 |Redaccin Bisas ||
09350 |Padeceidn Blaca 1
135453 |Aedacckin Seperkor
LI5&H5. |Redaccion Sepaiies
L1568 |Aadatcion Sepaticr
L3005 |Redecciin Pertinditics

poad | 135008 [Semestics LIS00E |-5|mldth:= | A |

E) LOSEF  [Penssan fin y Opeitin Plbkea
a7 LI%GT3  [Perssmsian v Opedan PObECY LASOGT | Crpamiicin Poblica 3
HHK WG |Perusason yODeon POoECa
2012 LALGDY | OQplresdn Pablcs

L3505 [Redaccion Pedodistica 4

Bldlele|ds|e] |2 (2] 60| aln als s} {B|E|e |2 |s|a]s

9a LOSEAT  |Iivadatigecida de Meicadas
gy LSGea  |irwestipscidn de Mercadas
ANE) UISE4S  |irastigecadn do Marcasa
1114 LS008 |rensligicadn de Maecacos

Do Carcling Leawar Alberroza Fualedn
Directora EP Comisnicatidn Socal
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QUINTO CICLO

Asegnature (5 del plan de estudios antigue

Bsignatura pquhvalente enel plan de estudips H1%

LOGARY  IMatetieg Sock v Politics

0
7
B
o5 LOSEET  |Mawtetiag Sacisl v Polftice
or
[l

LOSES?  |Martetiag Saclal v Poltise

Plan ﬂﬁl j'iiﬂu Aﬂ;mh..ra aprobada enoel anm m Asignaturs del plan de estudios actual | Créd,
il ZATI6)  |Pubdcidsd y Parmdenng
Lid Eﬂ.ﬁi Pl Chikwd o PETDRGSS
BE BFIEY |Pubilcidsd y Parnnd s
L LIG043 | Pobihiked y Fariod s LOSEA4 [Publicidad v Propaganda 3
S LSRR tPubdickdsd & Frogrands
a7 LUSEEL  (Publiciss -.'Frl;,pﬁa_-njl
2000 LiS63 | Publicidsd wErngranda
1L LISE34  [Publicided v Progrards
1 LOSECE | Taller de AuSowsiaie: | W
1 LISEDS | Tabler de Avidiovinysies ||
10 L] Tu}h_r_l:l_r Prensa g Audiodsu ales |
T 2EREE0  |Tallr di Poiiay Audimadupley |
5 WSS | Teler de Audioemusies | ¥
- LCE] | Taller de Audiowkudies 1) LI5r03 [Taller de Imagen 1
55 OSSN | Teler de Audiasusias | ¥
] LCER0] | Teller de Audicas ualas 1
£ L0570 |Talker d ke
& LCET03  |Taller de Snsagen
Ll LOET03 [Tk i irfiagan
s LOEMII | Talér de Imagsn
1 TD!-HW Taler g PTéroa | ¥
10 LB |Taler cbe Prarcall
19 ZETOOL  |Talir @ Pradod v Apdiovieses ||
7 EETCAL  |Taller cle Prarea v Audovisales |
BS LIKBOT  |Taler e Pransa | ¥
BS UIEE08  [Taller o Prescali LOST0d  [Taller de Perngedismio Informative 3
o LEEOT  |Taller (e Pracas | Y
ok LGRS (Taller de Prensa i
C ] LG [Taller du Pevigduma inlormatha
or LI 73 lrnl!rdePHudunwmmnwm
2000 | insoe  frefer de Peradima indormati
i}.ﬂ LOS T Taler dé Penndome mdoemarm
i LE33] Invmtigaciin a0 Cormenicachin Socl| |
25 WEIFT  linvekigecids a0 Comonioacken Soceali
a5 105351 |imemitig an Cammicackin Sl oo o
% \G8281_imiesigaritn en Comniacién Sedail Imvestigaciin an Comunicacidn | 4
a7 ROGES]  |Irreesthigac i i COminacda Socul)
W00 | LoEs]  |imvestigacidn an Comuniagiin Sod sl
1014 | L3EMR  [iredtipasiin en Comunsescicn Soo i
TETIU1  |Comunseckin Socie Olaligica |
SEPIE]  |Cormuncacdn Socia Cria begica 1
T oot Socel Ghltpic | L35010 |Marketing Sacial 3

014 L3500 |Barbitiag Sacial

. n s =

o Carofing Leoner Afbernoz Falodu
Directora EP Comunicazian Secial
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| SEXTO CICLO |

Sxignatura (4] del plan de esjudics antigua

LSATE  [TaBer ce Franos i

-1 Cadign Dsignatura aprobiada en el plan antiguo Tl .As_lg'r'uun:lsphh estudias e
]

Pian
19
12 LOGRIT . [Taler & Prerda Y

10 EATOM  [Talier cbe Prares v Asckisrusdes [
7

BE

BS

AT | Taker g Precoa v Aydics ey [
LSE14  (Taker @ Prarealll ¥
LOSBIT  [Talir & Frarsa |y LOSFE |Taller de Pardodizma Interpratativo 3
o5 LIRS (Taler g Pracda ) ¥
23 LIGALT  [Taler de Prerea |y
D& LOSAD5 [Taler & Perssdiimo |nierprotet o
a7 | L0576 [Taler de Feriodbimn |mier pretaho
2000 LIETE  [Taler de PovasdBmo | po o wao
LISA0E - (Takir o Pavasdbim | e alad

10 LISELE  [Taler de Aadosiosies 1 ¥

19 LOSE1E  [Talir d Auchcetas e 1Y

il LIGHLE  (TaBer che Ambouivosles 111 ¥

BE LISE1E  [Taber o Aucficatpua e 1Y

9s LGG1s [ Taker de Aeaxdicetmpalms 1 ¥ LIEFLE | Talter de Sonida 4

B3 WIFGGLG  [Taler oe Anadiostsusbes iV
G LTI [Talkir i Sansds
4¥ LIATIS | Taler de Sonigo
KR LIRT1S  [Taber e Sonkdo
p1i LIm715  |Taler de Soakdc

10 EFILL  Comuimd el Sacid DAk ||
w FATILE  Hoomunitecsin Sicial Dlalagios |l
BE ZA7ILL  Coemuinic st Sacial Dialagicn |l

96 | L0SAST |Macketng Sacial v Politis g i
a7 LOSEET  |Madketing Saclal v Polftios

2000 LIGAST  |kladketing Sacial v Peliias

2014 L1 Hﬂ!‘lh;l:'dlli'lm
10 LSETY  [eeeestipuchdn enComunicacion Sicial 11
Hs LOS33Y  |brveest pucidn en Dosmundcpcidon =aciad 11
95 LSEES  |eveantipecorin mn Comunicscian Sacisl 11
a5 LHESE b et plonn an Comurnicmesan Sarisd 11 Investigacidn en Comunicaddn I 4
a7 LIGREE i i mn wesin Sarisd ||

LKH LEEEE  |breaest pecion en-Comunicscion Saciad ||

ﬂ EI:IJZ v gaecidn e n Lo unec acabn Saciad i

B& LSRG ohh Orgari
qF LISROT  {Cawmimiracain Crpa nizecional L3503 |Comunicaddn an Las Organimadones 3

2000 LOSEOT  Coe unde pciion O g ni 2achors
Hiis LiEilis  [Comunicaduim aa s Orga encinnes

Dra. Careling Leonor Afbarnaz Falcdn
Darectora EF Comunicacdn Social
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| SEPTIMO CICLO (PERIODISMO) ;

fslpmatura {sh def plan de estudbps antiguo Eaiura egulvalente en el plan deestudios

Plan | COFE° | acignatura aprebada en o plan antigue COMIRD | hwunn el plsie el metid | Cal
e curso : . L dé elirse : LR :
10 TETLEL | TEmich Grdfica v Magremecdin
7 ZBTLEL | Téodca Grlfica y Didgiamacian
S JETIEL | Tlmich Grdfic v Dingrammcan
a5 LISOSE | Téodoa Grdfica v Ciagramacin L35014 |Disgflo Parcdistion 3
L LSE3D  |Ededdn
w7 LESEID  |Edkian
od wil LESEXD  |Edeidn
2034 LIS0E | Discho Pormdditicn
12 SETLE0 |Empresa Peradistca |
by IETLO0 | Empress Periodibcs |
EE ZETLE0  |Empress Perdcdatica |
T LSS | Empress Persgoatics | e I
. it | oA ‘Gestitn de Empresas Periodésticas 4
e, LisAE | Emproa Pescdbbcs |
o7 LDGGIE | Ernpr s Perssdiatics |
2000 LIGEIE | Errrpeticia Parssdn s |
2014 LIS0IS | Empe s Perisdivhics
pi SATOME | Teoricas de informeacion Pesigdldics |
w ZAT0A4 [ Téermedi de indareracain Perred s |
HL TR | Técnicac de lnfonmocién Bercdives |
EES LDSIAY  [Tdernicas de indoomacion Perodi | L3501a |Periodisme Redeal | i
0g LIRKE? | Parindirma Radisl |
97 | iosEE2 | Perodimo Radall
A0 | LISEER | Peradum Radel|
2014 LESFIE EPH'-I:II:lHrrH:I Feidal |
1o #7177 |Perndime Especisiacs |
in 2AT1ET l'F‘l-f!n:nl:l'ﬁn'n’l:n Espiciafrads |
] 7M. | Mvodbng Bpedakeads I
ol MY ipenodama lipecisioads |
FEs HTIFT [ Penodama Eipecisiade 1
77| 247154 |Perodsmo Especiaimads
as 2I7137 | Pedlodemo Especiafizads |
as ZATLET [ Peviodina Especiafivads 1
5L SIS lPenodeme Bpeomtmoe T L35017 |Periadisrna de Tebevisitn | 4
an LSl Perodimo Expeciafioads |
95 WIERED  PesadHmD Especiakeads i
PLY LEa  [Perodomo Espaciakoads
L1 LEEET  JPeradhimo de Televide |
96 LSEE  (Peradimo de Telsvisidn ||
97 RIZEE?  (Petadiimo de TekstEdn |
a7 ROSEER | Pedod o de Takvan ||
HHK LISEE?  |Perodomo de Telsvisian |
2N LISSEE  Pesiod Bmo de Teksvaidn i
114 ES-I}:I? Periad nma de Televisian |
a1 (35018 |Aniliis ded Discurse Penodisico LIS0LE |AniEsis del Disgurso Pedodisticn 3

D, Carofis Eeomor Affvwno; Faloin
Directora EP Comunicacicn Sacial
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SEPTIMO CICLO (COMUNICACION ORGANIZACIONAL)

A:i;:r.u:ur.1_l:;|-|.:|-zl F!.!II'I-J;‘: estudios antigun

Plam de cursa Asignatura aprobada en el plan antigus e ErE: Asignptura el plan do sitediog petual [ Crad.
S LOSEDE  |Comunicackin Educative
&7 LEENE  |Cemenicacidn Educativa LOSEOR |Comurscatidn Educativa 4

2000 LESEE - |Comumsceciie Educaiiva
s Lakle  |[Comuncacdn Educinva

oi G711 |Teoris de bs Oepanicaciones
a3 LETIL | Terris de s Dupacicacisnag Tearia de las Drganizacioned 3
10 L0501 [Tanein b b Diganizacionas
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