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UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
Universidad del Pert. Decana de América
FACULTAD DE LETRAS Y CIENCIAS HUMANAS
DECANATO

Lima, 27 de Agosto del 2021
RESOLUCION DECANAL N° 000921-2021-D-FLCH/UNMSM

VISTO el expediente con registro de ingreso del Sistema de Gestion Documental N.° F0320-
20210000455, relativo al otorgamiento de productividad, por tnica vez, por cumplimiento de metas
POI al periodo 2020, al encargado de las funciones de Comunicaciones e Imagen Institucional de la
Facultad.

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion Rectoral N.” 01660-R-05 de fecha 4 de abril del 2005, se aprobo el
Reglamento para el otorgamiento de Subvenciones Economicas a las Autoridades, Personal
Directivo, Asesorias Especializadas y, al Personal Docente y Administrativo de la UNMSM, que en
el Capitulo IV Precisiones conceptuales, Art. 8°, seiiala que se entiende por Subvencion Economica
por Productividad, a la compensacion economica que se otorga al personal docente y administrativo
que ha efectuado un trabajo especifico dentro de un periodo determinado, dentro o fuera del horario
regular de trabajo, en beneficio de la Universidad;

Que mediante Resolucion Rectoral N.” 03563-R-16 de fecha 11 de julio de 2016, se modifica el Anexo
02 de los Niveles de Autorizacion de Gasto para la Administracion Central, Centros de Produccion
y Facultades de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, aprobado con Resolucion Rectoral
N.° 01305-R-11 del 22 de marzo de 2011;

Que mediante Resolucion Rectoral N.” 03326-R-09 de fecha 3 de agosto de 2009, se aprobo la
Directiva Marco N.” 005-DGA-2009, sobre el Manejo y Control de los Recursos Propios por la
Administracion Central y las Facultades;

Que mediante Oficio N.” 000728-2021-OGPL/UNMSM de fecha 30 de junio de 2021, el Jefe de la
Oficina General de Planificacion, informa sobre el cumplimiento de metas POI-FLCH-2020;

Que mediante Oficio N.” 000866-2021-D-FLCH/UNMSM de fecha 16 de julio de 2021, el Decano de
la Facultad, solicita un reconocimiento y retribucion por cumplimiento de metas del Plan Operativo
Institucional al encargado de las funciones de Comunicaciones e Imagen Institucional de la Facultad
de Letras y Ciencias Humanas del ano 2020;

Que mediante Informe IT N.” 001435-2021-UPPR-FLCH/UNMSM de fecha 25 de agosto de 2021, la
Jefa de la Unidad de Planificacion, Presupuesto y Racionalizacion de la Facultad de Letras y Ciencias
Humanas, remite su informe técnico sobre el otorgamiento de productividad del periodo 2020 y
senala que se cuenta con disponibilidad presupuestal para atender dicho gasto;

Que mediante Informe IT N.” 001222-2021-UE-DA-FLCH/UNMSM de fecha 26 de agosto de 2021, el
Jefe de la Unidad de Economia, remite su informe técnico y otorga la disponibilidad economica, y;

En uso de las atribuciones que las disposiciones legales le confieren, el Decano de la Facultad de
Letras y Ciencias Humanas;
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UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
Universidad del Pert. Decana de América
FACULTAD DE LETRAS Y CIENCIAS HUMANAS
DECANATO

RESUELVE:

1" AUTORIZAR la productividad por tinica vez por cumplimiento de metas del POI al periodo 2020,
al personal que se indica:

ITEM | CODIGO APELLIDOS Y NOMBRES CARGO MONTO S/

Encargado de las funciones de

o L 1,000.00
Comunicaciones e Imagen Institucional

1 0A5147 | Carlos Enrique Fernandez Garcia

2° ENCARGAR a la Direccion Administrativa, a la Unidad de Planificacion, Presupuesto y
Racionalizacion y, a la Unidad de Economia de la Facultad, el cumplimiento de la presente
Resolucion de Decanato.

3" ELEVAR la presente Resolucion de Decanato al Rectorado, para su conocimiento.

Registrese, comuniquese y archivese.

LIC. ALICIA BLANCA PACHECO MORALES DR. GONZALO ESPINO RELUCE
DIRECTORA ADMINISTRATIVA DECANO
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