NORMAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL COVID-19.
PROTOCOLO DE SEGURIDAD 1.
REINICIO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Situacion problematica a atender

Las autoridades universitarias requieren que a partir del 26de abril de 2020, el
personal directivo y administrativo ingrese a la Ciudad Universitaria y otros
locales universitarios (Facultades de Medicina y Farmacia y Bioquimica etc.),
para realizar actividades administrativas indispensables, sin riesgo de contraer o

diseminar la infeccion.

Il. Contexto epidemiolégico y social

Para el 26de abril de 2020 se prevé aun una situacion de ALTO RIESGO de
contagio porque la evolucion de la epidemia en Lima estara para esa fecha en
plena fase comunitaria y aun no se habria alcanzado la meseta por lo que no se
descarta que el gobierno extienda la cuarentena por 10 a 15 dias adicionales, lo
que implica que de considerarse impostergable el ingreso de personal
administrativo a locales universitarios sera necesario actuar considerando las
restricciones que imponga el gobierno para esa fecha y obtenerse los permisos

necesarios.

lll. Actividades previas al 26 de abril de 2020

A. Seleccion del personal que ingresara

La autoridad politica y administrativa de mayor nivel de decision de cada Facultad o
Departamento, formulara el listado del personal que asistira, especificando las
actividades que realizara cada una de las personas y el tiempo que necesitara para

cumplirlas.



a. Cada persona seleccionada debera presentar una Declaracién Jurada (ver
modelo adjunto) de cumplir los requisitos para asistir segun los criterios que

se seflalan mas adelante.

b. Para este fin, a cada persona se le enviara via correo electrénico un formato
de Declaracién Jurada para que la impriman, firmen y entreguen momento del

ingreso el 14 de abril.

La seleccion nominal de las personas que ingresaran, debera tomar en cuenta

los siguientes criterios:
Menores de 60 afios.
No son portadores de condiciones agudas o cronicas que comprometen su salud.

No haber tenido contacto con personas infectadas o sospechosas de infeccion

segun su mejor entendimiento.

Planificar las acciones que se encarguen al personal que ingresa para que
realicen sus actividades, segun el aforo, manteniendo la Distancia Social (DS)
de 2 metros entre personas y que no excedan a periodos de labor de seis horas

continuas.
Senfalar la puerta de ingreso peatonal
Senalar la puerta para ingreso vehicular

Sefialar un servicio higiénico cercano a la puerta de ingreso vehicular y peatonal
para que antes de desplazarse las personas de ingreso procedan al lavado de

manos, si no lo hubiera, debera acondicionarse un médulo para ello.

El control del acceso diario estara a cargo de tres personas con equipo de
proteccion personal indispensable (mascarilla y guantes) y contar con formatos

para el registro de datos del personal al momento de su ingreso y salida.

Programar un profesional de salud en cada sede para la atencién de consultas o
decisiones en casos de contingencias. El profesional permanecera en un lugar
de ubicacién de facil y rapido acceso y debidamente conocido por el personal

que ingrese.

Adecuacion de los locales a los que se ingresara



Tres dias antes, un servicio de limpieza especialmente capacitado (se
recomienda contrato de un service) con el Equipo de Proteccion Personal (EPP)
correspondiente, procedera a adecuar los locales a los que se ingresara el

personal para efectuar mantenimiento y limpieza profunda de:

v Servicios higiénicos. Deben quedar habilitados y estar en buenas condiciones

de funcionamiento y con adecuado suministro de agua.

v Dotar a los servicios higiénicos de: jabdn, papel toalla, papel higiénico y

tachos de basura con tapa batiente, en cantidad suficiente e indispensable.
v Oficinas y ambientes a ser utilizados: pisos, paredes, techos y ventanas.
v Escritorios, estantes, otros muebles y luminarias.
v Equipos de cémputo, impresoras y cables.
v Artefactos de uso frecuente como teléfonos y otros.

v Dotar a cada ambiente de un frasco de alcohol-gel. (El alcohol gel puede ser
preparado por los alumnos de la facultad de Farmacia, ya que los principales
componentes son el alcohol de 80° y la glicerina, siendo relativamente sencilla
la mezcla, la Universidad ahorraria mucho, ya que se necesitara este

producto en gran cantidad como sucedaneo del agua y jabon).

v Dotar con un frasco de alcohol-gel en la puerta de entrada Unica para el uso

del personal al momento del ingreso.

La autoridad administrativa de cada dependencia designara un supervisor
quien, bajo responsabilidad y, con la ayuda de una lista de verificacion,

informe que los ambientes son seguros para trabajar.

IV. Actividades del dia 27 de abril de 2020 y siguientes:

A. El personal seleccionado para el ingreso sera citado a la puerta Unica de ingreso
peatonal o a la puerta de ingreso vehicular segun sea el caso. No se permitira el

ingreso de taxis al campus.

B. Las personas encargadas de controlar el ingreso ordenaran el pase del personal
segun el listado entregado por la administracion y vigilando que la Distancia

Social (2m entre persona y persona) se mantenga en todo momento.



C. El personal al ingreso debe entregar la Declaracion Jurada de cumplir los

requisitos para el ingreso.

D. Al ingreso y antes de desplazarse hacia su ambiente de trabajo debera proceder

a lavarse las manos en el lugar sefalado para tal efecto.

E. Al momento de ingreso CADA DIA se entregara a cada persona un kit de EPP,
que consta de mascarilla de cirugia y guantes, el que debera ser
adecuadamente usado en todo momento durante su permanencia en los

ambientes de la universidad.

F. El personal reportara al profesional de salud de turno cualquier incidente o
contingencia que signifique ruptura de las normas de seguridad establecida.
Dicha contingencia debe ser registrada en su reporte de servicio, junto con el
listado de personal que ha ingresado y registro correspondiente de hora de

ingreso y salida.

V. Anexos
1. Anexo 1: Formato de declaracién jurada
2. Anexo 2: Relacion de insumos y recursos
3. Anexo 3: Lista de chequeo tareas previas al reinicio actividades

administrativas



Anexo 1

FORMATO DE DECLARACION JURADA

o TR
con DNI................. y codigo docente o trabajador administrativo ................ ,
(7o) o F TR N e, ) con domicilio
= o TR ,

Declaro No tener sintoma alguno de enfermedad aguda (fiebre o tos) o padecer
enfermedad cronica (Hipertension, diabetes u otra) ni haber tenido contacto con

personas afectadas o sospechosas de ser portadoras COVID-19.



Anexo 2

RELACION DE INSUMOS Y RECURSOS

1.Mascarillas de proteccion respiratoria

2.Jabodn liquido

3.Papel toalla

4.Papel higiénico

5.Guantes descartables

6.Guantes de limpieza

7.Lejia o cloro para la limpieza de los pisos y servicios higiénicos

8.Trapeador de piso con mecanismo escurridor de agua para evitar hacerlo
con las manos

9.Alcohol isopropilico para la limpieza de los muebles y equipos de trabajo
(maquinas de computo)

10.Tachos de basura con tapas vaivén
11.Bolsas de basura en cantidad suficiente

12.Franelas para limpieza de muebles, escritorios y maquinas (a usarse con el
alcohol isopropilico)



Anexo 3

Lista de chequeo tareas previas al reinicio actividades administrativas

Sede:
Fecha:

Supervisor Responsable:

Designado por:

Cumple

Si/ No Descripcion

Observaciones

1.  Equipo de limpieza certificado, capacitado y competente para el
desempefio de sus tareas (service).

2. Los equipos responsables de la tarea de limpieza y mantenimiento
hacen un diagnostico rapido y estableceran un plan de trabajo para
los siguientes dos dias.

3. Tiene equipo de proteccion personal adecuado para limpieza
profunda: gorro, mascaras, guante, proteccion visual, ropa gruesa,
botas de jebe

4.  Equipo de trabajo: trapeadores, balde, soluciones desinfectantes,
detergentes, pulidores (NO DEBEN BARRER), trapos para
limpieza de escritorios, escobillones para paredes y aspiradoras

5. Equipo de mantenimiento de gasfiteria, con herramientas, repuestos
o posibilidad de adquisicidon de repuestos

6. Equipo de mantenimiento de electricidad de ser necesario con
repuestos

7. Durante los 2 dias de trabajo asistir en la realizacion de las tareas y
concluir en la verificacion de adecuacion de:

8. Servicios higiénicos. Deben quedar habilitados y estén en buenas
condiciones de funcionamiento y con adecuado suministro de agua.

9. Dotar a los servicios higiénicos de: jabon, papel toalla, papel
higiénico y tachos de basura con tapa batiente, en cantidad
suficiente e indispensable.

10. Oficinas y ambientes a ser utilizados: pisos, paredes, techos y
ventanas.

11. Escritorios, estantes, otros muebles y luminarias.

12. Equipos de computo, impresoras y cables.




Cumple
Si/No

Descripcion

Observaciones

13.

Artefactos de uso frecuente como teléfonos y otros

14.

Dotar a cada ambiente de un frasco de alcohol-gel. (El alcohol gel
puede ser preparado por los alumnos de la facultad de Farmacia, ya
que los principales componentes son el alcohol de 80° y la glicerina,
siendo relativamente sencilla la mezcla, la U ahorraria mucho, ya
que se necesitara es producto en gran cantidad como sucedaneo del
aguay jabon).

15.

Dotar con un frasco de alcohol gel en la puerta de entrada unica para
el uso del personal al momento del ingreso.

16.

Establecer la zona rigida para el parqueo de vehiculos por la puerta
de acceso tnica.

17.

Establecer el flujograma del ingreso del personal: hojas de registro,
plano de ubicacion del profesional de salud para contingencias,
teléfonos de contacto rapido,

18.

Equipo de limpieza certificado, capacitado y competente para el
desempefio de sus tareas (service)

19.

Los equipos responsables de la tarea de limpieza y mantenimiento
hacen un diagnostico rapido y estableceran un plan de trabajo para
los siguientes dos dias.

20.

Tiene equipo de proteccion personal adecuado para limpieza
profunda: gorro, mascaras, guante, proteccion visual, ropa gruesa,
botas de jebe

21.

Equipo de trabajo: trapeadores, balde, soluciones desinfectantes,
detergentes, pulidores (NO DEBEN BARRER), trapos para
limpieza de escritorios, escobillones para paredes y aspiradoras

22.

Equipo de mantenimiento de gasfiteria, con herramientas, repuestos
o posibilidad de adquisicion de repuestos

23.

Equipo de mantenimiento de electricidad de ser necesario con
repuestos




