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«Aio de [a fucha contra la corrupcion y la impunidady

RESOLUCION DE DECANATO N.° 0436-D-FLCH-19
Lima, 22 de abril de 2019

VISTO el expediente con Registro de Ingreso n.° 03687-FLCH-2019 relativo a la Tercera
Convocatoria del Concurso Publico de Contrato Docente a Plazo Determinado 2019-1 de la
Facultad de Letras y Ciencias Humanas.

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto Supremo N.° 418-2017-EF se aprueba el monto de la remuneracion
mensual de los docentes contratados de la Universidad Publica y, establece los criterios y
condiciones para la determinacidn y percepcién del referido monto de remuneracion;

Que mediante resolucién rectoral n.° 01164-R-19 de fecha 6 de marzo de 2019, se aprobd la
Convocatoria, Cronograma y el Cuadro de Plazas Vacantes del Concurso para Contrato Docente
2019 de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos;

Que por resoluciones de decanato n.° 0247-D-FLCH-19 y 0315-D-FLCH-19 de fechas 11y 27 de
marzo de 2019, se aprobd las Bases del Concurso Publico para Contrato Docente a Plazo
Determinado de la Facultad de Letras y Ciencias Humanas para el semestre académico 2019-1,
para que de acuerdo a las plazas otorgadas se convocé a una primer y segunda convocatoria,
respectivamente;

Que al haber culminado la segunda convocatoria han quedado plazas que deben ser cubiertas de
acuerdo a los requerimientos de los departamentos académicos y segin las necesidades de las
escuelas profesionales; y,

En uso de las atribuciones que las disposiciones legales le confieren, y con el acuerdo del Consejo
de Facultad en sesion extraordinaria de fecha 15 de abril de 2019; y,

En uso de las atribuciones que las disposiciones legales le confieren el decano de la Facultad de
Letras y Ciencias Humanas,

RESUELVE:
1.° AUTORIZAR a la Facultad de Letras y Ciencias Humanas para que convoque a un TERCER
Concurso Publico para Contrato Docente, para cubrir las plazas desierias en funcion al

monto asignado y de acuerdo al cronograma que forma parte de las Bases de la presente
resolucion de decanato.

2.° ELEVAR la presente resolucion de decanato al Rectorado, para su conocimiento.
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BASES DEL CONCURSO PUBLICO PARA LA CONTRATACION DE DOCENTES
A PLAZO DETERMINADO

«TERCERA CONVOCATORIA»

1. FINALIDAD

Establecer los lineamientos y procedimientos para la contratacion del personal docente para la
Facultad de Letras y Ciencias Humanas, periodo académico: Semestre 2019-1.

2. BASE LEGAL

e Constitucién Politica.

e Ley Universitaria N.° 30220.

e Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General N.° 27444,
aprobado por Decreto Supremo N.° 006-2017-JUS y sus modificatorias, decretos legislativos
N.° 1272y 1295.

e Leydel Cédigo de Etica de la Funcién Publica. Ley N.° 27815.

e Decreto Supremo N.° 033-2005-PCM. Aprobacion del Reglamento de la Ley N.° 27815 y de
la Ley del Cédigo de Etica.

e LeyN.°28411. Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

e Ley del Presupuesto del Sector Publico vigente.

e Estatuto de la UNMSM.

e Resolucién del Consejo Directivo N.° 007-2017-SUNEDU/CD, que aprueba precedente de
observancia obligatoria.

e Decreto Supremo N.° 418-2017- EF: “Aprueban monto de la remuneracién mensual de los
docentes contratados de la universidad publica y establece los criterios y condiciones para la
determinacién y percepcion del referido monto de remuneracion”.

e Decreto Supremo N.° 229-2018-EF.

- Es de aplicacién obligatoria para los decanos, vicedecanos, comision y los postulantes a una
/ -plaza vacante.
/ "”//.’

DT AL /,:'/"DEL DOCENTE CONTRATADO:

<

4.1. Docente Contratado.- Es el docente que presta servicios a plazo determinado a la
universidad, en los niveles y condiciones que fija el respectivo contrato. Para la
aplicacién del presente dispositivo, el docente contratado se clasifica en Docente
Contratado Tipo A y Docente Contratado Tipo B.

Docente Contratado Tipo A (DC A).- Se refiere al docente contratado que cumple
con los requisitos para el ejercicio de la docencia universitaria establecidos en el
articulo 82.° de la Ley N.° 30220, Ley Universitaria y que ademas cuenta con el grado
académico de Doctor.

Docente Contratado Tipo B (DC B).- Se refiere al docente contratado que cumple con
los requisitos para el ejercicio de la docencia universitaria establecidos en el articulo
82.° de la Ley N.° 30220, Ley Universitaria o aquel que se encuentra dentro de los
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alcances de la tercera disposicion complementaria Transitoria de la Ley N.° 30220, Ley
Universitaria. :

5 REMUNERACION DEL DOCENTE CONTRATADO
Seré determinada de acuerdo a los siguientes criterios:

Docente Contratado Tipo A (DC A) y Docente Contratado Tipo B (DC B); y a la carga
académica asignada, conformado por el nimero de horas lectivas y el numero de horas no
lectivas, pudiendo existir la siguiente clasificacion:

» Docente Contratado A-1 (DC Al): Docente que tiene una carga académica compuesta por 32
horas.

» Docente Contratado A-2 (DC A2): Docente que tiene una carga académica compuesta por 16
horas.

» Docente Contratado A-3 (DC A3): Docente que tiene una carga académica compuesta por 8
horas.

» Docente Contratado B-1 (DC B1): Docente que tiene una carga académica compuesta por 32
horas.

» Docente Contratado B-2 (DC B2): Docente que tiene una carga académica compuesta por 16
horas.

» Docente Contratado B-3 (DC B3): Docente que tiene una carga académica compuesta por 8
horas.

6. MONTO DE LA REMUNERACION MENSUAL DEL DOCENTE CONTRATADO
Se efectiia segin el siguiente detalle:

TIPODEDOCENTE | CLASIFICACION | (gi0i0ly | REMUNERACION
CONTRATO MENSUAL) MENSUAL SOLES
DC Al 32 5,956.00
Docente Contratado Tipo A DC A2 16 2,978.00
(DCA)
Grado de Doctor DE-A3 8 1,489.00
Docente Contratado Tipo B DC Bl 32 2,514.00
(DCB) DC B2 16 1,257.00
Grado de Magister DC B3 8 628.50

e DE LA CONVOCATORIA

La convocatoria se publica en la pagina web de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos
y de la Facultad.

La convocatoria especificara el nimero de plazas, la categoria y clase equivalente de tales
plazas, las asignaturas a cubrir y los requisitos para la participacién en el concurso.

DE LOS REQUISITOS

Para el ejercicio de la docencia universitaria como docente contratado es obligatorio poseer:

Titulo Profesional.
El grado de Maestro para la formacién en el nivel de pregrado.
Cinco afios en el ejercicio profesional.
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9. DE LA INSCRIPCION Y EL EXPEDIENTE

9.1. En el plazo sefialado en el cronograma, el o la postulante debera presentar en la Unidad de
Tramite Documentario de la facultad de la UNMSM su expediente en el orden siguiente:

a. Solicitud segun Anexo 1.

Declaracién jurada segin Anexo 2.

c. Hoja de vida debidamente sustentada y foliada en numeros y letras en el angulo
superior derecho de cada hoja correlativa.

d. Copia del Titulo Profesional o su equivalente obtenido en el extranjero debidamente

reconocido en el Pert.

Copia del diploma de grado de Maestro o su equivalente obtenido en el extranjero

debidamente reconocido en el Perd.

Constancia de ejercicio profesional, minimo cinco (5) afios.

Certificado de salud fisica y mental expedido por MINSA, ESSALUD, centro de salud

ptblica o Clinica Universitaria de San Marcos.

Certificado de antecedentes judiciales y penales.

Haber cumplido con el Servicio Rural Urbano Marginal de Salud (SERUMS), en caso

de contar con Titulo Profesional propio de las ciencias de la salud (de acuerdo a lo

establecido en la Ley N.° 23536).

o

o

= o @

9.2. El postulante Gnicamente podra postular a una plaza vacante.

9.3.Cerrada la inscripcién no se admitiran nuevos expedientes, ni se podran agregar
documentos de ninguna clase a los expedientes ya presentados.

9.4.Los postulantes que no llegasen a alcanzar las plazas vacantes retiraran sus documentos
dentro de los 30 dias posteriores a la publicacién de los resultados del concurso.

9.5.Los documentos presentados en el punto 6.1 del presente reglamento estin sujetos a
fiscalizacion posterior, conforme el articulo 33.° del TUO de la Ley N.° 27444. En caso
de comprobarse fraude o falsedad en la declaracién, informacion o en la documentacion,

R se procedera a la nulidad del acto administrativo correspondiente.

st ) g -
Gagsi/10. / . DE LA COMISION EVALUADORA

2 .
B ECANO /1, 6 ; s o
(\/i\\/\"/f’/ La evaluacion de los postulantes estard a cargo de la Comisién Permanente de Evaluacion y
< esycen 7" Perfeccionamiento Docente. Los miembros de la comision no deben estar incursos en

incompatibilidades sefialadas por la Ley Universitaria N.° 30220 o el Estatuto de la UNMSM.
Son atribuciones de la comisién:

e Cumplir y hacer cumplir la presente base.

e Elaborar las bases para el concurso.

e Verificar que cada expediente relina los requisitos.

Evaluar la entrevista personal, clase modelo y la hoja de vida, de acuerdo a la tabla y
criterios de la evaluacién, segin los anexos 6-A, 6-B y 6-C de las bases.

liminar del concurso al postulante que consigne datos y/o documentos falsos e informar
a1 decano para las acciones correspondientes.

laborar el informe final y cuadro de méritos, precisando el puntaje final obtenido por cada
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11. DE LA EVALUACION

La evaluacion de los postulantes se realiza en cada area, en dos aspectos:

a. Entrevista personal y clase modelo (segun rubrica) (Anexos 6-A y 6-B )
b. Hoja de vida (segun rubrica) (Anexo 6-C)

La determinacién de los temas de la entrevista personal y clase modelo es competencia de la
comision. :

El puntaje méximo total previsto para evaluar la primera fase (entrevista personal, clase
modelo) y segunda fase (hoja de vida) es de 100 puntos, distribuidos de la siguiente manera:

Primera fase:

Entrevista personal g 30 puntos
Clase modelo : 40 puntos

Segunda fase:
Hoja de vida : 30 puntos

Para pasar a la segunda fase el postulante debe alcanzar como minimo treinta (30) puntos entre
la entrevista personal y la clase modelo.

El puntaje minimo aprobatorio para el Concurso Publico de Docentes Contratados es de:

Nivel “A” Doctor : 60 Puntos
Nivel “B” Maestro : 55 Puntos

El logro del puntaje minimo establecido no necesariamente da derecho a ser declarado ganador
del concurso, esta supeditado al estricto orden de méritos.

Se consideran elegibles aquellos postulantes que obtuvieron puntaje minimo y no alcanzaron
vacante, aplica para aquellos casos de fuerza mayor debidamente sustentado.

En caso de producirse empate entre dos 0 mas postulantes a una misma plaza, la decision
dirimente que adopte la comision sera la mayor experiencia docente de los postulantes.

'."‘\... x

""'\Los contratos pueden ser prorrogados siempre y cuando los docentes que alcanzaron
L ‘4mna plaza vacante tengan evaluacién favorable.
|

. /- DE LOS RESULTADOS DEL CONCURSO

"/ La comision presentara al decano su informe final y el cuadro de méritos, dentro de las 48 horas
de concluido el proceso de evaluacién para su aprobacion por el Consejo de Facultad y la
expedicion de la resolucién de decanato correspondiente.

El decano elevara los resultados y la resolucion de decanato al Rectorado para su ratificacion
por el Consejo Universitario, en cuyo caso se emitira la correspondiente resolucién rectoral,
con la cual se procedera a formalizar los respectivos contratos docentes.

n caso de no estar conforme con los resultados, el postulante presentara al decano el recurso
e apelacion, dentro de los dos (02) dfas calendarios siguientes a la publicacién de los resultados
p la evaluacion.

decano verificara que el recurso cumpla con los requisitos de ley. Luego elevaré lo actuado
a la para su aprobacién, esta decisidn agota la via administrativa.
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ANEXO 1

SOLICITUD
SENOR DECANO DE LA FACULTAD LETRAS Y CIENCIAS HUMANAS DE LA UNMSM
CADSIIADE T RDIBBIBE) .. umus s soviminsa 1 soasmesmions peasubus s 1 SETsEsessy FRDSAERET 1§ EEIASS § ¥ Sindsir s o byains

Identificado con DNIN.® ...coivvnviinnnn.n. Domiciliado €N, ..neeeeie e

Me presento al Concurso Publico para Contrato Docente a plazo determinado 2019-1, convocado por
la Facultad de Letras y Ciencias Humanas a fin de postular a la plaza de docente contratado de:

Adjunto:

a. Copia simple de DNI (legible).

b. Hoja de vida debidamente sustentada y foliada en numeros y letras en el 4ngulo superior
derecho de cada hoja correlativa.

c. Declaracién jurada segiin (Anexo 2).

d. Copia del Titulo Profesional o su equivalente obtenido en el extranjero debidamente reconocido
en el Pert.

e. Copia del diploma de grado de Maestro o su equivalente obtenido en el extranjero debidamente
reconocido en el Peru.

f. Constancia de ejercicio profesional minimo cinco (5) afios.

g. Certificado de salud fisica y mental expedido por. MINSA, ESSALUD, centro de salud publica
o Clinica Universitaria de San Marcos.

h. Haber cumplido con el Servicio Rural Urbano Marginal de Salud (SERUMS), en caso de contar
con Titulo Profesional propio de las ciencias de la salud (de acuerdo a lo establecido en la Ley
N.°23536).

Nota: El rubro f) es obligatorio para los postulantes que alcanzaron una vacante y se presentan a la
y @ﬂfﬂz\; firma del contrato.
$ g |

R L = i e o
ido 'a usted sefior director admitir a tramite mi solicitud.

: K OTRO SI DIGO: Autorizo a la comisién evaluadora notificarme en el siguiente correo
DECANOBISEIIPIICO ...t

S ACIEION0. .ot las resoluciones y citaciones que recaigan sobre el presente
-

pediente, de conformidad con el numeral 20.1.2 del articulo 20.° del TUO de la Ley del
Procedimiento Administrativo General Ley N.° 27444.

Fecha:
Teléfono:

Correo electrénico:

ACADEMICO /&
iy :
Letragy G795 , 6 , .
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ANEXO 2
DECLARACION JURADA

Por el presente documento, el/la que SUSCTIDE ...............oouuviuiiinii i

.................................................... , identificado con DNI N.°

DECLARO BAJO JURAMENTO,

1. Que la documentacion presentada para el concurso de contrato docente es copia fiel de los
originales.

2. No estar incurso en ninguna de las incompatibilidades establecidas en la Ley Universitaria, el
Estatuto de la universidad o sus normas conexas.

3. No estar impedido para el ejercicio de las funciones publicas y de tener habiles mis derechos
civiles y laborales.

4. No encontrarme inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (Redam), Ley
N.°28970.

5. No haber sido destituido, despedldo o habérsele resuelto contrato por falta administrativa grave,
Ley N.° 26488.

6. No haber sido condenado, sentenciado o estar procesado judicialmente por los delitos de
terrorismo, apologia del terrorismo, violacién de la libertad sexual y trafico ilicito de drogas Ley
N.©29988.

7. No haber sido sancionado por INDECOPI por haber plagiado una obra intelectual, mediante
resolucién administrativa con calidad de cosa decidida.

No haber incurrido en delito doloso en agravio de la universidad, con sentencia judicial en la
< ‘\\\OndICIOH de firme, consentida o ejecutoriada.

7‘ W 9. No registrar antecedentes penales ni judiciales.

_s“‘\o
N W tiscribo la presente declaracién jurada, en virtud del prmmplo de veracidad establecido en el articulo

o IV del Titulo Preliminar de la Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
sujetdindome a las responsabilidades de ley.

Ciudad Universitaria, de.................o...... 2019

24 /O Conocer el Cédigo de Etica de la funcién publica.
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PLAZAS DESIERTAS PARA CONTRATO DOCENTE
(05 plazas)

TIPO DE DOCENTE HORAS REMUNERACION
CONTRATO NP phains CLASIFICACION (SEMANAL - MENSUAL) | MENSUAL SOLES
. 1 .
Docente Contratado Tipo B s i 4 i
(DCB) 03 DC B2 16 1,257.00
Grado de Magister
01 DC B3 8 628.50
TOTAL 05
e PARA LOS DEPARTAMENTOS ACADEMICOS:
BIBLIOTECOLOGIA Y CIENCIAS DE LA INFORMACION } (02 PLAZAS)
PLAzAS | ASIGNATURAS . CLASIFICACION { HORAS | REQUISITOS
:: | ‘? i
01 | ® ARCHIVISTICA (SECCION 1Y 2) j B2 | 16 | = Gradode Magister.
| | | i *  Titulo profesional.
; | * EVALUACION EN UNIDADES DE [T | * [Fewperiencia prafesiomal /e
| i ! i experiencia docente universitaria
|01 INFORMACION | B2 |16 | Ty
| { = TECNOLOGIA DE LA INFORMACION IV f *
' COMUNICACION SOCIAL | (01 pLAZA)
| PLAZAS | ASIGNATURAS | CLASIFICACION | HORAS | REQUISITOS
i f r I V
i | | = Grado de Magister.
\ { ® REDACCION BASICA i | = Estudios de comunicacién y/o carreras
01 | = TEORIAS DE LA COMUNICACION i B1 B | e
3 | = DISENO PERIODISTICO } 1 i = Experiencia profesional y/o experiencia
5 : \ ‘ docente universitaria de un afio.
(02 pLAZAS)
} ASIGNATURAS | CLASIFICACION | HORAS | REQUISITOS
5 ! *  Grado de Magister.
%ﬁ " FonoLoGial | B3 8 *  Titulo profesional.
| 5 } : ®  Experiencia profesional y/o
E - FONOLOG!A'H | B2 * 16 experiencia docente universitaria de
| * MORFOLOGIA ; § SRS,

, , :
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ANEXO 4

SUMILLAS DE LAS ASIGNATURAS

DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECOLOGIA Y CIENCIAS DE LA INFORMACION

ASIGNATURAS SUMILLA

= ARCHIVISTICA | Curso tedrico-practico. Desarrolla los aspectos bésicos de la Archivistica. Permitira
al futuro profesional bibliotecélogo, reconocer y comprender el quehacer
archivistico como unidad de informacién que posee criterios, métodos y

*  EVALUACION EN UNIDADES | Curso tedrico-practico. Comprende el estudio de las teorias, metodologias,

DE INFORMACION técnicas e instrumentos de la evaluacion de las unidades de informacién.
®*  TECNOLOGIA DE LA Arquitectura de Informacién. Sistemas de Organizacién de contenidos. Sistemas
INFORMACION IV de gestion de contenidos (CMS). Sistemas Integrados para Bibliotecas Propietario

y de Cédigo Abierto. Repositorios digitales. Evaluacién de software para sistemas
de informacion.

DEPARTAMENTO DE COMUNICACION SOCIAL

ASIGNATURAS SUMILLA
e REDACCION El curso es de cardcter tedrico-practico. Brinda al estudiante conocimientos sobre las
BASICA normas del idioma y su aplicacidn en la redaccién. Una vez adquiridas estas habilidades se

trabaja en el orden de la redaccién periodistica.

e TEORIAS DE LA Asignatura de caracter t'eérico-pra'ctico. Este curso pone al alcance de los alumnos una
COMUNICACION | VisiOn panorémica y critica de las diversas escuelas, concepciones, modelos y teorfas que,

sobre la practica de la comunicacién humana, se han producido en Europa, Estados Unidos

de Norteamérica y América Latina. Es prerrequisito para la asignatura de Epistemologia de

la Comunicacion.

e Disefo Es una asignatura que tiene como objetivo dotar a los alumnos de los fundamentos del
PERIODISTICO disefio visual y multimedial asi como adiestrarlos en las técnicas para la produccién de

medios periodisticos tanto impresa como digital

DEPARTAMENTO DE LINGUISTICA

(- \ASIGNATURAS SUMILLA

\\YFEK\IOLOGM | Busca proporcionar instrumentos para el conocimiento de la teoria y el andlisis fonolégico
F
P |

como complemento del entrenamiento para el estudio y la formalizacién de una
gramatica. En este primer curso, se presenta la teoria fonoldgica generativa lineal y no
lineal. Se revisan los presupuestos tedricos de las unidades fonoldgicas, reglas y niveles
gramaticales. Se presta énfasis en las unidades suprasegmentales y los rasgos que las

S~ constituyen, asi como la formalizaciéon de las reglas de asimilacidn, disimilacidn, elision e
%'Myf‘ﬁﬁ" f insercion
e FONOLOGIA Il El curso busca proporcionar instrumentos para el conocimiento de la teoria y el andlisis

fonoldgico como complemento del entrenamiento para el estudio y la formalizacién de una
gramdtica. Se presenta la teoria fonoldgica de optimalidad. Se revisan los presupuestos
tedricos de su estructura gramatical y su mecanismo computacional basado en
restricciones. Se presta énfasis en las unidades suprasegmentales, asi como la
formalizacidn de restricciones, jerarquizacidn y evaluacion.

MORFOLOG(A El curso trata las nociones primordiales de la morfologia. También, se trata la palabra, su
estructura, sus clases, los procedimientos principales de la formacién y la metodologia del
anélisis morfoldgico. Ademds, se aborda la interaccién entre la morfologia y otros niveles
de la gramética: morfofonologia, morfosintaxis y morfo semantica.

D
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ANEXO 5

CRONOGRAMA
CONCURSO PARA CONTRATO DOCENTE 2019

FECHAS FASES

' Convocatoria publica

1 > Pdgina web de la Universidad
4‘ » Pdgina web de la Facultad

> Entrega de bases

Del martes 23 al martes 30 de abril de 2019

' Presentacion de expedientes .
» Unidad de Tramite documentario de

Del jueves 2 al lunes 6 de mayo de 2019 l
! la Facultad
I

' La Comision Permanente de Capacitacion y
E | Evaluacién Docente (en adelante LA
' Martes 7 de mayo de 2019 ' COMISION)

! E » Publica cronograma para la clase
" modelo y entrevista personal

| LA COMISION

g Evalua la capacidad docente mediante:
t

|

|

|

| Miércoles 8 y jueves 9 de mayo de 2019 » Clase modelo
‘ > Entrevista personal
» Hoja de vida

T

. LA COMISION
| Viernes 10 de mayo de 2019

» Remite el informe final al decano

El decano

, Lunes 13 de mayo de 2019 > Convoca a sesidn extraordinaria del |

Consejo de Facultad

% N\ |
o c'%:_xs ' El postulante presenta
IO tes 14 de mayo de 2019 j » Recurso impugnativo de apelacién
\ ‘
2 I . El decano
| M'J'rco/es 15 de mayo de 2019 1; > Eleva recurso de apelacion y
@:// expediente al Sr. rector

o ~—— T
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PAGO Y ENTREGA DE BASES

Costo de bases: $/100.00 cancelados en el Banco Pichincha
Concepto de pago N° 030-351

Entrega de bases: Unidad de Tramite documentario de la Facultad de la UNMSM
Ubicacidn: Calle Germéan Amézaga N.” 375-Lima (puerta 3)
Previa entrega del comprobante de pago.
(Horario de atencidn: de 9:00 a.m. hasta 5:00 p.m.)

PRESENTACION DE DOCUMENTOS E INSCRIPCION

Presentacion de Documentos: Unidad de Tradmite documentario de Ia Facultad de la UNMSM
Ubicacidn: Calle German Amézaga N.° 375-Lima (puerta 3)
(Horario de atencién: de 9:00 a.m. hasta 7:00 p.m.)

Nota:
" Elpostulante debera adjuntar toda la documentacidn en fisico y escaneado en un CD.

Deberd adjuntar solo un syllabus de una de la(s) asignatura(s) de Ia plaza a la que postula

[[¢f
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