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RESOLUCION DE DECANATO N.° 0332-D-FLCH-2019
Lima, 02 de abril de 2019

Visto el Expediente, con Registro de la Unidad de Trdamite Documentario N.° 02465-FLCH-2019, mediante el cual, el seiior
Decano de la I'acultad de Letras y Ciencias fumanas, solicita se otorgue una Retribucion liconémica mensual, por trabajo
extraordinario a favor de los directivos dependientes del Decanato.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Rectoral N.° 03859-R-16 de fecha 21 de julio de 2016, se establece que los presupuestos de los
proyectos, programas o actividades autofinanciadas que dan lugar a subvenciones a docentes, se sujetardn a nhuevas
limitaciones de gasto;

Que, mediante Resolucion Rectoral N.° (03563-R-16 de fecha 11 de julio de 2016, se aprobé los nuevos niveles de
autorizacion de gasto para la Administracion Central, Facultades y Centros de Produccion de la Universidad Nacional
Mayor de San Marcos, que entré en vigencia a partir del 22 de marzo de 2011;

Que, mediante Resolucion Rectoral N.° (03326-R-09 de fecha 03 de agosto de 2009, se aprobo la Directiva Marco N° (005-
DGA-2009, sobre el Manejo y Control de los Recursos Propios por la Administracion Central y las FFacultades;

Que, mediante Resolucion de Decanato N.° 1333-D-IL.CIH-2017, se autorizo por el periodo de enero a diciembre de 2019, la
retribucion econémica a favor del Pedro Falcon Ceenta, como Jefe de la Oficina de Calidad de Académica y Acreditacion de
la Facultad de Letras y Ciencias Humanas,

Que, mediante Resolucion Rectoral N°(01038-R-19, se da por concluida la designacion de don Pedro Manuel FFalcon Ceenta,
como Jefe de la Oficina de Calidad Académica y Acreditacion de la Facultad de Letras y Ciencias Humanas, al haber
ejercido el cargo hasta diciembre de 2018;

Que, mediante Oficio N.° 573-D-I'LCI{-2019, de fecha 02 de abril de 2019, el sefior Decano se solicita la retribucion
econdmica mensual, por trabajo extraordinario, a favor del profesor Luis Alberto Mamani Quispe, por el periodo de enero a
diciembre de 2019, como Jefe de la Oficina de Calidad Académica y Acreditacion en reemplazo del profesor Pedro Manuel
Falcon Ceenta;

Que, mediante Informe N.° 074-UPPR-D-I"L.CI1-2019 de fecha 03 de abril del 2019, la Jefa de la Unidad de Planificacion,

Presupuesto y Racionalizacion de la Facultad de Letras y Ciencias [lumanas sefiala que se cuenta con disponibilidad
presupuestal para atender dicho gasto;

En uso de las atribuciones que las disposiciones legales le confieren, el Decano de la I'acultad de Letras y Ciencias
Humanas;

SE RESUELVE:

1. AUTORIZAR por el periodo de enero a diciembre de 2019, el otorgamiento de una Retribucion Lcondmica mensual
por trabajo extraordinario a favor del directivo dependiente del Decanato de la Facultad de Letras y Ciencias
Humanas, segun se indica:

ltem | Codigo __Apellidos y Nombres Cargo ___Monto S/.
2| 097616 \Iag Im\ Alberto Mamani Quispe | Jefe de la Oficina de « ({Q;{ad Académica y . Icredl!acwn 800.00

2. SENALAR que el otorgamiento de retribucion econdmica procede de acuerdo a los antecedentes descritos en la
presente Resolucion de Decanato.

3. ENCARGAR a la Direccion Administrativa v a las Unidades Técnicas de la Facultad de Letras y Ciencias lumanas el
cumplimiento de la presente Resolucion de Decanato.

4. ELEVAR la presente Resoluciéon de Decanato al Rectorado para su conocimiento.

Mg. JOSE CARLOS BALLON VARGAS
Decano
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