DATOS GENERALES:

Universidad Nacional Mayor de San Marcos

Facultad de Letras y Ciencias Humanas

Decanato

Comision Permanente de Evaluacion y Perfeccionamiento Docente

INGRESO A LA CARRERA DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS

TABLA DE EVALUACION - DOCENTE AUXILIAR

APELLIDOS Y NOMBRES:
CATEGORIA:
CLASE
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PRIMERA FASE: CAPACIDAD DOCENTE

Puntaje maximo total: 45.00

Puntaje | Puntaje | PUNTAJE
por rubro | obtenido | - TOTAL
1. Clase modelo (segdn ribrica del Anexo 3): 3000 | .2
2. Entrevista personal (seglin:ribrica del Anexo 4): 15.00 /2 3 VZJ

SEGUNDA FASE: EVALUACION DE HOJA DE VIDA

Puntaje méaximo total: 55.00

1. PRODUCCION ACADEMICA Y DE INVESTIGACION, (Ultimos cinco afios) (Puntaje total: 20.00)

1.1. Investigacion: (puntaje maximo: 4.00) p:‘::ut‘gfo :b:z:f; P?gI:LJ-E
a) |Participacion en investigaciones (une por cada afio) 1.00 ii ' L[
Se acredita con constancia emitida por universidad o instituto de investigacion.
1.2. Publicaciones (puntaje maximo: 10.00) pf,':':ﬁfo Duntale P#giﬁf_ﬁ
a) |Libroy capitulo de libro
1. Libro especializado de investigacion
Editorial internacional
Libro (un {1) punto por cada libro} 4.00
Capitulo de libro (un (1) punto por cada capfiulo) 3.00. /f
Editor {un (1) punto por cada edicion) 4.00
Editoriat nacionai
Libro (un {1) punto por ¢ada libro) 3.00
Capitulc de libre (un (1} punto por cada capitulo) 2.00
Editor {un (1) punto por cada edicién) 3.00
b) |Articulos en revistas jé
1. Indexadas en las siguientes bases de datos:
WOos
Primarios u originales (un (1} punto por cada articulo) 4,00
Revisién (0.50 punto por cada articulo} 2.00
Comunicaciones y notas cortas (0.25 punto por cada aciividad) 1.00
SCOPUS MEDLINE
Primarios u originales (un {1) punto por cada articilo) 3.00
Revision (0.50 punto por cada articulo) 1.50




Comunicaciones y notas cortas (0.25 punto por cada actividad) 1.00

SCIELO

Primarios u originales (0.50 punto por cada articulo) 1.50
Revision (0.50 punto por cada articulo) 1.00 -
Comunicacionas y notas cortas (0.25 punto por cada actividad) 0.75

2. Indexada en otras bases de datos:

Primarios u originales (0.25 punto por cada articule) 0.75
“{Revision (0.20 punto por cada articulo) 0.60
Comunicaciones y notas cortas (0.10 punto por cada actividad) 0.30

3. No indexadas: M
Primarios u originales {0.20 punto por cada articulo) ' 0.60
Revisién (0.15 punto por cada articulo) 0.45
Comunicacionas y notas cortas (0.10 punto por cada actividad) 0.25
¢) |Otras revistas 0.50

d} Propiedad intelectual

Patente de invencién {2.50 por patente) 5.00
Patente de modelo de utilidad (1.50 por patente) 3.00 ‘
Derecho de obtentor (2.50 por cada uno} 5.00
Derecho de autor (1,50 por cada obra) 3.00

e} |Resumen en evento cientifico

1.|internacional

Simpie 0.25

En extenso ) 0.75
2.|Nacional

Simple 0.25

En extenso 0.50

3.|Institucional

Simple 0.10

En extenso : 0.15

El rubro 1.2 se acredita con 1a presentacion de la constancia respectiva o copia simple de documento.

Puntaje | Puntaje PUNTAJE

1.3. Participacién en eventos cientificos y académicos: (puntaje maximo: 3.00) por rubro | obtenido | TOTAL

a) |Congresos internacionales (simposios, workshops, meetings, coloquios)

1,]Organizador (0.25 puntes por actividad) ) 1.00

2.|Canferencista invitado 075 | ®AN
3.|Ponente 050 |9 <@
4.|Asistencia y/o apoyo en organizacion 0.25 ) S@

b) [Congresos nacionales

1.]0Organizador 0.75
2.|Conferencista invitado 0.50 .
3.|Ponente 0.25 [MHRE
4.|Asistencia y/o apoyo en organizacion 015 |

El rubro 1.3 se acredita con la presentacion de constancia, certificado o diploma.

Puntaje | Puntaje | PUNTAJE

1.4. Premios y distinciones en la especialidad (cada afio) {puntaje maximo: 3.00} por rubto | obtenide | - TOTAL

1.|Internacionales (0.75 puntos por premio o distincidn) 1.50 &i PAY
2.|Nacionales (0.50 puntes por premio o distincidn) 1.50 @ }S
3.|Regionales (0.25 puntos por premio o distincién) 1.50 )

Bl rubro 1.4 se acredita con la presentacion de constancia, certificado o diploma.




IL. CAPACITACION (Puintaje total: 24.00)

2.1. Grados y titulos académicos: {puntaje maximo: 10.00)

Puntaje. Puntaje PUNTAJE

por rubre | cbtenido |

TOTAL

a) |Grado de Doctor 10.00 .5/@ '
b) |Mas de una Maestria. (cuatro (4) puntos por cada una) hasta 8.00
c) {Especialidad y Subespecialidad i hasta 4.00

El rubro 2.1 se acredita con la presentacion del diploma correspondiente de Maestro yfo Doctor.
Del mismoe modo con el diploma de especialidad o subespecialidad.

jO

2.2. Actualizaciones y capacitaciones. (puntaje maximo: 8.00)

Puntaje Puntaje
por rubro | obtenido

PUNTAJE
TOTAL

a) [Estudies de Roctorado (un (1) punto por semestre) hasta 6.00

b) {Segunda especialidad y subespecialidad hasta 3.00

c} [Pasantias en universidades o instituciones educativas (un (1) punto por afio} 2.00

d) Estudids de posdoctorado tres (3) puntos per afio hasta 3.00

e} |Diplomado (un (1} punto por diptomado) 2.00 /i[

f)y 1Cursos de capacitacién (minimo 20 horas) (0.25 por cada curso) 1.00 '{
Este rubro 2.12 se acredita con la presentacion de certificados de estudios, diploma o constancias.

2.3. Idiomas. (puntaje maximo: 6.00) p:‘:r:ﬁat’;fo :;:::i 'ngI:iE

Conccimiento de idiomas extranjeros (por cada une) '

a) |Basico 7 1.00

b} [intermedio 2.00 L[

c) [Avanzado 3.00 L{

El Numeral 2.3 se acredita con |a presentacion de una copia simple de |a constancia otorgada por
el Centro de Idiomas de la UNMSM., ¢ centros de idiomas de universidades o institutos de idiomas
de reconocida trayectoria.

L.as constancias de idiomas no caducan.

III. EXPERIENCIA DOCENTE (Puntaje total: 5.00)

Puntaje Puntaje

PUNTAJE
por rubro { obtenido TOTAL
|Por cada afio de experiencia docente universitaria 1.00 S“ Wy
Iv. EXPERIENCIA PR_OFI_E_.SIONAL {Maximo: 6.00)
Puntaje | Puntaje | PUNTAJE
por rubro obtenido_- TOTAL

lPor cada afio de experiencia profesional a partir del sexto afio. 2 puntos por afio

PUNTAJE FINAL

1. PRODUCCION ACADEMICA Y DE INVESTIGACION

iIV. EXPERIENCIA PROFESIONAL

il. CAPACITACION 24.00
1. EXPERIENCIA DOCENTE 5.00
6.00

Puntaje total maximo: Es la sumatoria de ias dos fases evaluadas hasta los cien puntos (100).
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