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[DATOS GENERALES
APELLIDOS [CARDENAS CORNELIO
NOMBRES [YONI _
D. A |EiﬁGUI§i ICA |
EN PRE YPOSG : Puntaje total: 2399 Puntaje| Puntaje untaje Funtaje ]|
1.1 Informe del Depprtamento: Puntaje maximo 5.00 por C/U| Obtenido| Miximo Total |
a) Este Informe d¢benlﬂ incluir aspectos administrativos intermnos tales
COmuo,
Puntualidad
Cumplimienfo de normas internas o similares 5.00
Actualizacioh académica
Etica y desempefio profesional
a) Informe del Coordinador del Departamento 5
1.2 Evaluacion de lls alumnos: Puntaje maximo 13.00 Puntaje| Puntaje | Puntaje Puntaje
por C/U| Obtenido| Méiximo Total
a) Conocimiento acthalizado de la materia ]
b) Didactica
¢) Asistencia y puntpalidad 13.00
d) Cumplimiento de] silabo
¢) Etica y moral 11.9
_ Puntaje| Puntaje | Puntaje | Puntaje
1.3 Elaboracion de materiales de ensefianza: Puntaje maximo 4.00| por C/U|Obtenido| Miximo Total
a) Notas de curso 0.50
b) Guias de précticd por curso 0.25 275 400
¢) Material didacticp electronico (DVD;CDR, software, hardware) 0.20 02
d) Otros 0.10 0.1 3.05
1.4 Tutorias: Pun}aje miximo 3.00 Puntaje| Puntaje | Puntaje | Puntaje
por C/U| Obtenido Miximo | Total
a) Gesti6n de la tutpria (0.3 puntos por semestre 1.00 3.00
b) Ejecucién de la futoria (0.5 puntos por semestre) 3.00 ‘
3. RESPECTO A LA INVESTIGACION: Puntaje total: 35.00
2.1 Proyectos en que participa: Puntaje méximo 5.00 Puntaje| Puntaje | Puntaje | Puntaje
por C/U| Obtenido| Méximo Total
a) Responsable (uno por cada afio)
. Proyecto SIN-CON (Financiamiento externo) 3.00
2. ProyectoMultidisciplinario 2.50
3. ProvectojCON-CON (Por concurso interno) 2.00
3. Proyecto|SIN-SIN 1.00 o] 500
b) Miembro A 0.50 1.5
) Miembro B 0.30
d) Colaborador 0.20
¢) Asesor de grupo de estudios - - — 1.00 5




-
2.2 Trabajos de Investigpcién y Publicaciones: Puntaje mAximo Puntaje| Puntaje Puntaje | Puntaje
15.00 por C/U| Obtenido Méximo | Total
a) Libro y capitulo de librg ]
| Libro especializjdo de investigacion
Editorial internagional
Libro 9.00
tulo de libro 3.00
Editor 9.00
Editorial Naciongl
Libro 3.00 12
Capitulo de libro 1.00
Editor 1.00
2. Libro especialifado de docencia
Fditorial interndcional
Libro 3.00
Capitulo de libro 1.00 |
Editor 3.00
Editorial Naciogal ]
~ Libro 2.00
Capitulo de librg 0.75
Editor 2.00
b) Articulos revistas de {nvestigacién
1. Indexada
W05
Primarios u originales 9.00
Revision | 3.00
Cumunimiéngt y notas cortas 9.00
SCOPUS MEDLINE ]
Primarios u originales 4.00
Revision 5.00 15.00
Comunicaciones y notas cortas 2.00
SCIELD
Primarios u originales 2.00
Revision 2.50
Comunicaciéngds y notas coras 1.50
2. Indexada enjotras bases de datos
Primarios u originales 1.50
Revisidr 1.50
Comunicaciongs y notas cortas 1.00
3, Mo indexady
Primarios u orjginales 0.75 2.25
L Revisitn —rE 0.75
Comunicaciéries y notas cortas 0.75
c) Otras revistas de l%ﬁﬁpciﬁn 0.50
d) Propiedad intelectyal
Patente de invencion 10.00
Patentede lo de utilidad &6.00
Derecho de optentor 10.00
Derecho de aptor 6.00
f) Resumen en eventd cientifico
Internacional|
Simple 0.75
En extenso 1.50
- Macional
Simple 0.50
| En extenso 0.75
Institucional
Simple 0.20
En extenso 0.30 12
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T3 Asesoria de Tesis: Puntaje maximo 3.00 Puntaje| Puntaje | Puntaje Puntaje
por C/U| Obtenido Miximo | Total
a) Asesor ]
Doctorado 5.00
Macstria 2.00
Segunda Especiflidad 1.50 2.00
TTtulo Profesiongal 1.00 '
Bachiller | 1.00 ]
Turado informante y/¢ examinador de 151 {maestria y doctorado) 1,50
¢) Jurado informante (pfegrado) 1.00
2.4 Participacién en eyentos cientificos y académicos: Puntaje Puntaje| Puntaje | Puntaje P"ﬂ“m
méaximo 4.00 por C/U| Obtenido| Miaximo Total
a) Congresos Internacignales (S1mposios, Workshops, Meetings, Coloquios)
——F@ﬂarm, Tniernacional Board) 2.00
T Confcrencisi invitado (invited taik) 1.50
3. Ponente 1.00 Rl
4. Asistencia 0.50 35
57 COMERESDS NAcTonafes 4.00
~Organizador 1.00 7
7. CnnErcmislm invitado 0.75 7.5
3. Ponente 0.50 3
4. Asistencia 0.23 a 4
2.5 Premios y distincjones en la especialidad (cada uno) Puntaje | Puntaje| Puntaje Puntaje | Puntaje
méximo 3.00 por C/U| Obtenido| Méximo Total
E T. Internacionfles 3.00 "
2. Nacionales 1.50 3.00 3 3

3. RESPECTO DE [JA PROYECCION SOCIAL Y EXTENSI

ON UNIVERSITARIA. Puntaje total 3.00

—————

3.1 Actividades de pfoyeccibn social: Puntaje maximo 3.00 Puntaje| Puntaje | Puntaje Puntaje
por C/U| Obtenido Maximo | Total
Proyectos, programas, jornadas, talleres, convenios (cada uno)
1. Organizadbr 0.50
2. Participanfe 0.25 0.25
3. Otros 0.20
3.2 Actividades de gxiensién social; 3.00
Conferencias, charlap, mesas redondas (cada uno, minimo 10 hs)
1. Organizaqor 0.50
2. Participarfte 0.25 125
3, Otros ' 0.20
4. RESPECTO A LA| CAPACITACION. Puntaje total 33.00
3.1 Actualizacién y cppacitaciones: Puntaje maximo 10.00 Puntaje| Puntaje Puntaje | Puntaje
T por C/U| Obtenido Miximo | Total
a) Estudios de posgrafio
1. Estudios completoq de doctorado 10.00 20.00
7. Estudios completog de maestria .00 16.00
wﬂ por semestre aprobado 2.00 10.00
4. Posdoctorado 4.00
b) Pasantias en univefsidades, centros académicos ylo investigacion 4.00
de prestigio internacipnal
c) Espwmmiﬁn (clirsos, diplomados) 2.00 10
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4.2 Titulos y grados académicos: Puntaje maximo 20.00 Punu.jz Puntaje | Puntaje | Puntaje
por C/U| Obtenido| Méaximo | Total
a) Urado de Doctor 20.00
b) Grado de Maestria o Mpgister 15.00 30.00
¢) Grado de Bachiller 8.00 8.00] 20,00
d) Titulo profesional o Ligenciatura 10.00 10.00
¢) Titulo Profesional de Sggunda Especialidad 10.00 20
4.3 Idiomas. Puntaje mdkimo 3.00 Puntaje| Puntaje | Puntaje | Puntaje
por C/U| Obtenido| Miximo | Total
1. Basico: lee, cofpprende y habla 1.00
2. Intermedio: lee|y escribe documentos 2.00 3.00
3. Avanazado: leq escribe, redacta y conversa fluidamente 3.00 6.00 3
5. RESPECTO A LO AGADEMICO - ADMINISTRATIVO. Puntaje total 4.00
5.1 Cargos directivos o apoyo administrativo (por cada afio): Puntaje| Puntaje | Puntaje | Puntaje
Puntaje miéximo 4.00 por C/U| Obtenido| Méximo | Total
a) Cargos directivos (autofidades)
I.. Rector 2.50
II. Vicerrectores 2.00
ITl. Decano y Dirdctor de EPG 1.50
b) Jefes o Directores de Officinas Generales y Secretario General 1.25
¢) Directores de UPG, EP| institutos, CERSEU o CEUPS, Vicedecano e i
Académico y Director Administrativo; Director de departamento 1.00
d) Miembros de 6rganos de gobierno 0.50
e) Asesorias 0.50
t) Experiencia profesional (por afio) 0.30 9.00
|g) Otros: Comisiones, asegorias, sedes de prictica pre-profesional. 0.30 0.30 4
| PUNTAJE TOTAL | 80.95|
PUNTAJE TOTAL MAKIMO: 100.00 Tiempo comp. o Ded. Exclusiva
Auxiliar : 40 puntos
PUNTAJE MINIMO PARA RATIFICACION: Asociado : 50 puntos
Principal : 60 puntos

‘Tiempo Parcial (20 0 menos hs)

Auxiliar : 35 puntos

Asociado : 45 puntos

Principal : 55 puntos
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