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Unitersidad Nacional Mayor de San Marcos

Facultad de Letras y Ciencias Humanas
Decanato
Comisién de Evaluacién y Perfeccionamiento Docente 2016
TABLA DE EVALUACION DE RATIFICACION DOCENTE
|DATOS GENERALES | .

APELLIDOS (SOLIS ARONI
NOMBRES L NORA' |
D. A [LingUistica |

EN PRE Y POSGRADO: Puntaj¢ total: 25.00

: Puntaje[ Puntaje | Puntaje | Puntaje
1.1 Informe del Departamento: Pluntaje miximo 5.00 por C/U| Obtenido| Maximo | Total
a) Este Informe debera incluir aspegtos administrativos internos tales
COomao: 4
Puntualidad
Cumplimiento de normas ijternas o similares 5.00

Actualizacién académica

| “™_ Etica y desempefio profesignal

a) informe del Coordinador del Degartamento

1.2 Evaluacién de los alumnos: Pluntaje maximo 13,00 Puntaje| Puntaje | Puntaje | Puntaje
por C/U| Obtenido| Miximo | Total

a) Conocimiento actualizado de la rhateria
b) Didéctica .
¢) Asistencia y puntualidad 13.00
d) Cumplimiento del silabo
e) Etica y moral 6

Puntaje| Puntaje | Puntaje | Puntaje
1.3 Elaboracién de materiales de ¢nsefianza: Puntaje maximo 4.00 por C/U| Obtenido| Méximo | Total

a) Notas de curso 0.50

b) Guias de préctica por curso ' 0.25 4,00

¢) Material diddctico electronico (DVD;CDR, software, hardware) 0.20 o

d) Otros 0.10

" Tutorias: Puntaje maximo 3.00 Puntaje| Puntaje | Puntaje | Puntaje
. por C/U| Obtenide| Méximo | Total

a) Gestion de la tutoria (0.3 puntos for semestre 1.00 3.00

b) Ejecucién de Ia tutoria (0.5 puntok por semestre) 3.00

2. RESPECTO A LA INVESTIGACION: Puntaje total: 35.00

2.1 Proyectos en que participa: Puntaje maximo 5.00 Puntaje| Puntaje | Puntaje | Puntaje
por C/U| Obtenido| Maximo | Total
a) Responsable (uno por cada afio)
1. Proyecto SIN-CON (Financipmiento externo) 3.00
2. Proyecto Multidisciplinario 2.50
3. Proyecto CON-CON (Por copcurso interno) 2.00 2
3. Proyecto SIN-SIN 1.00 35.00
. |b) Miembro A 0.50
_ ¢) Miembro B 0.30 0.9
__|d) Colaborador

e) Asesor de grupo de estudios = 1.00 3.0




2.2 Trabajos de Investigacion y Hublicaciones: Puntaje maximo Puntaje| Puntaje | Puntaje Puntaje
15.00 ' O por C/U|Obtenido| Miximo | Total
a) Libro y capitulo de libro
1. Libro especializado de invgstigacion
Editorial internacional
Libro 9.00
Capitulo de libro 3.00
| Editor 9.00
Editorial Nacional -
Libro 3.00
Capitulo de libro 1.00
Editor 1.00
2. Libro especializado de dogencia
Editorial internacional
Libro 3.00
Capitulo de libro 1.00
Editor 3.00
Editorial Nacional
Libro 2.00
PN Capitulo de libro 0.75
Editor 2.00
b) Articulos revistas de investigacidn
1. Indexada
WOS
Primarios u originales 9.00
Revisién 3.00
Comunicaciones y notas corfas 9.00
SCOPUS MEDLINE
Primarios u originales 4.00
Revision .00 15.00
Comunicacidnes y notas coftas 2.00
SCIELO
Primarios u originales 2.00
Revision 2.50
Comunicaciones y notas coftas 1.50
2. Indexada en otras bases de datos
Primarios u originales 1.50
Revisidn 1.50
A Comunicacidnes y notas coftas 1.00
: 3. No indexada
Primarios u originales 0.75 2.25
Revision 0.75
Comunicaciones y notas cqrias 0.75
c) Otras revistas de investigacion 0.50
d) Propiedad intelectual
Patente de invencidn 10.00
Patentede modelo de utilidpd 6.00
"Derecho de obtentor 10.00
Derecho de autor 6.00
f) Resumen en evento cientifico
Internacional
Simple 0.75
Hn extenso 1.50
Macional |
Yimple 0.50
Hn extenso 0.75
Institucional
Himple 0.20
Bn extenso 0.30 2.25
3 Asesoria de Tcsis: Puntajq maximo 8.00 Puntaje| Puntaje | Puntaje | Puntaje
por C/U| Obtenido| Méximo Total




Doctorado ' 5.00
Maestria 2.00
— %__?_ﬂrguda_&pecmhdad 50 i
itulo Profesional 1.00 :
Bachiller 1.00
b) Jurado informante Y/o examinadpr de Tesis (macsiria y doctorado) 1.50
¢) Jurado Informante (pregrado) 100U
2.4 Participacion en eventos cientificos ¥ académicos: Puntaje Puntaje( Puntaje | Puntaje | Puntaje
miximo 4.00 por C/U|Obtenido| Méximo | Total
a) Congresos Internacionales (S1mppsios, Workshops, Meetings, Coloquios)
1. Organizador (Chairman, [Internacional Board) 2.00
<. Conferencista mvitado (hvited talk) 1.50
3. Ponente 1.00
4. Asistencia 0.50
4.00
1. Organizador 1.00
<. Conferencista invitado 0.75
3. Ponente 0.50
4, Asistencia 0.25 : 4
I-HI"remius ¥ distinciones en la especialidad (cada uno) Puntaje Puntaje| Puntaje | Puntaje Puntaje
I..iimo 3.00 por C/U| Obtenido| Méximo | Total
1. Internacionales 3.00
—— ; 3.00
2. Nacionales 1.50 ]

3. RESPECTO DE LA PROYECOION SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA. Puntaje total 3.00

3.1 Actividades de proyeccién socigl: Puntaje méximo 3.00 Puntaje| Puntaje | Puntaje | Puntaje
por C/U| Obtenido| Méximo | Total
Proyectos, programas, jornadas, tallefes, convenios (cada uno)
1. Organizador 0.50
2. Participante 0.25 0.25
3. Otros 0.20
3.2 Actividades de extensién social: 3.00
Conferencias, charlas, mesas redondak (cada uno, minimo 10 hs)
1. Organizador 0.50
- 2. Participante 0.25 1.25
L 3. Otros 0.20 1.75

4. RESPECTO A LA CAPACITACION. Puntaje total 33.00

[4.1 Actualizacion ¥ capacitaciones: Punfaje maximo 10,00 Puntaje| Puntaje | Puntaje Puntaje
por CU| Obtenido| Maximo Total

a) Estudios de posgrado

1. Estudios completos de doctorado 10.00 10.00

2. Estudios completos de maestria 8.00

3. Estudios de posgrado por semestre aprolado 2.00 33.00

4. Posdoctorado 4.00

b) Pasantias en universidades, centros acadfmicos y/o investigacidn 4,00

de prestigio internacional

c) Especializacién (cursos, diplomados) 2.00 10

4.2 Titulos y grados académicos: Punjtaje miximo 20,00 i ij_ﬁum._njg_m_l’.mjﬂ
por C/U| Obtenido| M#ximo | Total

a) Grado de Doctor 20.00

D) Grado de Maestria o Magister | —_——




[¢) Grado de Bachilier 8.00 20,00
d) Titulo profesional o Licenciaturg 10.00 10.00
~ |€) Titulo Profesional de Segunda Efpecialidad 10.00 10
I
4.3 Idiomas, Puntaje maximo 3.00 Puntaje| Puntaje Puntaje | Puntaje
: por C/U| Obtenido| Mdximo | Total
1. Bésico: Tec, comprende yhabla 1.00
2. Intermedio; Tee ¥ escribe Hocumentos 2.00 3.00
| 3. Avanazado: lee, escribe, fedacta ¥ conversa fluidamente 3.00 3.00 3
5- RESPECTO A LO ACADEMId'O — ADMINISTRATIVO. Puntaje total 4.00
3.1 Cargos directivos o apoyo adm§nistrativo (por cada afio): Puntaje| Puntaje Puntaje | Puntaje
Puntaje maximo 4.00 por C/U| Obtenido| Méximo | Total
a) Cargos directivos (autoridades)
I.. Rector 2.50 ]
II. Vicerrectores 2.00 2
III. Decano y Director de EP{; 1.50 .
b) Jefes o Directores de Oficinas Gerferales y Secretario General 1.25 1.25
@ irectores de UPG, EP, institutos, CERSEU CEUPS, Vicedecano 4.00
Avadémico y Director Administrativd; Director de departamento 1.00
) Miembros e organos ¢ gobierno 0.50
e) Asesorias 0.50
~|b) Experiencia profesional (por afio) 0.30 .
g) Otros: Comisiones, asesorias, sedeq de préctica pre-profesional, 0.30 1.25
¥ PUNTADE TOTAL | 45.35]
PUNTAJE TOTAL MAXIMO: 100.po Tiempo comp. o Ded. Exclusiva
Auxiliar ; 40 puntos
PUNTAJE MINIMO PARA RATIF|CACION; Asociado : 50 puntos
Principal : 60 puntos
Tiempo Parcial (20 0 menos hs)
Auxiliar ; 35 puntos
Asociado 45 puntos
€ Principal : 55 puntos
/ F-j Mg. José Carlos Ballén Vargas
{ ) - Presidente
L ey
Dra. Rosalia Quiroz Papa dq Garcia Dr. Ricardo Estabridis Cardenas
/ Miembro . Mierru
A ! 3 e prra e
f’{:' .-»-'1.-"'-"‘-"".“‘\-:':'"&\ f -
Alum, Cristian Joel Aquino Gheglio Alu Mussolini Ambrocio Ramirez
Miembro Miembro




