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Sapeeeem— TI_ 3LA DE EVALUACION DE PROMOCION DOCENTE 8

APELLIDOS Y NOMBRES:| VELAZQUEZ CASTRO MARCEL MARTIN

e ————CATPGORIA: PRINCIPAL - f —
 CLASE TIEMPO COMPLETO

1. RESPECTO DE LA ENSENANZA EN PRE Y POSGRADO. (Puntaje total 25.00)

- - leuntsje por] Puntaje | PUNTAJE
1.1 . Informe del Departamento Akadémico (Puntaje méx. 10.00) rubro | obtenido | TOTAL
__|a) Este informe debera incluir aspeftos administrativos internos-tales comg:— | — 1+
Funtualidad
Cumplimiento de normas infernas o similares 10
. Actualizacion académica
. Etica y desempefio profesignal

Opinion acerca de la propugsta del plan de trabajo que desarollara el docente durﬂﬂtﬂ
el peribdo para el cual solidta la ratificacion.

1.2 . Evaluacién de los alumnos: |{Puntaje maximo 8.00) n"'r:n n'::::é'ﬂ F#;::_‘:iE

Estratagias didacticas y dofninio de metodologias de la ensefianza universilaria, para

a. lograr un aprendizaje aulténomo, activo e innovador.
B Uso de haramientas ies. : =
Uso de idiomas. .
Uso de informacion motivagora.
Desarrollo de tutoria, asesdria, investigacidn formativa, responsabilidad social
&. . universitaria y extension.
Asgigtencia, puntualidad, cumplimiento del programa y del silabo de los cursos dictados
f, |par &l docenta. rl
1.3 . Elaboracién de materiales de ensefianza: (Puntaje méx. 4.00) F”':_u“:n""' mr:ﬂ
a. Motas de curso, 0.50 3.00]
b. Guias de practica por cursg. 0.25 1.0!]' 4.00
G. Material didactivo electrénigo (DVD, COR, Softwre, hardware). 0.20
d: Ofros: ~— e 010 S
Puntaje por] Puntajo | PUNTAJE
14T ntaje maxime 3.00 - _ rubro__| obtenide | TOTAL
a. Gestitn de la tutoria (0.3 plntos por semesire). 1.00 1.50

b. Ejecucion de la tutoria (0.5 puntos por semestre). 3.00 1.50
2. RESPECTO DE LA INVESTIGACION (Puntaje total 35.00) [

Puntaje por] Puntaje | PUNTAJE

2.1 Proyectos en que participa. [Puntaje méximo 5.00) ribro | obtenide | TOTAL
a. Responsable (uno por cadp afo) .
1. Proyecto SIN-CON (finapciamiento externa). 3.00
2. Proyecto multidisciplinago 250
3. Proyecto CON-CON (pof concurso interna). 200 10.00]
4, Proyecto SIN-SIN 1.00 5
B. Wembro A - =050 Z.00]
C. Miembro B 0.30
d. Colaborador ] - ) 0.20
2. Agesor de grupo de estudips. — — 1.00
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T e Ty DTSR, (PR e TS0 —T
Puntaje por| Puntaje | PUNTAJE
—— — — e — rubro | obtenide ] - TAL
———|=———1.Libro especializado de ihvestigacion e A b == =
Editorial internacional
§ Libea B "g oo |
Capitulo de libro 3.00 g_lj
Editor 9.00 ‘
Editorial Nacional - :
Libro ) 300 6
Capitulo de libro 1.00 4
B Editor 100 100] |
2. Libro especializado de flocencia__ i I | N
Editorial internacional E
Libra 3.00 |
Capitulo de libro 1.00 |
Editor 3.00 |
Editorial Nacional = = = :’ _____ =
Libro 2.00 5
Capitulo de libro 0.75
Editer 2.00
b. Articulos en revistas de investigacion. _
1t indexada —
wos .
. Primarios u originales 9.00 1ﬂ.l.'lb
. Revisidn 8.00 9.00
. Comunicaciones y notas dorlas 3.00
Scopus ! Medline
. Primarios u originales 4.00
. Revision 5.00
. Comunicaciones y nolas gortas 2.00 15
Sclelo |
. Primarios u originales 2.00 {
. Revisién £ 2.50]  2.50
_Comunicaciones y notas fortas . i 1.50 T
2 Indexada en otras bases de datos "
. Primarios u originales 1.50 |
. Revision 1.50 {
. Comunicacicnes y notas portas 1.00
3 No indexadas
. Primarios u originales 0.75 3.00
1 . Rewvisidn 0.75 1.50
. Comunicaciones y notas portas 0.75
c. ‘Otras revistas de investigacion. 0.50
d Propiedad intelectual
. Patente de invencion 10.00
: Ddll'&f.‘.l'l} de obtentor 10.00 :
5] RS _Ddrecho de autor R 6.00 ] o




1 Intemacional
Simple 075 i
En efienso 150 150
e & | T e - b— - - - S O —— e .___.!
Simple 0.50
— = — —= N
3 Institucional
Simple 0.20
En eftenso 0.30
|2.3 Asesoria de tesis (Puntaje .;-.'ia}a'n 8.00) rubro | ebtenidel| TOTAL
a. Asesor . |
_ - Doctorado — 5.00 | I P
' . Maeslria 2000 200
. Segunda Especialidad 1.50 8
. Titulo Profesional 1.00 §.00
. Bachiller 1.00 |
b. Jurado informante ylo Examingdor de Tesis (Huatrh y Dm:tnmdu] 1.50 |
=~ |edurade informante (pregrado). |- == e It 110
Puntaje por| Puntaje || PUNTAJE
2.4 Participacién en eventos cientificos y académicos (Puntaje maximo 4.00). rubro | obtenido|| TOTAL
a. Congresos inlernacionales t:mp-u-sios. workshops, meetings, cologuios)
1. Organizador (Chairman, Iternational Board) 2.00 4.00
. 2. Conferencista invitada {Irhitm:l talk) 1.50 i,
3.Ponente 1.00 8.00
4. Asistencia 0.50 4
b. Congresos nacionales
1. Organizador 1.00
2. Conferencista invitado 0.75
3.Ponente 0.50
4. Asistancia 0.25
Puntaje por| Puntaje PUNTAJE
2.5 Premios y distinciones en la gspecialidad (cada uno) (Puntaje maximo 3.00) rubro | obtenido | TOTAL
1 Internacionales 3.00 8.00 3
2 Nacionales 1.50 1.50
3. RESPECTO DE LA RESPONSARBILIDAD SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA, (Puntaje total 3.00) |
Puntaje por] Puntaje || PUNTAJE |
3.1 Actividades de responsabiliddd social. mbro | obtenido | TOTAL
Proyeclos, programas. Jumildaa. lalleres, convenios {(cada uno). -
1 Organizador 0.50
2 Participante 0.25 1,00
3 Ofros. 0.20 |
3.2, Actividades de extensién sodial. 2.45
Conferencias, charlas, rrlasls redondas, (cada uno, minimao 10 hs).
1 Organizador 0.50
2 Participante 0.25 1.28
3 Otros. 0.20 0.20
4. RESPECTO A LA CAPACITACIUDN Y EXPERIENCIA PROFESIONAL. (Puntaje total 33.00)
Puntaje por] Puntaje | PUNTAJE
AT, Actoalizacionos y capacitacignoes (POntaje max 11— rOBrG | obemas | TOTAL
a. Estudios de posgrado | 10
1 Esludios completos de Doclprade D B 10.00 10.00
2 Estudios completos de Maeiria 8.00 8.00




c=Especializacitn (curso dupmad:ns]-— = IR RSNy aapesepe | EURSSRTRE S
. PUNTAJE
4.2, THulos y grados académices| (Puntaje maximo 20.00) I
N« YT TN 1 o v 1Y S — e 20-00
b, Grrado de Maestria o Magigter 15.00|  15.00
c. Grado de Bachiller 8.00 8.00 | 20
d.  Tiulo Profesional o Licencidtura 1000 | 10.00 |
——— (& Titulo Profesional de Segurila Especiaidad 10.00 | 500 | .
oIJ |Puntaje por|] Puntaje Tm
4.3 Idiomas. (Puntaje maximo 3.0D) rubre | obtenida IQTAL
—|Conocimianto de idiomas extranjerds {por cada uno)— - — — ] —
1. Bésico: lee, comprende y habla 00 3
2. Intemedio: lee y ﬁnrlbe dacumantas 2.00
Avan: e a, redacla | converss o 3.00 3.00 |
5. II'.ESPICFD A I.'l:l ACADEMICO! ADHIHEI‘RA‘I‘I"M (Puntaje total 4,00) |
Puntaje por| Puntaje | PUNTALE
5.1 Cargos directivos o apoyo admipistrativo.(por.cada afio): (Puntaje maximo:-4.00) — —— | —-rubro—| obtenido; —JOTAL | —
a. Cargos directivos (autoridades) -
1 Reclor 2.50
2 Vicerrectores 2.00
3 Decanos y Directos de EPG 1.50
- b..Jefes.o.directores. de oficinas gederales y Secrelario General 1.25
c. Directores de UPG, EP, institutod, CERSEU, Vicedecano y Director Administrativo; Director 2
de Dapartamento 1.00 1.00
d. Miembros de Grgano de goblerno 0.50 0.5
e Asesorias 0.50 0.5
f. Experiencia 0.30
g Otros: Comisiones, asesoriad, sedes de practica pre-profesional 0.30
PUNTAJE FINAL;
PUNTAJE TOTAL MAXIM 100.00 puntos 94.95
PUNTAJE MINIMO PARA PROMOCION:
. cacién exclusiva Tiempo parcial {20 o menos horag) |
ASQOCIADO: 55 puntos ASOCIADO: 50 puntos
PRINCIPAL: 65 puntps-, PRINCIPAL: 60 puntos
Vd ﬂ\ Mg. José Carlos Ballén Vargas
' . Presidente
"j fg/ﬂ' Tﬁ’_,LéL?;,s._t‘—
Dra. Rosalia ar,{lroz Papa de Garcia Dr. Flir.ardu Estahridis Cardenas
Mlemhro .
M
dorthd a2
Est. cﬂstfan Joel Aquiho Cheglio Est. Jos& MusSolimAmbrocio Ramirez
Miembro Miembra
I sl . 1




