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Conlision de Evaluacion y Perfeccionamiento Docente 2016
TABLA DE EVALUACION DE RATIFICACION DOCENTE
|IDATOS GENERALES ]
APELLIDOS [RENGIFO DE LA CRUZ
NOMBRES ELIAS
D. A [LITERATURA
EN PRE Y POSGRAD{): Puntaje total: 25.00 _
Puntaje| Puntaje | Puntaje | Puntaje
1.1 Informe del Departhmento: Puntaje maximo 5.00 por C/U| Obtenido| Mdximo | Total
a) Este Informe debera ilcluir aspectos administrativos internos tales
" |como:
Puntualidad
Cumplimiento df normas internas o similares 5.00
Actualizacion adadémica
Etica y desempefio profesional
a) Informe del Coordinaflor del Departamento 5
1 i
1.2 Evaluacion de los ajumnos: Puntaje maximo 13.00 Puntaje| Puntaje | Puntaje | Puntaje |
— T — por C/U| Obtenido| Méximo | Total
a) Conocimiento actualifado de la materia
b) Didactica
c) Asistencia y puntualidad 13.00
d) Cumplimiento del silgbo
e) Etica y moral 5.9
Puntaje| Puntaje | Puntaje | Puntaje
1.3 Elaboracion de materiales de ensefianza: Puntaje miximo 4.00| por C/U|Obtenido| Miximo | Total
a) Notas de curso 0.50
b) Guias de préactica porjcurso 025 10.75 4.00
¢) Material didactico elegetronico (DVD;,CDR, software, hardware) 0.20
d) Otros _0.10 0.75
1.4 Tutorias: Puntaje maximo 3.00 Puntaje| Puntaje | Puntaje | Puntaje
) por C/U| Obtenido|- Miximo | Total
a) Gestidn de la tutoria (0.3 puntos por semestre 1.00 3.00
b) Ejecucion de la tutorif (0.5 puntos por semestre) 3.00
2. RESPECTO A LA INVESTIGACION: Puntaje total: 35.00
2.1 Proyectos en que participa: Puntaje maximo 5.00 | Puntaje | Puntaje | Puntaje | Puntaje
por C/U| Obtenido| Méaximo
a) Responsable (uno por cdda afio)
1. Proyecto SIN-CON (Financiamiento externo) 3.00
2. Proyecto Multiflisciplinario 2.50
3. Proyecto CDNEDN {(Por concurso interno) 2.00
3. Proyecto SIN-IN .00 al 500
b) Miembro A 0.50
¢) Miembro B 0.30 1.8
d) Colaborador ET— - == {20
e) Asesor de grupo de estufios 1.00 5




2.2 Trabajos de Investigacion y Publicaciones: Puntaje miximo | Puntaje| Puntaje | Puntaje | Puntaje
(1500 ' por C/U| Obtenido| Mdximo | Total
a) Libro y capitulo de librg
1. Libro especializhdo de investigacion
Editorial internadional
Libro 9.00
Capitulo de libro 3.00 3
Editor 9.00
Editorial Nacionql
Libro 3.00
Capitulo de libro 1.00
Editor 1.00
2. Libro especializado de docencia
Editorial internagional
Libra 3.00
Capitulo de libro 1.00
Editor 3.00
Editorial Naciongl
Libro 2.00
£ Capitulo de libro 0.75
Editor 2.00
b) Articulos revistas de investigacidn
1. Indexada
WoSs —————]— —
Primarios u originples 9.00 1.5
Revisidn 3.00
Comunicacidnes y notas cortas 9.00
SCOPUS MEDLINE
Primarios u origirales 4.00
Revisidn 5.00 15.00
Comunicaciones y notas cortas 2.00
SCIELO
Primarios u origirfales 2.00
Revisidn 2.50
Comunicacidnes ¥ notas cortas 1.50
2. Indexada en otgas bases de datos
Primarios u origirjales 1.50
Revisién 1.50
e Comunicaciones ¥ notas cortas - — 1.00
' 3. No indexada
Primarios u origirjales 0.75
Revisidbn———1{— — 075
Comunicacidénes ¥ notas cortas 0.75
c) Otras revistas de invesgigacién 0.50
d) Propiedad intelectual
Patente de invendidn 10.00
Patentede modelq de utilidad 6.00
Derecho de obtergor 10.00
Derecho de autor 6.00
f) Resumen en evento cieptifico
Internacional
Simple 0.75
En extenso 1.50
Macional
Simple 0.50
En extenso 0.75
Institucional
Simple 0.20
En extenso _- -




T3 Ascsoria de Tesis: Pjintaje maximo 5.00 Puntaje| Puntaje | Puntaje Puntaje |
por C/U| Obtenido Miaximo | Total
(a) Asesor B 1 T

Doctorado 5.00

Maestria_ 2.00

Segunda Especidlidad 1.50 8.00

Titulo Profesionpl 1.00 *

Bachiller 1.00
B) Jurado informante y/q exarminador de Tesis (macsiria y dectorado) 1.50 1.00
z) Jurado informante (pregrado) 1.00 10.00 | B
2.4 Participacién en evgntos cientificos y académicos: Puntaje Puntaje| Puntaje | Puntaje | Puntaje
maximo 4.00 por C/U| Obtenido Miximo | Total
a) Congresos Internaciohales ( S1MpOSLOS, Workshops, Meelings, Coloquios)

T. Organizador [Chairman, Tnternacional Board) 2.00 [

T Conferencisth invitado (invifed taik/ 1.50

3, Ponente 1.00 2

4. Asistencia 0.50

g 4.00

T. Organizador 1.00

7. Conferencisa invitado 0.75

3. Ponente 0.50

4. Asistencia 0.25 4

2.5 Premios y distinciones en la especialidad (cada uno) Puntaje | Puntaje

Puntaje | Puntaje Puntaje

méximo 3.00 por C/U| Obtenido| Méximo | Total
1. Internaciongles 3.00 300
2. Nacionales 1.50 1.50 ) 1.5

3. RESPECTO DE LjA PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA. Puntaje total 3.00

3.1 Actividades de pfoyeccion social: Puntaje mAximo 3.00 Puntaje| Puntaje | Puntaje Puntaje
por C/U|Obtenido| Miximo Total

Proyectos, programas jornadas, talleres, convenios (cada uno)

1. Dggani?.adqr 0.50

2. Participantp 0.25

3. Otros - 0.20
3,2 Actividades de ektension social: —3.00
Conferencias, charlag, mesas redondas (cada uno, minimo 10 hs) '

1. Organizadpr 0.50 2.00

2. Participante 025 025

3. Otros 0.20 1.00 3
4 RESPECTO A LA JCAPACITACION. Puntaje total 33.00
4.1 Actualizacion y cdpacitaciones: Puntaje méximo 10.00 Puntaje| Puntaje | Puntaje Puntaje

por C/U| Obtenido Maximo | Total
a) Estudios de posgrado
| Estudios completos|de doctorado 10.00
* [2. Estudios completos{de maestria 8.00
3. Estudios de posgrado por semestre aprobado 2.00 .00 10.00
4. Posdoctorado 4.00
b) Pasantias en universidades, centros académicos y/o investigacion 4.00
de prestigio internacignal
 Foceciallzac] - — —T=00 -—I




4.2 Titulos y grados acaflémicos: Puntaje maximo 20.00 Puntaje| Puntaje | Puntaje | Puntaje
por C/U| Obtenido| Méximo | Total |
- Oradude Doctor 20.00
b) Grado de Maestria o Magister 15.00
c) Grado de Bachiller .00 8.00] 20.00
d) Titulo profesional o Likenciatura 10.00 10.00
e) Titulo Profesional de Segunda Especialidad 10.00 18
1
4.3 Idiomas. Puntaje mdximo 3.00 Puntaje| Puntaje | Puntaje | Puntaje
por C/U| Obtenido| Méximo | Total
1. Basico: lee, cojnprende vy habla 1.00
2. Intermedio: leq v escribe documentos 2.00 3.00
3. Avanazado: le¢, escribe, redacta y conversa fluidamente 3.00
5. RESPECTO A LO ACADEMICO - ADMINISTRATIVO. Puntaje total 4.00
i
5.1 Cargos directivos o 3poyo administrativo (por cada afio): Puntaje| Puntaje | Puntaje | Puntaje
Puntaje miximo 4.00 por C/U| Obtenido| Méximo | Total
a) Cargos directivos (autdridades)
~—~ l.. Rector 2.50
1l. Vicerrectores 2.00
l1I. Decano y Dirgctor de EPG 1.50
"ﬁj‘.lef'es o Directores de (ficinas Generales y Secretario General | 125 | |
c) Directores de UPG, EH, institutos, CERSEU o CEUPS, Vicedecano 440
Académico y Director Administrativo; Director de departamento 1.00
d) Miembros de organos de gobierno 0.50
¢) Asesorias 0.50
f) Experiencia profesional (por afio) 0.30 3.90
Otros: Comisiones, asgsorias, sedes de préictica pre-profesional. 0.30 3.9
| PUNTAJE TOTAL | 65.55|
PUNTAJE TOTAL MAKIMO: 100,00 Tiempo comp. o Ded. Exclusiva
Auxiliar : 40 puntos
PUNTAJE MINIMO PARA RATIFICACION: Asociado : 50 puntos
—~ Principal : 60 puntos
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