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Programa para la Formacion Acadéemica
Profesional con Acreditacion Nacional

P E I = Objetivo N° 1 Mejorar la formacion académica

n cali I lant
5017 - 2019 con calidad de los estudiantes

= Accion estratégica institucional 1.4. Formacion académicay
profesional de calidad con acreditacion nacional e internacional
para carreras profesionales y programas de posgrado

Objetivo

N° 1

Accion
estratégica

e Programa Formacion académica y
institucional profesional de calidad con acreditacion
1.4 nacional
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Programa para la Formacion Acadéemica
Profesional con Acreditacion Nacional

100% Escuelas Profesionales

con Acreditacion Nacional.

METAS

INSTITUCIONALES
2019

' 60% Programas de Posgrado

' con Acreditacion Nacional
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Programa para la Formacion Acadéemica
Profesional con Acreditacion Nacional

ACTORES
INSTITUCIONALES

Rectorado

%
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Decano

Vicedecanos

Jefe OCAA

Director de EP

Director de Unidad Posgrado
Miembros de Comités de Calidad
Personal OCAA




Plan de Accion
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Programacidn General de la Autoevaluacidn de los Programas de la UNMSM

Actividad Responsables

| Conformacidn de los Comités de Calidad

2 |nscripcion virtual del Comité de Calidad de
cada programa en la aplicacidn del Sineace

3 Informar decisidn de inicio de la
Autoevaluacidn al Sineace

4 [apacitacitn de Comités de Calidad por areas
a cargo de la OGCAA

\\ ﬁCC_EE;_E ACADEMICA Y ACREDITACION

OCAA Facultad
Escuelas Profesionales
Unidades de
Posgrado

Decanato

Presidente del Comité
de Calidad

OCAA Facultad
OCCAA

OCCAA
Rectorado

OCCAA
OCAA Facultad

Marzo - abril

Mayo - junio

Mayo - junio

Junio




Programacidn General de la Autoevaluacidn de los Programas de la UNMSM

Actividad Responsables

2 [Capacitacion de Comités de Calidad ppr  QCCAA Junio

. ; DEA - Sineace
dreas a cargo del Sineace
6 Primer Reporte de Avance de la Presidente del Comité Junio - agosto
de Calidad

Autoevaluacidn ante Sineace

7 Reporte de Avance de la Autoevaluacign  Presidente del Comite Agosto 2017 -
: de Calidad marzo 2018
ante Sineace

g Ppgsgntagiﬁn Infnpme Fin3| dE Presidente del Comité Abril 2018
. de Calidad
Autoevaluacidn
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Modelo de Acreditacion

para programas de estudio

de educacion universitaria
SINEACE
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Procesos

Resultados

Evaluacion
Cualitativa

Diversidad
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Estructura del Modelo

[ Dimensiones




Dimensidn 1. Gestidn Estratégica
FACTORES

{ 1. Planificacion del Programa




Dimensidn 2. Formacidn Integral
FACTORES

;[ 4. Proceso de ensenanza

[ 7. Investigacion, Desarrollo tecnoldgico e
| Innovacion. [+D+i

4[ 8. Responsabilidad Social Universitaria
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Dimensidn J. Soporte Institucional
FACTORES

{ 9. Servicios de bienestar




Dimensidn 4. Resultados

FACTORES

12. Verificacion del perfil de egreso
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Relacidn entre dimensiones y factores

GESTION ESTRATEGICA

Planificacion del
Programa de Estudio Grupos de
Gestion del perfil Aseguramientode interés
de egreso la calidad
l FORMACION INTEGRAL
Responsabilidad social 1+Dei
universitaria Verificacion
Proceso ensefanza aprendizaje Bl del perfil de
egreso
Gestion de los docente Soporte a estudiantes
T RESULTADOS
SOPORTE INSTITUCIONAL
Servicios de Infraestructuray Recursos
bienestar soporte humanos

mc A AV Oficina Central de CALIDAD
£ =i = ACADEMICA Y ACREDITACION




Modelo 2008

No logrado
CUMPLE

cumple con los criterios a evaluar.

Calificacidn de Estandares

Modelo 2016

Logrado

No logrado: cuando existen evidencias de que no se

Logrado: cuando existen evidencias de
cumplimiento, pero a su vez la evaluacion demuestra

NO CUMPLE que existen debilidades en la solucién implementada

sostenerse en el tiempo.

tiempo.

__.%/Oficina Central de CALIDAD
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o implica un logro que puede estar en riesgo de

Logrado plenamente: si existen evidencias de que el
- cumplimiento es consistente y se mantendra en el

Logrado
Plenamente




Proceso de Autoevaluacidn
para la Acreditacidn

Nacional en UNMSM
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Proceso de Autoevaluacidn

I. Conformacidn de los Comités de Calidad de los
Programas

Comité

Resolucion Decanal

de
CALIDAD

{ Resolucion Rectoral

INTEGRANTES

Director del Programa

Docentes
Estudiantes
Graduados

Administrativos

Grupos de interés




Proceso de Autoevaluacidn

I1L. Virtual: Inscripcidn del Comité de Calidad de
cada programa en la aplicacidn del Sineace

1. Completar formulario
2. Cargar: Solicitud y Resolucion Rectoral

RESPONSABLES
» Presidente del Comité de Calidad
»OCCAA
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Proceso de Autoevaluacidn
IX1. Presencial: Informar decisidn de inicio de la

Autoevaluacidn al Sineace

Solicitud

RESPONSABLES
Reschicas = OCCAA
» Rectorado

Autorizacion
UNMSM
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Proceso de Autoevaluacidn

V. Capacitacidon de Comités de Calidad por dreas a
cargo del Sineace

Direccion de Evaluacion y Acreditacion - DEA
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Proceso de Autoevaluacidn
V. Capacitacidon de Comités de Calidad por dreas a

cargo de la OCCAA

Talleres de Acompanamiento
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Proceso de Autoevaluacidn

V1. - VINL. Reportes del Avance de la Autoevaluacidn
ante Sineace

1° Reporte
3 meses

Seguimiento del
Proceso

Autoevaluacion

2° Reporte

6 meses RESPONSABLE

Presidente del Comité de
Calidad del programa
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Formato de Reporte del Avance

de la Autoevaluacidn
TALLER 2
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Proceso de Autoevaluacidn

VIIN. Informe Final de la Autoevaluacidn

PRESENTACION DEL

INFORME FINAL

RESPONSABLE
Presidente del Comité de Calidad del programa
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Proceso de Autoevaluacidn

Escala de Avance en el Proceso de Autoevaluacidn

Nivel Descripcion Evidencia en aplicativo

i ) El programa se encuentra revisando el estandar del modelo de | El comité ha ingresado al aplicative, ha actualizado su
NICIO T - . . . :

acreditacion {lectura y analisis). informacion y se encuentra analizando el estandar.

El programa ha revisado el estandar y sus criterios asociados, ha

. , entendido como esta informacion se traduce a las caracteristicas | El comite ha redactado la manera en que los criterios se aplican

Criterios definidos 2 . o . R

y formas de trabajo de la institucion / programa, y -de ser el a la forma de trabajo de su institucion.

cast- ha adicionado sus prapios criterios a evaluar,
Lista de acciones ) El programa ha establecido las acciones que evidencien su El comité ha redactado las acciones / actividades / procesos a
establecida situacion respecto al logro del estandar y los criterios asociados. | desarrollar.
Integracion de acciones 4 Cada estandar cuenta con una justificacion de como las acciones | El comite ha redactado la justificacion de como las acciones
(écoma? ¢para que?) establecidas estan orientada al logro del estandar. establecidas estan orientada al logro del estandar,
Avance de acdones 25 5 | El programa ha ejecutado entre el 1% y 25% de sus acciones. Hasta el 25% de las acciones figuran come “implementadas”,

=WV Oficina Central de CALIDAD
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Proceso de Autoevaluacidn

Escala de Avance en el Proceso de Autoevaluacidn
/

Avance de acciones 50 6 | El programa ha ejecutado entre el 26% y 50% de sus acciones. | Hasta el 50% de las acciones figuran como “implementadas”.

Avance de acciones 75 7 | El programa ha ejecutado entre el 51% y 75% de sus acciones, | Hasta el 75% de [as acciones figuran como “implementadas”.

Avance de acciones 100 8 | El programa ha ejecutado entre el 76% y 100% de sus acciones. | Hasta el 100% de las acciones figuran como “implementadas”.

Medicion de impacto g El programa ha medido el impacto de la ejecucion de las El comite ha ingresado las evidencias de la implementacion de
(Control) acciones implementadas. las acciones.

El programa ha argumentado los logros de [a implementacion de | El comite ha redactado la justificacion final para el estandar, la
Justificacion 10 | acciones y ha evidenciado su situacion (logro, logro pleno) que se incorporara directamente en el infarme final de

respecto al estandar del madelo de acreditacion. autoevaluacion.

Oficina Central de CALIDAD
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Programacidn de Avances de los Niveles de Autoevaluacidn de los Programas

Actividad (Talleres por area) Responsable

Inicio: Lectura y anélisis de cada estandar Comite de Calidad Junio
2  [riterios definidos Junio
3  Acciones establecida Julio
4  |ntegracitn de acciones Julio - agosto
5  Avances de acciones al 2a% por estandar Setiembre
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Programacidn de Avances de los Niveles de Autoevaluacidn de los Programas

Actividad (Talleres por area) Responsable

Avances de acciones al 0% por estandar Comite de Calidad Octubre
7 Avances de acciones al 75% por estandar Noviembre
8 Avances de acciones al 100% por estandar Diciembre
9 Medicidn de impacto Febrero 2018
10 Justificacidn Marzo 2018
11 Presentacidn Informe Final de Autoevaluacicn Presidente del Comiteé de Abril 2018
Calidad
12 Solicitud de Inicio del Proceso de Evaluacidn Rector Mayo 2018
Externa ISS T
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