|Universidad Nacional Mayor de San Marcos ‘(-5';':?
Facultad de Letras y Ciencias Humanas >

Decanato
Comision|de Evaluacion y Perfeccionamiento Docente 201 6
TABLA DE EVALUACION DE RATIFICACION DOCENTE

|DATOS GENERALES |

APHLLIDOS [MENESES TUTAYA ]
NOMWMBRES [NORMA ISABEL
D.A [LINGUISTICA | |

Puntaje [ Puntaje | Puntaje Puntaje

EN PRE Y POSGRADO: Puntaftotal: 25.00
untaje maximo 5.00 por C/U |Obtenido| Maximo Total

1.1 Informe del Departamento:

a) Este Informe debera incluir aspeftos administrativos internos tales
como:
Puntualidad
Cumplimiento de normas irfternas o similares 5.00
Actualizacion académica
|“™__ Etica y desempefio profesidnal
a) Informe del Coordinador del Departamento 4

1.2 Evaluacion de los alumnos: Huntaje maximo 13.00 Puntaje | Puntaje | Puntaje Puntaje
por C/U |Obtenido| Maximo Total

a) Conocimiento actualizado de la materia

b) Didactica

¢) Asistencia y puntualidad 13.00

d) Cumplimiento del silabo ,

e) Etica y moral 12

1.3 Elaboracién de materiales defensefianza: Puntaje méximo ‘Puntaje | Puntaje | Puntaje Puntaje

4.00 por C/U |Obtenido| Maximo Total

a) Notas de curso 0.50 '

b) Guias de practica por curso 0.25 400

c) Material didactico electronico (DVD;CDR, software, hardware) 0.20 '

d) Otros ' 0.10

’-\ Tutorias: Puntaje maximo 3.00 Puntaje | Puntaje | Puntaje Puntaje
_ por C/U [Obtenido| Maximo Total

a) Gestion de la tutoria (0.3 puntos|por semestre 1.00 3.00

b) Ejecucién de la tutoria (0.5 puntps por semestre) 3.00

2. RESPECTO A LA INVESTIGACION: Puntaje total: 35.00

2.1 Proyectos en que participa: Ppntaje maximo 5.00 Puntaje | Puntaje | Puntaje Puntaje

por C/U |Obtenido| Maximo Total

a) Responsable (uno por cada afio)

1. Proyecto SIN-CON (Fingnciamiento externo) 3.00

2. Proyecto Multidisciplinafio 2.90

3. Proyecto CON-CON (Pof concurso interno) 2.00 &

3. Proyecto SIN-SIN 1.00 3 5.00
b) Miembro A 0.50 3
¢) Miembro B 0.30 2.7

#H)—aolabomdor 0.20 T

e) Asesor de grupo de estudios 1.00 5




2.2 Trabajos dc Investigacién y Publicaciones: Puntaje maximo Puntaje | Puntaje | Puntaje Puntaje
15.00 : por C/U |Obtenido| Maximo Total
a) Libro y capitulo de libro
- 1. Libro especializado de irfvestigacion
Editorial internacional
Libro 9.00
Capitulo de libro 3.00
Editor 9.00
Editorial Nacional
Libro 3.00
" Capitulo de libro - 1.00
Editor 1.00
2. Libro especializado de docencia
Editorial internacional
Libro 3.00
Capitulo de libro 1.00
Editor 3.00
-’A\
' Editorial Nacional
Libro 2.00
Capitulo de libro 0.75
Editor 2.00
b) Articulos revistas de investiggcion
I. Indexada
WOS
Primarios u originales 9.00
Revision 3.00
Comunicaciones y notas cprtas 9.00
SCOPUS MEDLINE
Primarios u originales 4.00 15.00
Revision 5.00
Co:nunicaciones y notas cprtas 2.00
SCIELO
Primarios u originales 2.00
Revision 2.90
Ccemunicaciones y notas cprtas 1.00
I 2. indcxada en otras baseg de datos
’ Priinarios u originales 1.50
Revision 1.50
Comunicaciones y notas dortas 1.00
3. No indexada
Primarios u originales 0.79
Revision 0.75
Coiunicaciones y notas dortas 0.75
¢) Otras rcisias de investigaciqn 0.50
d) Propied::d intelectual
Patentc de invencion 10.00
Patciutcde modelo de utiliflad 6.00
Derccho de obtentor 10.00
Derccho de autor 6.00
) Resumec:: cn cvento cientifico
Intcnacional
Siple 0.75
Enlextenso 1.50
Nacional -
Sigple 0.50
$QEEXtBHSO 0.7
st=inciona
Simple 0.20
Er extenso . 0.30




3 Asesori: d¢ Tcsis: Puntaje maximo 8.00

Puntaje | Punfaje [ Puntaje Puntaje
por C/U |Obtenido| Maximo Total
a) Asesor '
Doctorado 2.00
Macstria 2.00
Segunda LEspecialidad 1.50 8.00
Titulo Profcsional 1.00 '
Ba.@iiler 71.00
) Jurado iniormantc y/o examinadpr de Tesis (maestria y doctorado) 1.50
¢) Jurado informanic (pregrado) 1.00
2.4 Particip cion cn cventos cientificos y académicos: Puntaje Puntaje | Puntaje [ Funtaje Puntaje
maximo 4. ) por C/U |Obtenido| Maximo Total
a) Congres. - Inicrnacionales (SImposios, Workshops, Meetings, Coloquios)
T “mizador (Chairman)|Internacional Board) 2.00
7. C valerencisla invitado (Jnvited talk) 1.50
3. Tonente 1.00 1
4. Asisiencia ~0.50 2
B)Tongrv oS INacionales 4.00
I. Croanizador 1.00
2. -i_.;%liL‘I'CHt:iSIﬁ invitado 0.7/5
3. 1. emic 0.50 2
4,/ cistencino 0.25 0.5 4
12.5 Premics v distinciones en la pspecialidad (cada uno) Puntaje Puntaje | Puntaje Puntaje Puntaje
maximo *.0 por C/U [Obtenido| Maximo Total
I. Tiornacionales 3.00 3.00
2. Nacionales 1.50 '
3. RESPE(0 NE LA PROYE{CCION SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA. Puntaje total 3.00
3.1 Activid: o5 de nroyeccion s¢cial: Puntaje miximo 3.00 Puntaje | Puntaje | Puntaje Puntaje
por C/U [Obtenido| Maximo Total
Proyectos, prog:umas. jornadas, talleres, convenios (cada uno)
1. Organizador 0.50 0.50
2. l'articipantc 0.25 1.50
3. Otros 0.20
“M2 Activilades de c:fension sogial: 3.00
Conferencias, charlas. mesas red¢ndas (cada uno, minimo 10 hs)
1. Organizadcr 0.50
2. Participantc 0.25
3. Otros 0.20 2
- 4. RESPECTO A LA CAPACITACION. Puntaje total 33.00
4.1 Actua&izac_ién y capacitaciopes: Puntaje méximo 10.00 Puntaje | Puntaje | Puntaje Puntaje
por C/U |Obtenido| Maximo Total
a) Estudic.: de posgrado
1. Estudivs completos de doctorgdo 10.00
2. Estudios completos de maestrja 8.00 8.00
3. Estudics de posgra o por semgstre aprobado -2.00 10.00
4, Posdociorado ' 4.00
b)-Pasa=—s-es a 4 00
de presti:io internacional
|e) Esec ' lizacién (c1:505, dipldmados) 2.00 8




4.2 Titu!os y grados :.cadémicos: Phntaje maximo 20.00 Puntaje | Puntaje Puntaje Puntaje
por C/U |Obtenido| Maximo Total
a) Gradc Te Doctor 20.00 :
b) Grado le Maestria o Magister 15.00 15.00
¢) Grado «le Bachiller 8.00 8.00f 20.00
d) Titulo rofesional o Iicenciatura 10.00 10.00
e) Tit:lo Irofesional o Scgunda Especialidad 10.00 20
4.3 Idi0 as. Puntaje maximo 3.00 _ Puntaje | Puntaje [ Puntaje Puntaje
- ' por C/U |Obtenido| Maximo Total
. 3asico: lec. comprende y hfbla 1.00 ,
2. Intermedio: Tcc y escribe ddcumentos 2.00 3.00
3. Avanazado: lcc, escribe, reflacta y conversa fluidamente 3.00 6.00 3

5.RESIECTO A IO ACADEMICO — ADMINISTRATIVO. Puntaje total 4.00

5.1 Cai s directivos © apoyo admihistrativo (por cada aiio): Puntaje | Puntaje Puntaje Puntaje
Puntje miximo 4.0 por C/U |Obtenido| Maximo Total
a) Curgos directivos (anioridades)
' 1. Rector 2.50
Il Vicerrectores 2.00
ii". Decano y Dircctor de EPG 1.50
b) Je'es o Directores (¢ Oficinas Gengrales y Secretario General 125
¢)D ctoies de UPG. 1P, institutos, CERSEU o CEUPS, Vicedecano 4.00
Acac inico y Director /\dministrativo| Director de departamento 1.00
d) M:iabros de orgat s de gobierno 0.50
;& Giars 0.50
Ex - ciaprofesiinl (por afio) 0.30
8O i amisione::. “<csorias, sedes|de practica pre-profesional. 0.30 2.70 2.7
£ - PUNTMJE TOTAL I 60.7]
PUN W11 TOTAL | AXIMO: 100.p0 Tiempo completo o Dedicacion Exclusiva
A Auxiliar : 40 puntos
PUM (A" MINIM? "ARA RATIF[CACION: Asociado : 50 puntos
N Principal : 60 puntos

Tiempo Parcial (20 0 menos horas)

Auxiliar : 35 puntos
Asociado : 45 puntos
Principal : 55 puntos

: Mg. José Carlos Ballén
/‘\ - Presidente

Dra. Rosali» Quiroz Papa ¢le Garcia
Miembro Miembro

Aliim Crieiit n |
,

- Mi{embro




