SUMILLAS

TERCER CICLO

Asignatura: Estadistica I
Tipo: obligatorio
Codigo: 137001
Créditos: 3.0

Prerrequisito: 100404

Descripcion: Curso tedrico-practico. Estudia las
herramientas para la recoleccién, organizacion,
presentacién y analisis de datos, que provienen de
una muestra tomada al azar de una poblacion
estadistica que contienen variables de interés.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante serd capaz de:

e  Conocer los conceptos basicos de estadistica
descriptiva.

e  Utilizar las herramientas estadisticas, para la
descripcion de datos cualitativos y
cuantitativos, para variables de interés.

e Interpretar correctamente las estadisticas:
medidas de tendencia central, dispersion,
deciles, cuartiles, cuantiles, entre otras.

e  Recopilar, clasificar y representar graficamente
datos de tipo cuantitativo.

e  Muestra capacidad critica en el manejo de datos
e informacién.

e  Compromiso ético con el manejo de datos.

Contenido: Conceptos bésicos de estadistica
(poblacién, unidad elemental, muestra al azar,
variable, tipos de wvariables, parametro, valor
estadistico), sumatoria simple y propiedades,
organizacién de datos cualitativos y cuantitativos,
medidas de tendencia central, medidas de dispersion,
otras medidas de posiciéon (deciles, cuartiles y
cuantiles) coeficiente de asimetria y curtosis, tabla de
doble entrada, analisis combinatorio y probabilidad.

Asignatura: Gestion de Colecciones

Tipo: obligatorio

Codigo: 1.37018

Créditos: 3.0

Prerrequisito: Ninguno

Descripcion: Curso teérico-practico. Aborda un
conjunto de conocimientos sobre la gestiéon de
colecciones, los principios, procedimientos y
técnicas para la formacién, actualizacion e
incremento de los recursos de informacién impresos
y electrénicos, mediante politicas, criterios para la
seleccién, adquisicion, métodos, técnicas de
evaluacién, y mantenimiento de colecciones.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante serd capaz de:

e  Conocer los métodos y técnicas inherentes a la
formacién, desarrollo y evaluacién de tipo
cuantitativo y cualitativo de colecciones para
asumir decisiones en la seleccién y adquisicién
de los recursos de informacién para las
unidades de informacion.

e Planificar y  compartir  los  recursos
presupuestales asignados para las compras, asi
como la gestion de donaciones y canje,
considerando las necesidades de informacion
de los usuarios.

e Aplicar las técnicas, medidas y condiciones para
la conservacioén, restauracion y preservacion de
las colecciones.

e Valorar la importancia de la gestion de
colecciones como elemento esencial en la
gestion y el incremento de la coleccién en las
diferentes unidades de informacion.

Contenido: Gestiéon de colecciones. Elementos.

Caracteristicas. Politicas. Principios y funciones del

bibliotecélogo. Formacién de colecciones basicas

por tipos de unidades de informacion. Seleccion de
los materiales informativos, clases, criterios, comité
de seleccién, fuentes o herramientas para la
seleccion. Adquisiciones, concepto, administracion,
principios, politicas de adquisiciones en las unidades
de informacién, formas o modalidades de

adquisiciones: compra y suscripcidén, canje, y

donativo. El depésito legal en la Biblioteca Nacional.

Procesos de control, revision, registro e ingreso de

los recursos de informacién. Base de datos de

adquisiciones manuales y automatizadas. Evaluacion
de colecciones, importancia. Métodos y técnicas de
evaluacién basados en la coleccién, en el uso y otros.

Depuracién y descarte, criterios. Mantenimiento de

colecciones. Tendencias actuales en el desatrollo de

colecciones. Sistemas computarizados. Sistemas
internacionales.

Asignatura: Legislacion Bibliotecologica y

Propiedad Intelectual

Tipo: obligatorio

Codigo: 137002

Créditos: 3.0

Prerrequisito: Ninguno

Descripciéon: Curso tedrico-practico. Revisa la

estructura organica del FEstado peruano, el

ordenamiento juridico y estudia la legislacién en el

ambito de la Bibliotecologfa, el derecho de autor y

propiedad intelectual.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el

curso el estudiante sera capaz de:

e Conocer vy diferenciar el derecho y su
clasificacion e identificar la estructura del Estado
Peruano y jerarquia normativa del pafs.

e Analizar la evolucién y aplicacion de las normas

legales en el campo de la Bibliotecologia y
Ciencias de la Informacion.



e Aplicar a casos concretos la legislacion sobre la
proteccion a los derechos fundamentales y la
propiedad intelectual.

e Valoracion y respeto por las normas que rigen en
el pais, desde la Constitucion hasta las normas
especificas en el campo de la Bibliotecologfa, las
Ciencias de la Informacién asf como la propiedad
intelectual

Contenido: Fl derecho y su clasificacion. L.a norma

juridica. Jerarquia normativa en el Pert. Estructura y

contenido de la Constituciéon Peruana. El Derecho

Administrativo y el Procedimiento Administrativo.

Recursos Administrativos. La Ley del Libro.

Legislacion Bibliotecaria. La propiedad intelectual.

Convenios Internacionales. Indecopi. El Derecho de

Autor. Limites al derecho de explotaciéon. Los

derechos conexos al derecho de autor. Funcién

administrativa del Estado. El problema de la
piraterfa. La infraccién al derecho de autor. La
problemadtica del derecho de autor en Internet.

Ultimos tratados de OMPI en materia de propiedad

intelectual.

Asignatura: Organizacién de la Informacion I

Tipo: obligatorio

Codigo: 1.37019

Créditos: 4.0

Prerrequisito: Ninguno

Descripciéon: Curso tedrico-practico. Desarrolla

procesos y técnicas relacionadas con la normativa

internacional para la descripcién, analisis e

interpretaciéon de los recursos informativos y su

correcta aplicacion en el contexto de la catalogacion
como proceso de transferencia de la informacion.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el

curso el estudiante serd capaz de:

e  Conocer, comprender y analizar los aspectos
tedricos y practicos de la descripcion fisica y
contextual ola catalogacion descriptiva de los
recursos informativos.

e  Comprender y analizar las nuevas tendencias y
propuestas de catalogacién, normalizaciéon y
transferencia de informacién, asi como los
software comerciales y libres.

e  Aplicar y sistematizar la  informacién
descriptiva a  través de las normas
internacionales de catalogaciéon y en formato
Marc.

. Organizar informacién descriptiva en formato
Marc mediante la aplicacion de un cédigo de
catalogacion.

e Analizar las nuevas tendencias y propuestas de
catalogacién, normalizacion y transferencia de
informacioén.

e  Valorar y aplicar éticamente el proceso de
descripcion de la informacién bibliografica,
electrénica y digital.

Contenido: Recursos informativos: definiciéon y

caracterfsticas. Catalogacion descriptiva.

Catalogacion analitica. Softwares libres para el

almacenamiento de informacién bibliografica.

Formato ~ Marc  bibliografico. ~ Descripcion

bibliografica:  definiciéon, analisis, codigos y

normativa. Reglas generales y especificas para la

descripcion  de  diversos tipos de  recursos
informativos. Formato MARC  Bibliografico.

Control de autoridades de nombres, titulos y series.

Formato MARC de autoridades. Los catdlogos en

linea de acceso publico (OPACs). Metadatos y

catalogaciéon. RDA  (Resource Description and

Access = Descripcion y acceso al recurso). FRBR

(Requisitos ~ Funcionales para los Registros

Bibliograficos). VIAF (Fichetro de Autoridades

Virtual Internacional).

Asignatura: Recursos de Informacion I
Tipo: obligatorio

Codigo: 1.37020

Créditos: 4.0

Prerrequisito: Ninguno
Descripcion: Curso tedtico-practico. Aborda el

tratamiento de los diversos recursos informativos del
area de las humanidades y las ciencias sociales.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante serd capaz de:

e Conocer e identificar con claridad los diversos
recursos informativos en el 4drea de las
Humanidades y las Ciencias Sociales.

e Manejar todo tipo de soportes de informacion en
humanidades, ciencias sociales, asi como el
impacto de las redes sociales en las bibliotecas.

e Disefiar estrategias de bisquedas en bases de
datos  nacionales e internacionales en
Humanidades y Ciencias Sociales.

e Adquirir habilidades informativas en el manejo
de recursos de informacion Utilizar herramientas
web como soportes de informaciéon en
bibliotecas, tomando como base el aprendizaje
significativo de los alumnos.

e Muestra iniciativa, minuciosidad y compromiso
ético con el uso de los recursos de informacion.

Contenido: Habilidades Informativas. Introduccién
a los recursos de informacién. Tipologia de las
fuentes de informacion, caracteristicas, utilizacién.
Acceso de las fuentes de informacién institucionales,
documentales y digitales. Recursos en Humanidades.
Caracteristicas y usos. Recursos en Ciencias sociales.
Caracteristicas y usos. Impacto de las redes sociales.
Metodologia de busqueda de informacién en
internet. Utilizar herramientas web para el uso de
recursos. Bases de datos en Humanidades y Ciencias
sociales.



CUARTO CICLO

Asignatura: Derecho a la Informacién vy
Deontologia

Tipo: Obligatorio

Cédigo: 137003

Créditos: 3.0

Prerrequisito: 1.37002

Descripcion: Curso tedrico-practico. Aborda temas
relacionados con los derechos humanos, el derecho
alainformacion, derechos de la personalidad, la ética
de la informacién y deontologfa.

Competencias: Al finalizar el curso, el estudiante
sera capaz:

e Conocer y analizar los principios, facultades y
fuentes del derecho a la informacion.

e Distinguir aspectos tedricos y practicos de la
ética, la moral, los valores y la deontologfa.

e Elaborar y expresar juicios de valor sobre
situaciones éticas y deontolégicas.

e Valorar los derechos fundamentales de la
persona y garantfas constitucionales: Habeas
Data.

e Actitud ética en el manejo de la informacion.

e Desempefiarse  observando  las  normas
deontolégicas del profesional de la informacion.

Contenido: Principios y fuentes del derecho a la
informacién. Los derechos humanos en la
Constituciéon Peruana. Proteccién internacional de
los derechos humanos. Haibeas Data. La
autodeterminacién informativa. Proteccién de datos
personales. Ley y Reglamento de la Proteccion de
Datos. Derecho a la intimidad. Ley y Reglamento de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
Libertad intelectual: principios y politicas. Acceso,
confidencialidad y privacidad. T.a Censura. Ftica.
Moral. Valores. Deontologfa. Los valores vy
principios éticos del profesional de la informacion.
Etica de la informacién. Los cédigos de ética
profesional. Ley y reglamento de la funcién publica.

Asignatura: Estadistica II

Tipo: obligatorio

Codigo: L37006

Créditos: 3.0

Prerrequisito: 1.37001

Descripcion: Curso teérico-practico. Estudia las

herramientas, para la toma de decisiones, cuando los
datos por su naturaleza presentan incertidumbre.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante serd capaz de:

e Conocer e identificar correctamente las
herramientas estadisticas para la toma de
decisiones.

e Capacidad de abstraccion, analisis y sintesis en
el manejo de datos.

e  Aplicar las herramientas estadisticas, para la
toma de decision para datos cualitativos y
cuantitativos.

e Capacidad creativa para plantear y resolver
problemas que requieran solucién estadistica.

Contenido: Técnicas de conteo (con y sin
reemplazo), concepto de probabilidad, propiedades,
probabilidad condicional, independencia de eventos,
probabilidad total y teorema de Bayes, distribucién
binomial, hiper-geométrica, Poisson, distribucién
normal, la distribucién normal estindar, 3istribucién
T-student, distribucién Chi cuadrado, estimacién
puntual, por intervalo de confianza, prueba de
hipétesis, distribucion muestral para la media y la
proporcién,  muestreo, simple  aleatoria y
determinacién de tamafio de una muestra para un
trabajo de investigacién para una variable cualitativa
y cuantitativa), andlisis de regresion y correlacion.

Asignatura: Organizacién de la Informacién II
Tipo: obligatorio

Codigo: 137021

Tipo: Obligatorio

Créditos: 4.0

Prerrequisito: 1L37019

Descripciéon: Curso tedrico-practico. Desarrolla

procesos y técnicas que intervienen en la

organizacién del conocimiento aplicando lenguajes
controlados, como parte fundamental del proceso de
transferencia de la informacion.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el

curso el estudiante serd capaz de:

e Conocer los principios tedricos de la
clasificacion bibliografica e indizacion.

e Aplicar la metodologia de la clasificacién
bibliografica e indizacién a diversos tipos de
recursos informativos utilizando el formato
Marc.

e Reconocer la importancia de los lenguajes
controlados en la organizacion y representacion
del conocimiento y en la transferencia de la
informacién.

e Mostrar una actitud de minuciosidad en la
representacion del conocimiento.

e Valorar la importancia que tiene la correcta
clasificacion e indizacién bibliografica.

Contenido: Organizacién y representacion del

conocimiento  con  lenguajes  documentales.

Clasificaciéon  bibliografica. Metodologia de la

clasificacion. Presignaturas. Otrdenamiento

sistematico de las colecciones. Tipos de sistemas de
clasificacion. Sistemas de clasificaciéon mas utilizados

en el Perd: Sistema Decimal Dewey, la Tabla Pert y

el sistema de la Library of Congress. Sistemas de

notacién interna: Malaga y Cutter. Construccién y

evaluacién de vocabularios controlados. Lista de

encabezamientos de materia. Tesauros. Descriptor.



Asignatura:  Servicios en Unidades de
Informacién I

Tipo: obligatorio

Codigo: 137022

Créditos: 3.0

Prerrequisito: Ninguno

Descripcion: Curso tedrico-practico. Presenta la
historia de los servicios de informacién resaltando su
impacto en el mejoramiento de la calidad de vida de
la poblacién. Revisa los principales lineamientos,
conceptos, caracteristicas, procedimientos y tipos de
servicios local, regional y nacional de acuerdo a la
naturaleza y misiéon de las bibliotecas de nuestra
sociedad.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante serd capaz de:

e  Conocer y analizar los servicios de informacién
en funcién a los tipos de unidades de
informacioén.

e Poner en prictica los diferentes servicios de
informacién que existen en las unidades de
informacioén.

e Diseflar y evaluar los nuevos servicios de
informacién en unidades de informacion.

e  Participar activamente en el disefio y ejecucion
de los setvicios de informacion.

e Valorar los servicios y productos de
informacién en bien de los usuarios.

Contenido: Servicios de informaciéon. Tipos,
caracteristicas de los servicios en Unidades de
Informacion (Bibliotecas Escolares, de Educacion
Superior,  Publicas, Rurales, Especializadas,
multiculturales, entre otras). Servicios
complementarios. Servicios de informacién local.
Servicios especializados. Productos de informacion.
Evaluaciéon  de  servicios de  informacién.
Alfabetizacién Informacional. Normas y Estandares
para servicios de informacion.

Asignatura: Tecnologia de la Informacion I
Tipo: obligatorio

Cadigo: L07046

Créditos: 4.0

Prerrequisito: Ninguno

Descripcion: Curso tedrico-practico. Comprende el
desarrollo de aptitudes, destrezas, otros aspectos
tecnolégicos. Analizar las tendencias de la aplicacion
de las Tic en las tipologfas de unidades de
informacién. Aborda enfoque sistémico en el
desarrollo de soluciones de base tecnologica,
considerando los aspectos operacionales. Describe el
modelamiento de base de datos orientado un sistema
de informacion. Aplicacion de lenguajes de marcado
y extendido, metadatos. Gestion de servidores.
Propuesta de proyectos sobre software libre

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante serd capaz de:

e Conocer las tendencias tecnologicas en las
unidades de informacién (bibliotecas, centros de
documentacion, archivos y otros)

e Identificar herramientas tecnolégicas en las
distintas unidades de informacién

e Identificar los equipos tecnolégicos que se
utilizan los sistemas de informacién, segun las
necesidades especificas de cada unidad de
informacién.

e Determinar tipos software y aplicaciones
asociados a las unidades de informacion.

e Valorar la buena aplicacién de las herramientas
tecnolégicas.

Contenido: Tendencias de las Tic en las bibliotecas
en su conjunto, conceptos de Sistemas de
Informacién, modelamiento de datos, lenguaje de
marcado. Web X.0, portales web para bibliotecas.
Metadatos. Bases de datos. Servidores web,
protocolos de internet. Gestién de Tecnologfas en la
actualidad.

QUINTO CICLO

Asignatura: Administracion de Unidades de
Informacién I

Tipo: obligatorio

Codigo: 137023

Créditos: 4.0

Prerrequisito: Ninguno

Descripcion: Curso tedrico-practico. Proporciona
un conjunto de teorfas, principios y técnicas
administrativas que permiten manejar conceptos,
decisiones administrativas; reconocer variables del
entorno de la unidad de informacién dando un
enfoque actual como organizacién inteligente en una
sociedad en constante cambio. Incluye el enfoque
gerencial de la informacién y de las unidades de
informacién, los  elementos del  proceso
administrativo asi como a la normalizaciéon
administrativa.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el

curso el estudiante sera capaz de:

e Conocer, comprender y analizar las teorfas,
principios, metodologfas y técnicas relativos a la
gestion; incluyendo la gestién de las unidades de
informacién.

e Aplicar en la gestion de las unidades los
principios y metodologfas administrativas.

e Elaborar el analisis administrativo de una unidad
de informacion.

e Sistematizar y resolver de manera critica las
experiencias de la gestién de la informacion.

e Valorar el uso de las distintas herramientas de
gestion.



Contenido: Dato, informacién, conocimiento.
Paradigmas. Los tipos de unidades de informacién y
su responsabilidad social. ITa administracion.
Planificacién, organizacién, direccién, monitoreo,
evaluacién, control. Evolucién de las teorfas y
escuelas administrativas. Enfoque moderno de la
administracién. Caracteristicas del entorno directo e
indirecto de la U.I Enfoque por procesos.
Caracteristicas internas de la U.I Elementos de
gestion de la Ul Organizacién. Instrumentos
técnicos normativos. Gestién del area de acopio,
sistematizacion, difusiéon y acceso de la informacion.
Gestién de la calidad en las U.IL

Asignatura: Metodologia de la Investigacion en
Ciencias de la Informacion

Tipo: obligatorio

Codigo: 1.37024

Créditos: 4.0

Prerrequisito: 1.37006

Descripcion: Curso tedrico—practico que muestra
las tendencias de investigacion de la Bibliotecologfa
y Ciencias de la Informacién, estudia el método
cientifico y el proceso de la investigacion cientifica.

Competencias de la asignatura: al finalizar el
curso el estudiante serd capaz de:

e Identificar las tendencias de la investigacion en
Bibliotecologia y Ciencias de la Informacion.

e Conocer, comprender y analizar las teotfas,
métodos y técnicas de la investigacion cientifica
en Bibliotecologfa y Ciencias de la Informacion.

e FElaborar trabajos monograficos  escritos
formalmente, siguiendo las pautas y lineamientos
relativos a los métodos y técnicas de la
investigacion cientifica.

e Aplicar las teorfas, métodos y técnicas de la
investigaciéon cientifica en Bibliotecologia y
Ciencias de la Informacion.

e [Elaborar trabajos monograficos  escritos
formalmente, siguiendo las pautas y lineamientos
relativos a los métodos y técnicas de la
investigacion cientifica Elaborar la matriz de
consistencia de un proyecto de investigacion.

e Disefiar, validad y aplicar instrumentos de
recoleccion de datos.

e Sistematizar y resolver de manera critica las
experiencias  investigacién  cientifica  en
Bibliotecologfa y Ciencias de la Informacién

e Valorar el uso de las distintas teorfas, métodos y
técnicas de la investigacion cientificas y la
importancia de la investigacion cientifica como
fuente de desarrollo de las disciplinas.

Contenido: La investigacién y su relacién con la

Bibliotecologfa y Ciencias de la Informacién. La

ciencia. Definicion. Caracteristicas. Clasificacion. El

método cientifico. Etapas. Criterios para la eleccién
del método. Investigacion descriptiva, historica,

experimental. El estudio de casos. La investigacién
cientifica. Funciones. Clases de Investigacion:
cualitativa y cuantitativa. El problema de la
investigaciéon. Diseflo de investigacién. Matrco
tedrico. Importancia y elaboracion. Hipotesis.
Clases. Importancia. Formulacién. Variables. Clases.
Operacionalizaciéon de  variables. Indicadores.
Poblacién. Muestra. Tipos de muestra. Métodos e
instrumentos de recoleccién de datos. Validez y
confiabilidad de los instrumentos.

Asignatura: Organizacién de la Informacion
III

Tipo: obligatorio

Codigo: 137025

Créditos: 4.0

Prerrequisito: 1.37021

Descripcion: Curso teérico-practico. Desarrolla
procesos y técnicas que intervienen en la
organizacién y representacién del conocimiento
aplicando lenguaje natural; asimismo, sobre la
bisqueda y recuperacion de la informacion.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el

curso el estudiante serd capaz de:

° Conocer, comprender, analizar y evaluar las
técnicas y métodos de analisis de contenido.

e  Representar los contenidos tematicos de los
documentos, utilizando lenguajes naturales y
documentales.

e  Elaborar instrumentos para el analisis y

recuperacion de la informacion en sistemas de
informacion.

e  FEjecutar estrategias de busqueda de
informacién, tanto en sistemas manuales como
automatizados.

e  Apreciar la bisqueda y recuperaciéon de la
informacion, tanto en sistemas manuales como

automatizados.
Contenido: Organizacién y representacion del
conocimiento con lenguaje natural.  Técnicas:

extraccion de palabras claves, nota de contenido,
redaccion de resumenes. Resumen documental:
definiciones, caracterfsticas, tipologfa y
normalizacion.  Automatizaciéon  del  resumen.
Tendencias en sistemas de organizacion del
conocimiento: folksonomias, taxonomias,
ontologfas, mapas conceptuales, web semantica.
Relaciones de estos SOCs con el tesauro. Evaluacion
del analisis documental de contenido. Busqueda y
recuperacion de la informacién. Recuperacion de la
informacién en Internet. Evaluacidon de sistemas de
almacenamiento y recuperacion de informacion.

Asignatura: Tecnologia de la Informacion II
Tipo: obligatorio

Codigo: L07047

Créditos: 4.0

Prerrequisito: 107046



Descripcioén: Curso tedrico-practico. Comprende el
desarrollo de aptitudes, destrezas, habilidades sobre
bases de datos. Desarrolla el disefio de base de datos
relacionales,  documentales, su  puesta en
funcionamiento y su aplicacién en el web. Presenta
los sistemas integrados de gestion de bibliotecas,
para archivos y otras unidades de informaciéon con
énfasis en el tipo de base de datos utilizados.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante serd capaz de:

e Conocer los conceptos de bases de datos
relacionales y documentales

e  Disefiar y utilizar una bases de datos relacionales
y documentales

e  Explicar y comprender los conceptos de bases
de datos relacionales y documentales

e  Realizar consultas a bases de datos utilizando las
herramientas correspondientes.

e Valorar el disefio y uso de las bases de datos.

e  Desarrollar soluciones basado en el entorno
web.

Contenido: Software de codigo abierto. Teoria y
tipos de Bases de Datos. Diferencias entre Bases de
Datos relacionales, documentales, otras (Hive, Pig y
Hadoop). Base de datos relacional: entidades,
atributos, tablas. Utilizacién de gestores de bases de
datos relacional: Lenguaje Estructurado de
Busquedas (SQL). Lenguaje de marcado (dtd). Bases
de datos documentales: migracion, lenguaje de
formateo. Migraciones a otras bases de datos.
Revision de repositorios

Asignatura: Usuarios de la Informacion
Tipo: obligatorio

Codigo: 107056

Créditos: 3.0

Prerrequisito: 1.37022

Descripcion: Curso tedrico-practico. Describe al
usuario como agente consumidor e interlocutor en
las unidades de informacién. Presenta los principales
modelos sobre necesidades, comportamiento y uso
de la informacién.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante sera capaz de:

= Conoce y analiza los principales conceptos
implicados en los estudios de usuarios.

= Decbate los factores que influyen en las
necesidades y uso de informacién de los distintos
colectivos de usuarios.

= Identifica los perfiles sobre habitos y necesidades
de informacién de los diferentes usuatios.

= Desarrolla un Plan de Investigacién de estudios
de usuarios de informacion.

= Maneja los métodos, técnicas e instrumentos
utilizados en el estudio de wusuarios de
informacién.

=  Valora el uso de las distintas teorias, métodos,
estrategias y técnicas referidas al estudio de
usuarios de la informacién.

Contenido: Tipos de usuarios, sus caracteristicas y
habitos (necesidades, demandas, deseos,
percepciones, etc.). Modelos. Estudios de
necesidades y usos de informaciéon. Perfil de
usuarios. La formacién de usuarios. Planificacion de
estudios de usuarios. Métodos, técnicas e
instrumentos utilizados para la investigacion de
necesidades y perfil de los usuarios. Estudio y perfil
del usuario a fin de facilitar el plan de formacién de
usuarios de la informacion.

SEXTO CICLO

Asignatura: Administracion de Unidades de
Informacion I1

Tipo: obligatorio
Codigo: 137026
Créditos: 4.0
Prerrequisito: 1.37023

Descripcion: Curso tedrico-practico. Proporciona
un conjunto de teorias, métodos y técnicas del
desarrollo organizacional y de la direccion, sobre el
capital humano en las unidades de informacion.
Establece pautas para lograr la eficiencia y eficacia de
los equipos y grupos de trabajo.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el

curso el estudiante serd capaz de:

e Identificar, reconocer, y comprende conceptos,
principios y técnicas de desarrollo organizacion
y la direccién en las unidades de informacion

e Elaborar el diagndstico situacional del
comportamiento organizacional de una unidad
de informacion.

e Aplicar metodologias y  técnicas  de
comportamiento organizacional en las unidades
de informacién

e Adoptar una actitud critica y reflexiva sobre las
técnicas de desarrollo direccién en las unidades
de informacion.

Contenido: Desarrollo, cambio y comportamiento
organizacional, clima  organizacional.  Clima,
satisfaccion y. cultura organizacional. Valores.
Liderazgo y motivacién. Comunicacion. Gestioén de
capital humano. Conflicto, Negociacion.
Empowerment. Legislacién sobre la gestion del
capital humano.

Asignatura: Bibliometria
Tipo: obligatorio
Codigo: 107121

Tipo: Obligatorio
Créditos: 3.0
Prerrequisito: 1.37006



Descripcion: Curso teérico-practico. Proporciona
conocimientos sobre la aplicacién de la Bibliometria
en la gestién de la documentacién cientifica y de
bibliotecologfa. Aplica las leyes de Bibliomettia, el
analisis de citas, de bibliografia y otras herramientas.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso, los alumnos estaran en capacidad de:

e Conocer y comprender las diferentes métricas
para la gestion de la informacién. Adquirir
conocimientos de las herramientas existentes
para el analisis adecuado de la produccion
cientifica e interpretar sus resultados

e Aplicar el analisis bibliométrico de la produccién
de la literatura cientifica para la correcta toma de
decisiones en un centro de informacion.

e Compromiso ético con los datos a usar en el
andlisis métrico para la evaluacion y gestion de la
informacién cientifica.

Contenido: Cienciomettia. Informetria. Webmettia,
bibliometria. Leyes bibliométricas. Ley de Bradford,
Lotka, Zipf. Indice de Price. Indicadores
bibliométricos. Indices de citas. Factor de impacto.
indice h. Modelizacién de la actividad documental.
Herramientas y softwares para los estudios métricos.
Métricas alternativas. Almetrias

Asignatura: Recursos de Informacion II
Tipo: obligatorio

Codigo: 137027

Créditos: 4.0

Prerrequisito: 1.37020

Descripcion: Curso tedrico-practico orientado al
tratamiento de los recursos de informaciéon en
Ciencia y Tecnologfa, poniendo énfasis con la
produccion cientifica y los entornos virtuales de
aprendizaje para bibliotecas.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante sera capaz de:

e Identificar y reconocer los recursos informativos
en las areas de ciencia y tecnologfa.

e Diseflar estrategias de bisquedas en bases de
datos  nacionales e internacionales en
humanidades y ciencias sociales

e Crear cursos virtuales, revisando plataformas
educativas.

e Contenido: Recursos de informacion en Ciencia
y Tecnologfa: caracteristicas y uso. Patentes.
Entornos virtuales de aprendizaje. Casos de
plataformas virtuales. Bases de datos en Ciencia
y Tecnologfa. Creacién de cursos virtuales. Open
Access.

Asignatura: Taller de Organizacion de la
informacién I
Tipo: obligatorio

Codigo: 1.37028
Créditos: 4.0
Prerrequisito: 137019

Descripcion: Curso practico. Profundiza los

conocimientos  adquitidos en  los  cursos

Organizacion de la Informacion 1y 11, enfatizando la

descripcion bibliografica, usos del sistema Dewey y

la Tabla Peru, la tabla de notacion interna de Malaga,

y de los tesauros.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el

curso el estudiante serd capaz de:

e Conocer vy representar técnicamente los
diversos recursos informativos de acuerdo a un
cédigo de catalogacion, lenguajes documentales,
la notacién interna de Malaga, y tesauros.

e Mostrar destrezas en la organizaciéon y
representaciéon del conocimiento en las
colecciones bibliograficas de las unidades de
informacioén.

e  Aplicar el uso del formato Marc 21 bibliografico
en el almacenamiento de la informacién.

e  Valoracién de una correcta organizacion de la
informacién.

Contenido: Talleres individuales para profundizar la

interpretaciéon de las normas sobre descripcién

bibliografica de diversos tipos de recursos de
informacién impresos, especiales y electronicos.

Representacion  tematica de los recursos de

informacién utilizando el sistema decimal Dewey y la

Tabla Peru, el Sistema de Clasificaciéon de la Library

of Congress LC, listas de encabezamiento de

materias y tesauros. Distinciéon de las notaciones
tematicas aplicando la Tabla de notacién interna de

Milaga y Cutter. Aplicacién del formato MARC 21

bibliografico para el almacenamiento y organizacion

de la informacion.

Asignatura: Tecnologia de la Informacion III
Tipo: obligatorio

Codigo: 1L.07048

Créditos: 4.0

Prerrequisito: 107047

Descripcioén: Curso tedrico-practico. Comprende el
desarrollo de aptitudes, destrezas, sobre arquitectura
de informacién, usabilidad, interaccion humano-
computador en sitios web asi como el desarrollo de
aplicaciones web con un lenguaje de programacion
de alto nivel, orientado a objetos. Planificacion de
sitios web. Métodos para probar la usabilidad de los
productos elaborados. Andlisis de herramientas
tecnoldgicas para aplicaciéon en los servicios que
brinda una biblioteca. Incluye aplicaciones de la web
X.0 (apps, entre otros). Evaluacién de software de
gestion de bibliotecas, repositorios. Proyecto de
aplicacion tecnoldgica para unidades de informacion.
Desarrollo de productos informativos basados en
herramientas tecnolégicas.



Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante serd capaz de:

e Conoce y evalia software de gestion de
bibliotecas

e Aplica productos informativos basados en
herramientas tecnolégica para bibliotecas

e Valorar la importancia de las aplicaciones
tecnoldgicas.

Contenido: Servicios informativos basados en
herramientas tecnolégicas. Uso de aplicaciones
basados en lenguajes como Java, PHP, Python y
otros para el desarrollo de aplicaciones tecnoldgicas.
Aplicaciones web para servicios de bibliotecas

SEPTIMO CICLO

Asignatura: Archivistica I

Tipo: obligatorio

Codigo: 107060

Créditos: 3.0

Prerrequisito: Ninguno

Descripcion: Curso teérico-practico. Desarrolla los
aspectos basicos de la Archivistica. Permitira al
futuro profesional bibliotecélogo, reconocer y
comprender el quehacer archivistico como unidad de
informacién que posee criterios, métodos y
caracterfsticas propios.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante serd capaz de:

e Conocer y examinar los diferentes niveles de un
sistema de archivo institucional.

e Aplicar el marco de referencia archivistico.

e Valorar los procesos archivisticos.

Contenido: Antecedentes histéricos de los archivos
y la ciencia archivistica. Relaciones con otras
unidades de informacién. Las ciencias auxiliares, el
ciclo vital de los documentos. Los principios basicos,
los niveles y clases de archivos. Los procesos
archivisticos.

Asignatura: Planeamiento en Unidades de
Informacion

Tipo: obligatorio
Codigo: 137029
Créditos: 4.0
Prerrequisito: 1.37026

Descripcién: Curso tedrico- practico. Trata sobre la
concepcion del planeamiento y las estrategias,
proporciona un conjunto de teorfas, principios,
metodologfas, técnicas, herramientas del
planeamiento que permiten adaptarse y enfrentar los
cambios del entorno y de los cambios al interior de
la unidad de informacién para potenciar su
desarrollo.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante sera capaz de:

e Identificar los conceptos y principios del
planeamiento y disefia un plan estratégico sobre
la base de herramientas de gestién que norma y
gufa la gestiéon en una Unidad de Informacion
en beneficio de los usuarios reales y potenciales
de la Organizacion.

e Analizar el marco conceptual y metodologico
del planeamiento y sobre esa base formula el
plan estratégico en una Unidad de Informacién.

e Identificar, reconocer, y comprender el marco
conceptual y metodolégico del planeamiento y
las estrategias.

e Describir la visidén, misién, valores, incluyendo
el andlisis interno y externo de la Unidad de
Informacion.

e  Disefiar la Matriz FODA, la matriz de Factores
Externos y la Matriz de Factores Internos, sobre
la base del diagnédstico interno y externo de la
Unidad de Informacion.

e  Empleando las estrategias del FO, FA, DO, DA
y el Plan Operativo, comunica la viabilidad del
plan estratégico de la Unidad de Informacion.

e Aplicar las herramientas, técnicas del
planeamiento y las estrategias en una unidad de
informacion.

e FElaborar el plan estratégico de una unidad de
informacion.

e  Capacidad creativa y compromiso ético en el
planeamiento de U. de L.

Contenido: Planeamiento estratégico:
Antecedentes, evolucion. Etapas. Diagnostico
(Analisis externo. Analisis de entorno Indirecto.
Analisis del entorno directo. Matriz de evaluacién de
los factores externos MEFE. Posicién estratégica
externa, Oportunidad, Amenazas. Analisis Interno:
Misién, visién, objetivos, politicas, —estrategias,
cultura organizacional. Cadena de Valor: Actividades
primarias. Actividades de apoyo a la gestion,
infraestructura, recursos humanos, abastecimiento,
soporte tecnolégico. Matriz de evaluacién de los
factores internos MEFI. Posicion estratégica interna.
Fortalezas, Debilidades. Matriz de competitividad.
Posicion Competitiva. Factores criticos de éxito.
Formulacién plan estratégico. Politicas y lineas de
accion. La prospectiva, la construccion de
escenarios.  Plan  Operativo.  Implementacion.
Monitoreo, control y evaluacién del Plan. Balance
Scorecard.

Asignatura: Taller de Organizaciéon de la
informacién II
Tipo: obligatorio



Codigo: 1.37030
Créditos: 4.0
Prerrequisito: 1.37028

Descripcion: Curso practico. Profundiza los
conocimientos adquiridos en los cursos Organizaciin
de la Informacion I, II y IIII, enfatizando en la
catalogacion analitica, y la redaccion de resimenes.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el

curso el estudiante serd capaz de:

e Utilizar el Formato MARC 21 bibliografico para
la representacién del analisis documental de
contenido.

e Aplicar el andlisis de contenido (indizacién con
tesauros y resumen indicativo) a los recursos de
informacioén.

e Desarrollar estrategias metodologicas para la
recuperacion de la informacién.

e Organizar y representar analfticamente los
diversos recursos informativos de acuerdo a un
cédigo de catalogacion y tesauros.

e Destrezas en la organizaciéon y representacion
analftica y tematica de los recursos informativos
de las unidades de informacion.

e Valorar la elaboracién de registros bibliograficos
para una adecuada recuperacion y transferencia
de la informacion.

Contenido: Talleres individuales para profundizar la

interpretaciéon de la normativa sobre catalogacién

analftica de diversos tipos de recursos informativos
impresos, especiales y electronicos. Representacion
tematica de los recursos de informacién utilizando

tesauros. Aplicacién del formato MARC 21

bibliografico para el almacenamiento y organizaciéon

de la informacién analitica.

Asignatura: Tecnologia de la Informacion IV
Tipo: obligatorio

Codigo: 137011

Créditos: 4.0

Prerrequisito: 107048

Descripcion: Curso tedrico-practico. Comprende el
desarrollo de aptitudes, destrezas, habilidades para la
seguridad de las aplicaciones tecnologicas, seguridad
web. Marketing digital. Tecnologfa Cloud vy
aplicaciones méviles.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante serd capaz de:

e  Conocer sobre seguridad web

e  Utiliza el marketing digital

e Conoce y aplica tecnologia Cloud

e Utlizar sistemas integrados en diferentes
unidades de informacién

e Aplicar herramientas para repositorios

e Valorar el uso de los sistemas de organizacion
de contenidos, asi como el uso de sistemas
integrados para bibliotecas.

e Compromiso ético con su aplicacion.

Contenido:  Sistemas de Organizacion de
contenidos. Sistemas de gestion de contenidos
(CMS). Repositorios softwares para repositorios
(Dspace Fedora, eprints, otros). Sistemas Integrados
para Bibliotecas Propietario y de Cddigo Abierto.
Desarrollo de Marketing  digital, Aplicaciones
moéviles y Tecnologia Cloud.

OCTAVO CICLO

Asignatura: Archivistica I1
Tipo: obligatorio

Codigo: 107023

Créditos: 3.0
Prerrequisito: 107060

Descripcion: Curso tedrico practico. Comprende
aspectos de la wvaloracion documental, la
administracién de los archivos tradicionales y
digitales, asi como la elaboracién de instrumentos de
gestién archivistica.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante serd capaz de:

e Identificar las principales politicas archivisticas
nacionales e internacionales.

e Analizar la gestién digital de documentos de
archivo y la normalizacién internacional.

e Aplicar las técnicas de valoracion y seleccion de
documentos en base a la normatividad nacional.

e Valorar la importancia de los procesos
archivisticos, asi como las normas legales que la
rigen.

Contenido: ILos procesos archivisticos de

valoracién y servicios. Revisién de la legislacién

archivistica. L.a problematica de los documentos

digitales. Las normas internacionales de gestion

archivistica.

Asignatura: Marketing en Unidades de
Informacion

Tipo: obligatorio
Codigo: 137031
Créditos: 3.0
Prerrequisito: 137029

Descripcién: Curso tedrico-practico. Comprende el
estudio de las técnicas, tendencias y corrientes de la
mercadotecnia que se utilizan para el estudio del
mercado, promocién y difusién de productos y
servicios de informacién. Presenta un panorama de
los principios y conceptos de mercado, producto,
servicios.

Disefia y elabora diagnésticos, planes, programas

b b b
proyectos para la identificacién, generacién vy
demanda de productos/servicios de informacion de



acuerdo a las necesidades del mercado objetivo
aplicando las estrategias adecuadas para tales fines.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el

curso el estudiante serd capaz de:

e Conocer, comprender y analizar las teorfas,
métodos, estrategias y técnicas de la
mercadotecnia en el estudio del mercado, del
cliente y de los productos y servicios de
informacién.

e Aplicar las teorias, métodos, estrategias y técnicas
en el estudio del mercado, del cliente y de los
productos y servicios de informacion, para la
toma de decisiones, para ajustar productos y
estrategia e identificar necesidades, entre otros

e Elaborar el diagnostico, el plan vy
producto/servicio de informacion.

e Sistematizar y resolver de manera critica las
experiencias de la mercadotecnia en las unidades
de informacion.

e Valorar el uso de las distintas teorias, métodos,
estrategias y técnicas de del marketing la
mercadotecnia.

Contenido: Mercadotecnia: definicion, evolucion e

importancia de la mercadotecnia. El mercado:

definicién, importancia, clasificacién. Investigacion
de mercados: definicién e importancia, proceso de la
investigaciéon de mercados: el problema, los
objetivos, la hipétesis, las variables, los indicadores,
las preguntas, la escala de medicién, la encuesta,
cuestionario, poblacién, muestra, Tabulacién,
analisis e interpretacion. Estrategia de segmentacion,
posicionamiento, crecimiento/desarrollo. Las leyes

inmutables del marketing. Las 4 PS (Marketing Mix):

El  Producto, precio, plaza, promocion.

Setvicios/productos: Modelos de evaluacion de los

setvicios/productos. Marketing Directo, Matketing

Interno, Marketing Inverso, Marketing relacional.

Estrategias de diferenciacién, Estrategias de

diversificacién Merchandising, Benchmarking.El

Plan estratégico de Marketing: objetivos y estrategias.

Asignatura: Redaccion Cientifica

Tipo: obligatorio

Codigo: 137032

Créditos: 3.0

Prerrequisito: 137024

Descripcion: Curso tedrico—practico. Comprende

en analizar la estructura del articulo cientifico asi
como de los estilos de redaccién.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante sera capaz de:

e Conocer e identificar estilos y normas de la
redaccion cientifica

e  Elaborar articulos cientificos que cumplan con
los estandares aceptados por la comunidad
académica.

e Incrementar la produccion cientifica y la calidad
de las investigaciones bibliotecologicas.

e Compromiso con la ética académica en la
produccién cientifica

Contenido: Producciéon cientifica: estado de la
cuestion.  Normas y estilos de redaccion.
Publicaciones académicas: articulos de revistas, actas
de conferencias y tesis. Principios de la redaccién
cientifica. El articulo cientifico. Formato IMRYD.
Redaccién del titulo, marco tedrico, métodos,
resultados y discusién. Formulacion de las
conclusiones y recomendaciones. Preparaciéon de las
tablas y graficos. Elaboracion de las referencias
bibliograficas y del resumen (en castellano y en
inglés). Evaluacién de los articulos cientificos.
Presentacion del articulo a los editores de la revista.
Arbitraje de revistas indexadas. Formatos de
arbitraje.

Asignatura:  Seminario de la  Realidad
Bibliotecologica

Tipo: obligatorio
Codigo: 107042
Créditos: 4.0

Prerrequisito: Ninguno

Descripcion: Curso practico. Analiza y discute los
problemas actuales y tendencias emergentes en la
Bibliotecologia peruana, el mercado laboral, asi
como los procesos sociales y politicos que influyen
en las profesiones vinculadas a las Ciencias de la
Informacion. Desarrolla capacidades organizativas y
de liderazgo para el trabajo en equipo.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el

curso el estudiante serd capaz de:

e Conocer los problemas actuales y tendencias
emergentes en la Bibliotecologia peruana, asi
como procesos sociales y politicos que influyen
en las profesiones vinculados a las Ciencias de la
Informaciéon

° Organizar, gestionar y evaluar actividades,
eventos de promocién cultural, dindmicas de
grupos para favorecer la integracion y la
preparacién del evento.

e Desarrollar habilidades y valores de trabajo en
equipo: cooperacion, interdependencia,
exigibilidad, competitividad y responsabilidad.

e Valora el trabajo en equipo, la cooperacién, la
interdependencia, la exigibilidad, la
competitividad y responsabilidad.

e Proactividad y responsabilidad en las labores
encargadas.

Contenido: Disefo, planificacion y ejecucion de
eventos (talleres, seminarios, conferencias, cursos)
de naturaleza académica que anualmente se renuevan
con el debate de topicos diferentes. El bibliotecélogo
como promotor cultural: proceso de organizacion,
condiciones, recursos y difusién de actividades.



NOVENO CICLO

Asignatura: Conservacién Documental

Tipo: obligatorio

Codigo: 1.37034

Créditos: 3.0

Prerrequisito: Ninguno

Descripcién: Curso tedrico-practico. Aborda la
problematica del deterioro y conservacion del
patrimonio documental y bibliografico, en sus
diferentes soportes, desde el papel hasta los
modernos documentos de tipo magnético — éptico.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante serd capaz de:

e  Analizar los principios, criterios y técnicas de la
conservacién preventiva.

e  Aplicar criterios y técnicas de la conservacién y
preservacion en las unidades de informacion.

e FElaborar el programa de conservacién y de
prevencion de  siniestros en base al
reconocimiento e identificacion de las
necesidades de conservacién de una unidad de
informacién.

e Valorar las técnicas de la conservacion
preventiva como elemento clave de cuidado del
patrimonio documental.

Contenido: Conservacion preventiva de materiales
documentales en diversos soportes. Descripcion de
las politicas, técnicas y criterios modernos de la
conservacion preventiva aplicada a los materiales
bibliograficos en diferentes soportes, identificar las
principales causas y formas de deterioro del referido
material. Planificacion de la conservacion.

Asignatura: Evaluacion de Unidades de
Informacién

Tipo: obligatorio

Codigo: 1.37035

Créditos: 4.0

Prerrequisito: 137029

Descripcion: Curso tedrico-practico. Comprende el
estudio de las teorfas, metodologias, técnicas e
instrumentos de la evaluacién de las unidades de
informacion.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el

curso el estudiante serd capaz de:

e Definir los aspectos teéricos de la evaluacion y
la calidad de las unidades de informacion.

e  Analizar experiencias de evaluacion de las
unidades de informacion.

. Identificar y conocer los sistemas, modelos,
metodologias, técnicas e instrumentos de la
evaluacién y la calidad.

e  Disefiar las areas claves, objetivos y el mapa
estratégico sobre la base del plan estratégico de

la Unidad de Informacién, empleando los

indicadores y las lineas de accién, comunicar la
viabilidad del Balanced Scorecard.

. Desarrollar habilidades, destrezas,
procedimientos sobre los sistemas, modelos,

metodologias, matrices, técnicas e
instrumentos de la evaluacién de unidades de
informacion.

e  Identificar y elaborar indicadores, estandares y
parametros para la evaluacién de las unidades
de informacién.

e  Capacidad creativa y buena disposicion para
usar correctamente las herramientas de
evaluacion en U. de L.

Contenido: Calidad, origenes y evolucion. Calidad
en las unidades de informacion. Medicion,
evaluacion.  Factores, dimensiones, variables,
indicadores, {tems, instrumentos. Evaluacion:
autoevaluacion, evaluaciéon por pares. Acreditacion.
Plan de mejoras. Principales modelos de evaluacién
de unidades de informacioén.

Asignatura: Seminario de Investigacion en
Ciencias de la Informacion I

Tipo: obligatorio
Codigo: 137036
Créditos: 4.0
Prerrequisito: 1.37032

Descripcion: Curso practico en la elaboracion de
proyectos de investigacion. Enfatiza en las
habilidades que conduzcan a plantear una
investigaciéon de acuerdo con los requisitos
académicos de oportunidad, importancia y

viabilidad de la investigacion.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante serd capaz de:

e Conocer y definir los aspectos tedricos de la
metodologia de la investigacion.

e Aplicar en la practica métodos y herramientas de
investigacion, que permitan disefiar un proyecto
minimo de  investigaciéon  cientifica en
Bibliotecologia y Ciencias de la Informacion.

e Proactividad hacia la investigacion cientifica.

Contenido: Revisiéon general de los aspectos
tedricos de la metodologfa de la investigacion. Fases
en la elaboracién de un proyecto de investigacion:
estado de la cuestién. Planeamiento y formulacién
del Problema. Objetivos. Justificacién, importancia y
limitaciones de la investigacién. Elaboracion del
marco tedrico. Métodos y técnicas de investigacion e
instrumentos de recolecciéon de datos (validez y
confiabilidad). Formalidades (Instrumentos
normativos).

Asignatura: Servicios en Unidades de
Informacién II

Tipo: obligatorio
Codigo: L37037



Créditos: 3.0
Prerrequisito: 137022

Descripcioén: Curso tedrico-practico. Desarrolla los
procesos, metodologias y herramientas tecnolégicas
que se emplean para establecer servicios en linea en
sus diversas plataformas de internet (redes sociales,
sindicadores de contenidos, curaciéon de contenidos,
entre otros) que permitan a los usuarios interactuar
simultineamente con otros ciudadanos del mundo
en tiempo real para compartir informacion, recursos
y resultados de investigacion.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante sera capaz de:

e Conocer y analizar, los servicios de informacion
en linea que permitan informar e informarse de
manera participativa y colaborativa.

e Manejar los servicios de referencia virtual,
desarrollando las habilidades informativas de los
usuarios.

e Constituit una unidad de informacion
facilitadora y proveedora de informacion a los
ciudadanos mediante las TIC.

e Diseflar propuestas de servicio de referencia
virtual para bibliotecas y archivos y otros tipos de
unidades de informacion.

e Valora y asume compromiso ético en la
prestacién de los servicios de informacién en
linea.

Contenido: Servicios de informacién en linea:
caracteristicas e importancia. Enfoques teéricos del
servicio de referencia virtual. Clases y caracteristicas.
Disefio y elaboracién de servicios de referencia
virtual en bibliotecas y archivos. Modelos, estandares
y directrices sobre referencia virtual. Herramientas
tecnologicas para la diseminacién de informacion.
Gestién de contenidos en redes sociales.

DECIMO CICLO

Asignatura: Formulacién y Evaluacién de
Proyectos en Unidades de Informacién

Tipo: obligatorio

Codigo: 137038

Créditos: 4.0

Prerrequisito: 137035

Descripcién: Curso teérico-practico. Desarrolla el
ciclo de vida de los proyectos de informacion;
orienta la elaboracién del diagnéstico y la matriz de
objetivos utilizando la metodologfa del marco
légico. Aborda la programacion de las actividades y
la gestién de los recursos. Utiliza las técnicas de
andlisis de evaluacién social y evaluacion
econémica.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el

curso el estudiante serd capaz de:

e Conocer, comprender y analizar los métodos,
estrategias y técnicas de la formulacién de
proyectos en la generacién de productos y
servicios de informacion.

e Aplicar los métodos, estrategias y técnicas la
formulacion de proyectos en la generacién de
productos y servicios de informacion.

e Sistematizar y resolver de manera critica las
experiencias de la formulacién de proyectos en la
generaciéon de productos y servicios de
informacién.

e Elaborar un proyecto econémico financiero y un
proyecto social.

e Valorar el uso de los distintos métodos,
estrategias y técnicas formulacién de proyectos
en la generacién de productos y servicios de

informacién.
Contenido:  Proyecto.  Proyecto  econémico
financiero. Organizacion. Presupuesto,

Financiamiento. Evaluacién del Proyecto. Viabilidad
del proyecto. Lineamientos para la presentacién de
un producto. Proyecto social. Formulacién de la
cadena logica. Plan estratégico, Diagnodstico
participativo. FODA. Analisis de involucrados.
Atbol de problemas, arbol de objetivos, analisis de
alternativas. Marco Légico. Costos. Plan Operativo.
Programacion de actividades, diagrama de Gantt,
recursos  (insumos). Presupuesto. Monitoreo.
Evaluacién del proyecto.

Asignatura: Practicas Pre Profesionales
Tipo: obligatorio

Naturaleza: Practico

Codigo: 137039

Créditos: 13.0

Prerrequisito: 1.07042

Descripcion: Curso practico. Aplica y afianza los
conocimientos adquiridos durante la formacién
profesional. Realiza las practicas en unidades de
informacién  debidamente organizadas y con
modernas tecnologias de informacién, bajo la
supervisiéon de un profesional del area.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante sera capaz de:

e Aplicar los conocimientos y habilidades
adquiridos durante su formacion profesional.

e Resolver diferentes situaciones que se presenten
como parte de sus practicas preprofesionales.

e Ser responsable, dialogante, mostrando una
actitud proactiva en las funciones que le
encomienden.

e Actuar con iniciativa y creatividad, adaptandose a
los cambios.

Contenido: Desarrollo y seguimiento de las
practicas en diversos tipos de wunidades de
informacion, durante un semestre académico con un
total de 306 horas, bajo la responsabilidad de un
profesor coordinador de la Escuela y la supervisién



del profesional (bachiller y/o licenciado) en
Bibliotecologia y Ciencias de la Informacién del
Centro de Practica seleccionado.

Asignatura: Seminario de Investigaciéon en
ciencias de la Informacién II

Tipo: obligatorio

Cédigo: 1.37040

Créditos: 4.0

Prerrequisito: 137036

Descripcion: Curso practico. El  estudiante
desarrolla el proyecto de investigacién formulado en
la asignatura anterior, el mismo que puede
convertirse en tesis u otros productos para efectos
de la obtencién del respectivo grado o titulo
profesional.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante serd capaz de:

e Aplicar la investigacion cientifica en las Ciencias
de la Informaciéon y Bibliotecologia, hasta la
presentacién y defensa o disertacion del
producto final.

e Demostrar una teorfa o0 conocimientos,
utilizando el método cientifico para comprobar o
afirmar  los enunciados hechos en la
investigacion..

e Valorar la investigacion cientifica como elemento
esencial en la creacién del conocimiento, asi
como el avance de la ciencia y la tecnologia.

Contenido: Revisiéon general del proyecto de
investigaciéon. Validez de los instrumentos de
recoleccion de datos (validacién y confiabilidad) a
utilizar en la investigacién. Trabajo de campo y/o
gabinete. Anidlisis e interpretacién de datos.
Conclusiones y recomendaciones. Disertacion de la
investigacion.

ELECTIVO IMPAR

Asignatura: Bibliotecas Publicas y Comunidad

Tipo: Electivo

Codigo: 137042

Tipo: Electivo

Créditos: 3.0

Prerrequisito: Ninguno

Descripcion: Curso tedrico-practico, trata de la

organizacién y el manejo de unidades de informacién

en las comunidades urbanas y rurales. Fomenta la

gestion, promocion de lectura y extension cultural de

las unidades de informacion en la comunidad.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el

curso el estudiante sera capaz de:

e Distinguir la organizacién y manejo de unidades
de informaciéon comunales.

e FElaborar estrategias para crear, organizar y
gestionar unidades de informacion comunales.

e  Promover talleres de promocién de lectura y
disefiar campafias sobre bibliotecas comunales.

e Capacidad para motivar y conducir a la
comunidad para la organizacion de bibliotecas
publicas.

e  Capacidad critica en el desarrollo de proyectos
tendientes a la organizacion de bibliotecas
publicas.

Contenido: Organizaciéon y manejo de unidades de

informacién comunales. Objetivos y catracteristicas

de las  bibliotecas  comunales.  Bibliotecas

Manifiestos y directrices

internacionales. Gestién, promocién de lectura y

multiculturales.

extension cultural de las unidades de informacién
comunales. Habitos de lectura. Talleres de
promocién de lectura

Asignatura: Epistemologia de la Informacién

Tipo: Electivo
Codigo: 137043
Créditos: 3.0
Prerrequisito: HSO102

Descripciéon: Curso  tedrico. Desarrolla  los
principios y la cientificidad de la Bibliotecologia
mediante la teorizacion filoséfica que lleve a conocer
y comprender los conceptos que fundamentan su
actividad y asumir una posicion critica que responda
a las exigencias de la realidad, cuestione los
problemas del contexto y oriente la praxis con
sustento cientifico.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante serd capaz de:

e Conocer y analizar los problemas tedricos
relativos a la Bibliotecologia y las Ciencias de la
informacién

e Determinar los roles que estas disciplinas
desempefian en la investigacion cientifica y en la
produccién de conocimientos.

e Capacidad de aplicar en la practica los
conocimientos adquiridos.

e Compromiso con el analisis permanente y la
reflexiéon sobre problemas epistemoldgicos en las
Ciencias de la Informacion.

Contenido: Discusion de los conceptos y principios

centrales de la ciencia y de la Bibliotecologfa, y el rol

de ésta en la dinamica de la evolucién y desarrollo de
la ciencia. Planteamiento teleolégico sobre la
investigaciéon y las practicas bibliotecoldgicas.

Correlacion entre la actividad bibliotecolégica y la

realidad social y las corrientes de pensamiento

epistemoldgico.

Asignatura: Gestion Cultural en Unidades de
Informaciéon

Tipo: Electivo



Codigo: 1.37044
Créditos: 3.0

Prerrequisito: Ninguno

Descripcion: Curso teérico-practico. Proporciona
las teorfas, principios, metodologias sobre la gestién
cultural en las Unidades de Informacion, en el pafs y
a nivel internacional, asi como establecer los
mecanismos de cooperacién en la gestiéon de las
Unidades de Informacion.

Competencias de la asignatura: Al final el curso,
los alumnos estaran en la capacidad de:

e Identificar las teorias, principios, metodologias
de la gestion cultural en las unidades de
informacioén.

e Examinar las experiencias de desarrollo en
gestion cultural relacionadas a las unidades de
informacioén.

e  Identificar mecanismos de cooperaciéon técnica
internacional para el mejoramiento de las
unidades de informacion.

e  Elaborar planes de gestién cultural en unidades
de informacion.

e Compromiso ético con la gestién cultural en
unidades de informacion.

Contenido: Gestion cultural en unidades de
informacién. Comunicaciéon y Marketing cultural.
Servicios de informacién cultural. Estrategias de
recaudaciéon de fondos de cooperacion. Las
bibliotecas y las industrias culturales.

Asignatura: Gestion del Conocimiento I
Tipo: Electivo

Codigo: LBE001

Créditos: 3.0

Prerrequisito:

Descripcion: Curso tedrico-practico. Aborda las
teorfas, metodologfas y modelos de la gestion del
conocimiento como recurso, COmo Proceso y como
producto. de la creacién del conocimiento
organizacional.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante sera capaz de:

e Identificar, analizar y comprender los conceptos,
metodologias, modelos de la gestion del
conocimiento.

e Elaborar un diagnéstico situacional de la
organizacién con relacién al conocimiento y los
modelos de la gestién del conocimiento que
aplican.

e Aplicar las politicas publicas y privadas sobre la
gestion del conocimiento.

e Valorar la importancia de la gestiéon de la
informacién y el conocimiento en esta era de la
informacion.

e Comprometerse con la cultura de la calidad.

Contenido: El conocimiento. La sociedad del
conocimiento. Economia del conocimiento. La
gestion del conocimiento en las organizaciones.
Teorfas. Componentes.  Procesos. Modelos,
Politicas y metodologias de implantacién de la
gestion del conocimiento. Proyectos de gestién del
conocimiento. Mapas de conocimiento.

Asignatura: Paleografia

Tipo: Electivo

Codigo: 137046

Créditos: 3.0

Prerrequisito: Ninguno

Descripciéon: Curso tedrico-practico. Estudia la
evolucién histérica de la escritura antigua en sus
diferentes etapas (siglos XVI-XVII), asi como de las
abreviaturas, las caligrafias y las normas gramaticales
de la época; se buscara el adiestramiento del alumno
en la interpretacién del documento; a través de la
lectura y transcripcion de los manuscritos. Incluye las
normas internacionales de transcripciéon de
documentos antiguos.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante serd capaz de:

e  Conocer los principios, conceptos y temas de la
paleografia.

e Leer, interpretar y trascribir los documentos
objeto de la paleografia.

e Leer documentos escritos con letras cortesana,
procesal y humanistica, Siglos XVI-XVIIIL.

e Interpretar y transcribir con criterio moderno
los documentos antiguos.

e Valorar la paleografia como técnica para la
lectura e interpretacion de documentos.

Contenido: La Paleografia. Objetos de la
Paleograffa. Esquema histérico de la Paleografia.
Evolucién de escritura, letras (tipos graficos) y
abreviaturas. La transcripcion. Los numerales.
Paleografia Hispanoamericana de los siglos XVII,
XVIII y XIX.

Asignatura: Politicas de informacion

Tipo: Electivo

Codigo: 137047

Créditos: 3.0

Pretrequisito: 137017

Descripciéon: Curso tedrico-practico, tiene por
finalidad estudiar y debatir el rol de la informacién
en los procesos de cambio de un pafs, destacando la
importancia de la informacién como elemento clave
del desarrollo econémico, social y cultural de los
paises. Conocer y analizar las politicas de
informacién que se plantean en los paises de América
Latina y Europa

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante serd capaz de:



e Conocer y analizar las politicas de informacion
a nivel nacional e internacional y las agendas
digitales nacionales.

e  Analizar las redes y sistemas de informacion
nacionales e internacionales.

e  (Capacidad de planificar, disefiar y evaluar redes
y sistemas de informacién.

e  Comprometerse con el disefio de las politicas de
informacioén.

e Compromiso ético en el disefio de planes y
programas relacionados con politicas de
informacién.

Contenido: Los sistemas y redes de informacién.

Planificacion, andlisis, disefio y evaluacion de redes y

sistemas de informacién a nivel micro y macro

(regionales, nacionales e internacionales), analisis y

evaluacion de redes y sistemas de informacién en

areas tematicas especificas. Politicas de informacién

a nivel nacional e internacional. Planes y programas

relacionados con politicas de informacién. Agendas

digitales nacionales.

Asignatura: Promocién y animacion a la lectura
Tipo: Electivo

Codigo: L37048

Créditos: 3.0

Prerrequisito: Ninguno

Descripcion: Curso teérico-practico. Aborda las
teorfas del aprendizaje, la didactica de la lectura y el
proceso lector, desarrolla modelos pedagogicos
actuales utilizados en el Pert. Desarrolla habilidades
y capacidades para la promocién de la lectura
utilizando como recursos las diversas estrategias
psicopedagbgicas de animacion a la lectura

Competencias de la asignatura.- Al finalizar el
curso el estudiante sera capaz de:

e  Conocer y analiza la literalidad y los procesos
basicos de lectura (recuperar informacion,
elaborar una interpretacion, reflexionar sobre el
contenido y la forma de texto)

e  Disefia actividades de enseflanza — aprendizaje
que favorezcan la mejora de la comprension
lectora.

U Elabora propuestas de intervenciéon que
propicie el desarrollo de habilidades lectoras de
los alumnos.

e  Promueve con creatividad actividades de
lectura en la sociedad.

Contenido: La lectura. Procesos de la lectura.

Psicologia de la lectura. Clases de lectura. Niveles de

dificultad de la lectura. Comportamiento frente a la

lectura. La lectura y los valores. Modelos de lectura.

La comprension lectora. Fases de la comprension

lectora. Niveles de comprension lectora. Motivacién

y estrategias de comprension lectora: Antes de la

lectura, durante la lectura y después de la lectura. Plan

lector. Animacién a la lectura. El software educativo
como recurso didactico. El profesional de la

informacién como promotor de lectura.

Asignatura: Taller Editorial y Publicaciones
Electronicas

Tipo: Electivo

Coédigo: 137005

Créditos: 3.0

Prerrequisito: Ninguno

Descripciéon: Curso tedrico-practico. Desarrolla
competencias conceptuales procedimentales y
actitudinales sobre el mercado editorial y las
publicaciones electronicas para las unidades de
informacién. Describe el proceso de elaboracion de
libros y revistas electrénicas.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante serd capaz de:

e Conocer y analizar los enfoques y procesos del
mercado editorial actual

e  Identificar los procesos de elaboracién de libros
y revistas electrénicas.

e  FElaborar libros y revistas electrénicas para su
uso en las unidades de informacion.

e Valorar las actividades editoriales como
mecanismo de incremento de las publicaciones
cientificas y técnicas.

Contenido: Mercado editorial. Elementos de
diagramacion. Elecciéon de colores. Edicion de textos
clectrénicos.  Diagramacién de paginas  Web.
Elaboracién de alertas informacion, presentaciones y
tutoriales. Uso de software especializado en
diagramacion Diseflar libros electrénicos y revistas
electrénicas para unidades de informacion.

ELECTIVOS SEMESTRE PAR

Asignatura: Archivistica III
Tipo: Electivo

Codigo: 137049

Créditos: 3.0

Prerrequisito: 107023

Descripciéon: Curso teérico-practico. Enfoca el
proceso de la gestion documental al conjunto de
intervenciones archivisticas iniciadas desde la
creacion y produccién de los documentos hasta
después de decidida su conservaciéon permanente o
eliminacién  definitiva, buscando la  mayor
rentabilidad para la entidad que los produjo.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante serd capaz de:

e Analizar las nuevas tendencias de la gestion
documental.



e Identificar los flujos documentales y los
procedimientos para su uso.

e Compromiso ético con el proceso de la gestion
documental.

Contenido: ILas bases teérico — practicas de la
busqueda de la economia en la produccién, uso,
conservacion y destino final de los documentos. La
creacion (disefio y control de documentos
normalizados), los flujos documentales, y los
procedimientos para su uso y disposicion. Teorfa de
la gestion documental y los modelos existentes, con
incidencia en el modelo de gestiéon de documentos
norteamericano  impulsado por el Consejo
Internacional de Archivos.

Asignatura: Formaciéon Pedagégica en Ciencias
de la Informacién

Tipo: Electivo

Codigo: 137050
Créditos: 3.0
Prerrequisito: Ninguno

Descripcion: Curso tedrico-practico. Orienta la
formacion del futuro profesional de la informacion,
en sus procesos de observacion, analisis, descripcion
y reflexion mediante el estudio y aplicacion de los
métodos  didacticos como instrumentos del
conocimiento  que  direccionan la  practica
bibliotecolégica en funciéon del desarrollo de la
sociedad y del conocimiento. Se incide sobre todo en
el clima de aprendizaje que se crea en la biblioteca, la
distribucion  del tiempo y del espacio y las
experiencias y tareas que se realizan e influyen en la
creaciéon de una cultura de comunicacién e
intercambio favoreciendo la vida social de la
biblioteca.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante serd capaz de:

e Analiza y ejecuta las bases de la didactica y la
pedagogia en el ejercicio bibliotecolégico.

e Comprende los acontecimientos didacticos que
ocurren en el proceso enseflanza- aprendizaje
mediante el estudio de casos para desarrollar
habilidades y destrezas, que permita un 6ptimo
desempefio bibliotecolégico.

e Obtiene, procesa, interpreta y presenta
informacién sobre los principios pedagdgicos y
didacticos presentando ejemplos de su aplicacion
en diversas programaciones curriculares

e Reconoce y analiza la repercusion y aplicabilidad
de los principios  didacticos en las
programaciones curriculares

e Valora y aplica con responsabilidad los métodos
didacticos en el ambito de la Bibliotecologfa.

Contenido: Enfoques, teorfas y modelos de la
Didactica. Estructura y planificacién del proceso
didactico  bibliotecol6ogico. ILa  enseflanza -

aprendizaje. Educacién, Pedagogia y Pedagogia

Bibliotecolégica. Metodologfa de la ensefianza.
Modelos de ensefanza virtual. Desarrollo vy
habilidades Informacionales. Evaluacién curricular.

Asignatura: Gestiéon del Conocimiento IT

Tipo: Electivo
Codigo: LBE002
Créditos: 3.0

Prerrequisito: 137045

Descripcion: Curso es tedrico-practico. Estudia
casos de aplicacién de la gestion del conocimiento en
las  organizaciones. =~ Competencias de la
asignatura: Al finalizar el curso el estudiante sera
capaz de:

e Identificar, analizar y comprender las técnicas y
herramientas de la gestion del conocimiento.

e  Aplicar técnicas y herramientas de gestion del
conocimiento en las organizaciones.

e Diseflar y elaborar las herramientas y técnicas
apropiadas segun el tipo de organizacion.

e Valorar el uso de adecuadas técnicas y
herramientas de la gestion del conocimiento.

e Valorar la importancia de la gestiéon del
conocimiento para la innovacion y la generacién
de nuevo conocimiento en las organizaciones.

Contenido: Lecciones aprendidas. Comunidades de
practica. Auditoria del conocimiento. Estrategias de
gestion del conocimiento. Entrevistas de salida.
Centros de conocimiento. Cosecha o captura del
conocimiento. Asistencia de pares. Redes sociales.
Historias o relatos. Directorio de expertos. Mapeo
del conocimiento. Herramientas: bases de datos,
bases documentales, bibliotecas digitales,
herramientas web (incluye web 2.0). Sistemas
expertos, taxonomias, tesauros, biblioteca 2.0.

Asignatura: Herramientas de Gestion en
Unidades de Informacion

Tipo: Electivo
Codigo: 137052
Créditos: 3.0
Prerrequisito: 137026

Descripciéon: Curso tedrico-practico. Comprende
aspectos  tedricos, metodologfas, técnicas e
instrumentos de las herramientas de gestién en las
unidades de informacion.

Presenta, describe y desarrolla las herramientas
cualitativas y cuantitativas de gestion en las unidades
de informacién que permita un mejoramiento
continuo en las organizaciones asi como en los
productos y servicio de informacion.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante serd capaz de:

e  Identificar, reconocer y comprender los
sustentos teoricos, metodologias y técnicas de
las herramientas de gestion en las U.1



e Analizar y elaborar un diagnéstico con el uso el
de las herramientas de gestién en las U.I

e Aplicar las herramientas de gestién en la U.1

e  Habilidad personal para el disefio y aplicacion
de las herramientas de gestion.

e  Compromiso con una buena aplicacion de las
herramientas de gestion.

e Uso ético de las herramientas de gestion.

Contenido: La organizacién como sistema.
Entradas, proceso, salidas, mercado (clientes), medio
ambiente. Procesos. Herramientas: Diagrama de
Afinidad. Diagrama de Relaciones. Diagrama de
Arbol. Diagrama Matricial o Matriz de Relaciones.
Diagrama Matricial para el andlisis de datos o
matrices de priorizacién. Diagrama del Proceso de
Decisién. Diagrama de Flechas. Hoja de Control
(Hoja Recogida de Datos). Histogramas. Diagrama
de  Pareto. Diagrama de  Causa-Efecto.
Estratificacién. Diagrama de Dispersion (Scadter).
Griéficos de Control. Arbol de problemas. Arbol de
objetivos. Mapa de procesos. Diagramas de flujo.
Diagrama Lay-out. Cuadro FACERAP.

Asignatura: Informacién y Sociedad
Tipo: Electivo

Codigo: 137053

Créditos: 3.0

Prerrequisito: Ninguno

Descripcion: Curso teérico, contempla el
conocimiento y andlisis de los principales elementos
de la realidad nacional (problematica econémica y
social) y su nexo con los procesos y fenémenos
informativos.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante serd capaz de:

e Conocer vy analizar las implicancias del
fenémeno informativo en los aspectos politicos,
econémicos, sociales y culturales de la realidad
nacional.

e Identificar las interrelaciones actuales de la
informacién y su repercusion en la realidad
nacional.

e Proponer vias de solucién posibles a la
problematica relativa a los ambitos sociales y
culturales desde la 6ptica del profesional de la
informacioén.

e Valorar la importancia de la informacién como
elemento esencial en el desarrollo de la sociedad.

Contenido:  Conceptos, repercusion de la
globalizacion, la informacién e impacto econémico.
La sociedad, la ciencia y la informacion; el acceso y
la participacién (sociedad del conocimiento para
todos). Implicancias del fenémeno informativo en
los aspectos politicos, econémicos, sociales y
culturales de la realidad nacional.

Asignatura: Museologia

Tipo: Electivo

Coédigo: 107021
Créditos: 3.0

Prerrequisito: Ninguno

Descripcion: Curso tedrico-practico. Estudia la

ciencia del museo, su historia, su papel en la

sociedad, los sistemas especificos de investigacién,
conservacion, educaciéon y organizacién.  Las
relaciones con el medio fisico (ecologfa); y tipologia.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el

curso el estudiante serd capaz de:

e  Conocer e identificar los tipos de museos.

e  Distinguir las etapas histéricas de los diferentes
tipos de museos.

e Manejar las herramientas que permitan el
desarrollo de los principios de la museologia
como ciencia rectora de la gestion del museo y
conservacion del patrimonio.

e  Reconocer la importancia de los museos como
patrimonio cultural del pais.

e  Valorar el significado de los museos como
lugares de custodia y exhibiciéon de valiosas
colecciones artisticas.

Descripciéon: Coleccion u objeto de la cultura

material.  Institucionalizaciéon e historia  del

coleccionismo. Tipologia de los museos: museos

nacionales, museos de arte e historia, galerfas y

nuevas tendencias. Los fondos y la documentacién

en museo. Gestibn de museos. El documento
museoldgico: la  informacién y  tratamiento
informacional.

Asignatura: Redacciéon Basica

Tipo: Electivo

Codigo: 037003

Créditos: 3.0

Prerrequisito: 1.04496

Descripcion: Curso teérico-practico, cuya finalidad

es mejorar la comunicacion escrita.

Competencias de la asignatura: Al finalizar el

curso el estudiante serd capaz de:

e  Conocer y comprender los aspectos esenciales
de la redaccion.

e Comprender la cohesién y coherencia de los
textos.

e  Mostrar habilidades y destrezas esenciales para
la redaccién de ideas y conocimiento, en base a
la coherencia y sentido légico para la redaccion
escrita.

e Mostrar habilidades en las técnicas y
procedimientos que permitan elaborar textos en
base a la buena redaccién, ortografia y la
sintactica.

e  Valora la importancia de la buena redaccion en
la formacién académica del futuro profesional.

Contenido: La redaccion, sus fundamentos. Signos
de puntuacion. El nivel de las ideas, coherencia y
cohesién. Etapas de la redaccion. Estructura del



parrafo, su funcién en la coherencia intrinseca y
extrinseca del texto. Conectores légicos. Tipos de
textos: expositivos, argumentativos, descriptivos y
narrativos. El ensayo, el informe (estructura, clases).
Signos de puntuacion. Las ideas, su generacion y
produccion.

Asignatura: Tecnologia de la Informaciéon V
Tipo: Electivo

Codigo: L37054

Créditos: 4.0

Prerrequisito: 137011

Descripcion: Curso tedrico-practico. Comprende el
desarrollo de aptitudes, destrezas, habilidades,
creatividad y conocimiento sobre Big data, Data
Science, Business Intelligence. Proyectos
innovadores para bibliotecas

Competencias de la asignatura: Al finalizar el
curso el estudiante serd capaz de:

e Identificar terminologfa de aplicaciéon de
herramientas tecnolégicas innovadoras.



